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El camino que queremos hacer 
junto a las personas empobrecidas 
es el de promover la justicia social 

y el cambio de las estructuras 
económicas, políticas y sociales 
generadoras de injusticia, como 

dimensión necesaria de la 
reconciliación de los seres humanos, 
los pueblos y sus culturas entre sí, 

con la naturaleza y con Dios

“

”
ARTURO SOSA ABASCAL,  sj ,

Super ior  Genera l  de la  Compañía de Jesús
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La misión del iteso, como universidad confiada a la Compañía de 

Jesús, se guía por una convicción profunda: la formación de profesiona-

les no puede desvincularse del sentido de responsabilidad social. Esto 

es, que los conocimientos y las habilidades que aquí se desarrollan 

deben orientarse hacia el servicio de la realidad que habitamos, no sólo 

para comprenderla mejor, sino también para transformarla desde una 

perspectiva solidaria, justa y comprometida.

En un mundo cada vez más interconectado, las universidades están 

llamadas a ser faros de justicia y esperanza. Es necesario que formemos 

profesionales capaces de proponer y ejecutar soluciones creativas, 

viables y éticas ante los problemas más urgentes que enfrentamos. En 

este contexto, la educación no debe ser vista únicamente como un fin 

en sí mismo, sino como un medio para construir una sociedad más equi-

tativa y más humana, en especial para las personas en situación más 

desfavorecida y vulnerable. 

Este Reporte de incidencia social, segunda entrega de la serie ITESO 

para el bien común. Prácticas para el desarrollo sustentable, está orga-

nizado de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ods) 

de las Naciones Unidas. Los ods nos ofrecen una estructura clara y 

tangible para evaluar el impacto de nuestro trabajo y nos desafían a 

enfocar nuestros esfuerzos en la erradicación de la pobreza, la reduc-

ción de las desigualdades, la promoción de la justicia y la protección de 

la vida en todas sus formas. Nuestra labor está alineada con estos obje-

tivos porque creemos que sólo a través de la observancia y el respeto 

a estos principios podemos generar el cambio sistémico que el mundo 

necesita ahora mismo.

“Quisiera advertir que no suele haber conciencia clara de los problemas 

que afectan particularmente a los excluidos”, señaló el papa Francisco 

en su encíclica Laudato Si’. “Ellos son la mayor parte del planeta, miles 

de millones de personas. Hoy están presentes en los debates políti-

cos y económicos internacionales, pero frecuentemente parece que 

sus problemas se plantean como un apéndice, como una cuestión que 

se añade casi por obligación o de manera periférica [...] De hecho, a 

la hora de la actuación concreta, quedan frecuentemente en el último 

lugar. Ello se debe en parte a que muchos profesionales, formadores de 

opinión, medios de comunicación y centros de poder están ubicados 

Educar y 
trabajar en 
solidaridad

Alexander Zatyrka, sj

Rector del iteso
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Alexander Zatyrka, sj

lejos de ellos, en áreas urbanas aisladas, sin tomar 

contacto directo con sus problemas [...] Esta falta de 

contacto físico y de encuentro, a veces favorecida 

por la desintegración de nuestras ciudades, ayuda 

a cauterizar la conciencia y a ignorar parte de la 

realidad en análisis sesgados” (ls, 49). 

Ante esa advertencia, en el iteso sabemos que 

es nuestro deber ir ahí donde viven y trabajan las 

personas, colaborar con ellas, brindarnos para 

contribuir a transformar su realidad, pues la justicia 

social no es un concepto abstracto sino una realidad 

que debe traducirse en acciones concretas. 

Las universidades tienen, por tanto, un papel 

crucial en la construcción de esa justicia, en la 

promoción de la paz y en la creación de condicio-

nes para la equidad y el desarrollo integral de las 

personas y las sociedades. A través del trabajo de 

nuestros investigadores, académicos y estudian-

tes, buscamos aportar soluciones que, además de 

responder a las necesidades inmediatas, promue-

van una visión a largo plazo de un mundo más justo 

y sostenible.

Este compromiso social no es algo nuevo. Está firme-

mente arraigado en las razones de ser de nuestra 

Universidad, como lo demuestran las Orientaciones 

Fundamentales del ITESO, cuyo aniversario número 

50 celebramos en 2024. La tercera de estas 

Orientaciones nos recuerda: “Creemos que en la 

promoción del cambio social la universidad tiene 

un papel importante que realizar. Ahondando en 

su tarea de investigación científica, de análisis 

objetivo, de ensayo, de aplicación práctica, debe 

cooperar activamente en la búsqueda de las nuevas 

estructuras y en la elaboración de los mecanismos, 

técnicas y procedimientos por los que se puede 

llegar a ellas” (ofi, 3.3.6). 

Únicamente a través de una educación que forma 

en la solidaridad y en el respeto por la dignidad 

humana podremos contribuir al desarrollo pleno de 

nuestras comunidades.

Quiero expresar mi más sincero agradecimiento 

a todas las personas que han hecho posible este 

trabajo que hoy presentamos en este Reporte de 

incidencia social. Gracias a nuestras investigadoras 

e investigadores, docentes, estudiantes y personal 

administrativo por su labor, que es testimonio vivo de 

lo que significa hacer nuestra la esperanza, trabajar 

en colaboración y encarnar el espíritu solidario que 

caracteriza a las obras educativas de la Compañía 

de Jesús.

Fraternalmente,

En un mundo cada vez más 
interconectado, las universidades 
están llamadas a ser faros de 
justicia y esperanza
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El bienestar de los seres humanos está profundamente conecta-

do con la salud del planeta. La estabilidad ambiental se vincula 

con una sociedad equilibrada y una economía robusta para crear 

un sistema complejo e interdependiente. La sostenibilidad ya no 

puede ser vista como un concepto aislado que sólo se refiere 

al cuidado del medioambiente: es un principio esencial que 

sustenta a la justicia social y a la equidad global. Así, la susten-

tabilidad implica no sólo proteger los ecosistemas, sino también 

asegurar que todas las personas tengan acceso a los recursos 

necesarios para llevar una vida digna y plena.

Hoy más que nunca es crucial reajustar las formas en que las 

personas se relacionan unas con otras, y también con los entornos 

que habitan. Problemas y desafíos como la pobreza, las guerras, 

las migraciones y las crisis económicas no se limitan a un país o 

región específicos, sino que afectan a las poblaciones en todo 

el mundo. Incluso en los países desarrollados hay comunidades 

que viven en la pobreza. Las democracias más antiguas siguen 

enfrentando situaciones de racismo, violencia sexual, homofobia, 

transfobia e intolerancia religiosa. La desigualdad global afecta 

a todas las personas. Por ello, abordar sus causas requiere un 

cambio profundo y transformador, que intensifique los esfuerzos 

para erradicar la pobreza extrema y el hambre, e invierta 

más en salud, educación, protección social y empleo digno, 

especialmente para las personas jóvenes y aquellas que viven 

en situación de movilidad humana, o desplazamiento forzado, así 

como para otros sectores en condición de vulnerabilidad.

Según cifras del Banco Interamericano de Desarrollo (bid), la 

región de América Latina y el Caribe es la más desigual del 

mundo. El 10 por ciento más rico de la población tiene, en 

promedio, ingresos 12 veces mayores que el 10 por ciento más 

pobre, mientras que en los países de la Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económico (ocde) esta diferencia 

es de cuatro veces.1 Además, se estima que uno de cada cinco 

habitantes de América Latina y el Caribe vive en condiciones 

1   Bachelet, Pablo A. “Las complejidades de la desigualdad en América Latina y el Caribe”. 
Banco Interamericano de Desarrollo. Consultado el 3 octubre de 2024. Disponible en: ite.so/
desigualdadbid.

Sustentabilidad 
integral:

las personas, 
parte fundamental de 

la salud del planeta 
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de pobreza. La Comisión Económica para América Latina y el Caribe 

(Cepal) considera que la región enfrenta una serie de crisis que han 

intensificado las desigualdades y deficiencias existentes, por lo que es 

momento de implementar acciones ambiciosas y transformadoras que 

involucren esfuerzos intersectoriales en políticas públicas que integren 

la educación, la salud, el trabajo y la protección social, con el objetivo 

de establecer mecanismos para asegurar el bienestar y los ingresos 

en tiempos de volatilidad e incertidumbre. Además, la Cepal insta a los 

países a crear nuevos pactos sociales y contratos fiscales para fortale-

cer la democracia y la cohesión social y para garantizar la sostenibilidad 

financiera de los sistemas de protección social en la región.2

En 2015, los líderes mundiales adoptaron un ambicioso plan de acción 

para construir un futuro más justo y sostenible para todos: la Agenda 

2030 para el Desarrollo Sostenible. Respaldada por los 193 países 

miembros de la Organización de las Naciones Unidas, esta agenda 

establece 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ods) que abordan una 

amplia gama de desafíos globales, desde la pobreza y el hambre hasta 

el cambio climático y la desigualdad. Los ods, interconectados entre sí, 

representan un llamado universal a la acción para erradicar la pobreza, 

proteger el planeta y garantizar que todas las personas disfruten de paz 

y prosperidad. Aunque se están alcanzando metas en muchas áreas, 

las acciones para cumplir con los Objetivos no están avanzando con 

la rapidez y la magnitud necesarias. 2020 marcó el comienzo de una 

década de acción ambiciosa para lograr los ods en 2030.3 

En el mismo año, el papa Francisco presentó su segunda encícli-

ca, titulada Laudato Si’, expresión que en italiano medieval significa 

“Alabado seas” y que proviene del “Cántico de las Criaturas” de san 

Francisco de Asís. En el documento, el Papa aborda la crisis ambiental 

y social que enfrenta el planeta y hace un llamado urgente a cuidar la 

que denomina como “la casa común”. La encíclica destaca la profunda 

conexión entre los seres humanos y el medio ambiente, y sostiene que 

la crisis ecológica y la crisis social están estrechamente relacionadas,

2   “Las tasas de pobreza en América Latina se mantienen en 2022 por encima de los niveles 
prepandemia, alerta la cepal”. Comisión Económica para América Latina y el Caribe. Consultado el 3 de 
octubre de 2024. Disponible en: ite.so/pobrezacepal

3   ite.so/odsonu
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por lo que es necesario abordarlas de manera integral. También ha 

lanzado una plataforma de acción a través del Dicasterio para el Servicio 

del Ser Humano Integral, con el propósito de impulsar la puesta en 

marcha de los objetivos que presenta la encíclica.4

Tanto los ods como la encíclica Laudato Si’ comparten una visión 

común: construir un futuro más justo y sostenible para todas las 

personas y sus entornos.

El iteso, comprometido con la Agenda 2030, ha integrado los ods 

en sus planes estratégicos y en su quehacer diario; asimismo, como 

universidad de inspiración cristiana, la encíclica papal le proporciona un 

marco teológico sólido para abordar estos desafíos globales, profundi-

zando en la reflexión sobre el significado de ser humanos en relación 

con la creación. En esta segunda parte del documento Prácticas para la 

sustentabilidad 2022-2023, titulada Reporte de incidencia social 2022-

2023 y que forma parte de la serie iteso para el bien común. Prácticas 

para el desarrollo sustentable, la Universidad presenta los trabajos y 

contribuciones en los ámbitos social y económico. Se destacan proyec-

tos que buscan promover la equidad universal, la justicia social y el 

respeto por las diversas maneras de concebir el mundo, entendiendo 

que el cuidado del ser humano es parte intrínseca de su quehacer y 

está estrechamente vinculado con la salud del planeta.

La información presentada en este documento abarca del  1 de agosto 

de 2022 al 31 de julio de 2023, e incluye algunos datos específicos de 

otros periodos debido a su relevancia.

4   plataformadeaccionlaudatosi.org

El cuidado del ser 
humano es una 
parte intrínseca de 
la Universidad y está 
estrechamente vinculado 
con la salud del planeta



12

S O C I E D A D

EDUCACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL

La educación no cambia el mundo, 
cambia a las personas que van a 

cambiar el mundo

PAULO FREIRE,
Educador bras i leño ,  autor  de 

Pedagogía de la  esperanza

“

”
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Se estima que, para 2030, aproximadamente  84 millones de niños y 

jóvenes en el mundo no tendrán acceso a la educación, mientras que 

300 millones de estudiantes carecerán de las habilidades básicas de 

aritmética y alfabetización necesarias para desarrollarse. Estas esti-

maciones son la comprobación de otra realidad: el progreso hacia 

una educación de calidad ya era más lento de lo requerido desde antes 

de la pandemia de covid-19.5

El ods 4, Educación de Calidad, plantea garantizar a escala global el 

acceso gratuito a la educación primaria y secundaria para todas las niñas 

y niños de aquí a 2030. Asimismo, declara que se debe proporcionar 

igualdad de acceso a una formación profesional asequible y eliminar las 

disparidades de género y riqueza, además de lograr el acceso univer-

sal a una educación superior de calidad. Las limitaciones económicas 

persisten, sumadas a problemas relacionados con los resultados del 

aprendizaje y las tasas de abandono escolar, principalmente en las 

zonas marginadas del mundo. Esto subraya la necesidad de un compro-

miso global continuo en pro de educación inclusiva y equitativa para 

todos y todas. Por otro lado, la falta de acceso a las tecnologías de la 

información y las comunicaciones (tic) también representa una impor-

tante barrera para lograr una conectividad universal y significativa.6

Cuando las personas reciben una educación de calidad se abren las 

opciones para romper el ciclo de la pobreza, así como para reducir las 

desigualdades e impulsar la equidad en distintos ámbitos. Es, también, 

el pilar básico de una sociedad justa, en la medida en que contribuye 

a que las personas en todo el mundo vivan una vida más saludable y 

sostenible. La educación es fundamental para fomentar el respeto a la 

diversidad entre las personas y para lograr el desarrollo de sociedades 

más pacíficas.

5   unesco Global Education Monitoring Report. “84 millones de niños y niñas corren el riesgo de 
seguir sin escolarizar en 2030, según un informe de la unesco”. Consultado el 3 de octubre de 2024. 
Disponible en: ite.so/unescoescolar

6   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad 
y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”. Consultado el 14 de 
septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odsescolar

Educación y 
compromiso social
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Como parte fundamental de su Misión, el iteso ofrece una forma-

ción de calidad, integral, comprometida y transformadora, que parte 

de los valores educativos de la Compañía de Jesús, es guiada por las 

Orientaciones Fundamentales del iteso y tiene como base una mirada 

crítica al contexto social. Se trata de una educación que se sitúa en 

las pulsiones y necesidades del presente, con el objetivo de formar a 

jóvenes profesionales que sean agentes de cambio. Para lograrlo, se les 

dota de una profunda conciencia social y un sentido de responsabilidad 

con y para los demás. Estos lineamientos, fundamentados en la espiri-

tualidad ignaciana y en los principios pedagógicos jesuitas, establecen 

el marco de referencia para todas las actividades institucionales, desde 

la concepción de los planes de estudio hasta la ejecución de proyectos 

de investigación y vinculación con la sociedad.

Desarrollo profesional e investigación

El iteso impulsa la construcción de un futuro más justo y sostenible a 

través de la innovación educativa y la cocreación de soluciones para los 

desafíos actuales. La formación de los programas de posgrado contribu-

ye a la creación de conocimiento y al desarrollo de competencias espe-

cializadas con una visión crítica y comprometida con la construcción de 

un mundo más justo.

Los posgrados profesionalizantes están diseñados para dotar a los estu-

diantes de las herramientas y conocimientos necesarios para desempeñarse 

de manera exitosa en el ámbito laboral. A través de una sólida formación 

teórica y práctica, estos programas ayudan a las y los egresados a desarro-

llar competencias específicas para enfrentar los retos de un mercado laboral 

cada vez más competitivo y demandante, les ofrecen la oportunidad de 

innovar para ofrecer soluciones a necesidades de empresas y organizacio-

nes, y les permiten adquirir los conocimientos más recientes en los campos 

profesionales.

Los posgrados enfocados en la investigación trabajan en la genera-

ción sistemática de nuevo conocimiento y en su puesta al servicio de 

la sociedad; preparan investigadores e investigadoras de alto nivel, 

capaces de impulsar proyectos, empresas, instituciones u organiza-

ciones de impacto significativo para la sociedad, así como de generar 

nuevos saberes que beneficien a las personas y propongan soluciones 

a los problemas más acuciantes de sus entornos. 

LIBROS

 	• Leer y escribir. Artefactos y 

mediaciones para el desa-

rrollo de la literacidad (2022)   

ite.so/leeryescribir

 	• Educación intercultu-

ral: desde el corazón de 

docentes que mejoran su 

práctica pedagógica (2022) 

ite.so/eduintercultural

 	• Lectura y escritura 

académicas (2023)                              

ite.so/escrituraacademica

PUBLICACIONES

REVISTA XIPE TOTEK

 	• “¿Filosofía latinoamericana?” 

(julio–diciembre de 2022)         

ite.so/filoslatam
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REVISTA SINÉCTICA

 	• “El reto de educar y la 

aventura de aprender a través 

de la motricidad humana” 

(julio-diciembre de 2022)                              

ite.so/educaraprender

 	• “Promoción de aprendiza-

jes y capacidades para la 

ciudadanía mundial, activa y 

crítica” (enero-junio de 2023)               

ite.so/ciudadania

REVISTA MAGIS

 	• “Los jesuitas y la ciencia: 

una misión del corazón y de 

la mente” (julio-agosto de 

2022)  ite.so/sjciencia

 	• “Pinocho catapulta 

la animación tapatía” 

(marzo-abril de 2023)                                                              

ite.so/pinochoanima

 	• “¿Qué vamos a hacer con 

los robots en las aulas?” 

(mayo-junio de 2023)                 

ite.so/robotaulas



17S O C I E D A D  :  E D U C A C I Ó N  Y  C O M P R O M I S O  S O C I A L

Programas de Investigación (pi) iteso

La institución organiza los proyectos que se generan en sus posgrados 

en 10 Programas de Investigación (pi), que se subdividen en 47 líneas, 

objetos o problemas. 

Se centra en la investigación para la mejor operación de las micro, 

pequeñas y medianas empresas (mipymes), que representan 99.8 

por ciento de todas las unidades de negocio en México, emplean a 

siete de cada 10 trabajadores y generan 52 por ciento del Producto 

Interno Bruto nacional (pib); de ahí la importancia de investigar y 

crear soluciones para el sector.7  

Este pi se centra en cuatro problemas específicos de las mipymes: 

a) Desarrollo empresarial de la cadena de valor, es decir, cómo reforzar las 
ventajas competitivas de una empresa para que genere riqueza, empleos 
bien pagados y valor para la sociedad.

b) Gestión de la innovación y del emprendimiento.

c) Sostenibilidad del consumo.

d) El entorno socioeconómico en el que operan y crecen las mipymes. 

Se enfoca en el desarrollo tecnológico de sistemas electrónicos y 

software que ayude al crecimiento de la industria electrónica y de 

tecnologías de la información (ti), rubro que en Jalisco tiene gran 

valor e importancia: el estado es el tercer lugar nacional en empleos 

de este sector, con 65 mil 343 personas ocupadas. Además, el 

sector electrónico representa 49.76 por ciento de las exportaciones 

de Jalisco, por lo que es la principal fuente de ventas al exterior.

Las tres líneas de investigación de este pi son:

a) Diseño de dispositivos, circuitos y sistemas electrónicos. 

b) Desarrollo de software de alto desempeño.

c) Gestión de la innovación y la tecnología, es decir, cómo implementar y usar las 
tecnologías de información de manera exitosa en una organización o empresa. 

7   Secretaría de Economía. “Mipymes mexicanas: motor de nuestra economía”. Ciudad de México: 
Gobierno de México, 2024. Disponible en: ite.so/mipymesmx

1.- Departamento 

de Economía, 

Administración 

y Mercadología 

(deam)

2.- Departamento 

de Electrónica, 

Sistemas e 

Informática (desi)
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El pi está orientado al estudio de la producción sociocultural de 

sentido, esto es, cómo se comunican y expresan diferentes áreas 

sociales y culturales de gran impacto social.

Las cinco líneas de investigación son:

a) Comunicación, conocimiento y ciencia.

b) Relaciones de cuidado, género y emociones en las sociedades 
contemporáneas.

c) Comunicación pública y política. 

d) Comunicación, estética (arte) y política.

e) Comunicación y cultura sociodigital, desde pequeños sitios web a los 

gigantes monopolios de internet. 

Se ocupa de generar conocimiento que incida en la transforma-

ción del entorno sociopolítico y jurídico de la sociedad, en un 

contexto donde el acceso a la justicia es débil, limitado y desigual, 

con incremento de la violencia, un sistema político deficiente y una 

democracia de mala calidad.

Para revertir lo anterior, el pi se enfoca en tres líneas:

a) Justicia, derecho y transformación social. 

b) Configuración de las violencias y vulneración de derechos humanos.

c) Democracia, gobernanza y políticas públicas. 

Este pi se enfoca en producir y difundir conocimiento en tres 

líneas de investigación relacionadas con la dimensión moral de 

la vida humana:

a) Pluralismo social. 

b) Desigualdad. 

c) Técnica y tecnología. 

3.- Departamento 

de Estudios 

Socioculturales 

(Deso)

4.- Departamento 

de Estudios 

Sociopolíticos y 

Jurídicos (Desoj)

5.- Departamentos 

de Formación 

Humana (dfh) 

y de Filosofía y 

Humanidades (Dfih)
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6.- Centro 

Interdisciplinario 

para la Formación 

y Vinculación 

Social (Cifovis) y 

Centro Universitario 

Coincide

Genera conocimiento que permita la reducción de las desigualdades 

sociales en la región Centro-Occidente de México. Este pi se centra 

en cuatro desigualdades:

a) Ambientales (enfocadas en la sustentabilidad). 

b) Sociales (por ejemplo, problemas de género, movilidad humana y despla-
zamientos forzados). 

c) Económicas (con énfasis en alternativas de economía social y trabajo digno).

d) Políticas (problemas como impunidad, autoritarismo o crimen organizado). 

Se orienta a producir nuevos saberes en temas como sustentabili-

dad, producción del hábitat y diseño de productos. Trabaja en cuatro 

diferentes líneas:

a) Producción sustentable del hábitat.

b) Desarrollo del hábitat en escalas urbanas y de edificación.

c) Gobernanza territorial, enfocada a la protección y gestión de recursos 
naturales.

d) Patrimonio construido y natural, con especial atención a proteger áreas 
naturales y al uso de materiales alternativos en las viviendas para conservar 
los ecosistemas.

Las investigaciones de este departamento tienen como propósi-

to desarrollar tecnologías emergentes y modelos matemáticos que 

impacten en la mejora de la calidad de vida de las personas. Se 

abordan tres líneas:

a) Modelo e identificación de sistemas dinámicos no lineales mediante uso 
de las matemáticas y de herramientas computacionales.

b) Diseño y desarrollo de materiales con el apoyo de la nanotecnología y las 
nanociencias.

c) Educación matemática, o cómo mejorar los procesos de enseñanza / 
aprendizaje en esta materia. 

7.- Departamento 

del Hábitat y 

Desarrollo Urbano 

(dhdu)

8.- Departamento 

de Matemáticas y 

Física (Demaf)
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10.- Departamento 

de Psicología, 

Educación y Salud 

(dpes)

Propone crear soluciones y proyectos para intervenir en las proble-

máticas nacionales. El pi cuenta con siete líneas, cinco directas y 

dos alternas:

Directas:

a) Gestión ambiental. 

b) Transición energética.

c) Soberanía alimentaria.

d) Salud.

e) Educación. 

9.- Departamento 

de Procesos 

Tecnológicos e 

Industriales (dpti)
Alternas:

1) Ingeniería de procesos, enfocada 
en diseñar procesos eficientes que se 
adapten a industrias como la alimenta-
ria o la médica. 

2) Instrumentación o creación de 
equipo que permita el crecimiento de 
una comunidad o una industria. 

Las cinco líneas de investigación de este departamento generan 

conocimiento para entender las dinámicas del aprender, cuidar, 

convivir y alimentar en la sociedad actual:

a) Aprendizaje y educación, especialmente los factores que limitan el 
aprendizaje en distintos ambientes y modalidades.

b) Procesos culturales, o el estudio del desarrollo de las personas en 
entornos educativos y comunidades. 

c) Sujeto colectivo, reconstrucción del tejido social y capacidad de agencia, 
especialmente el estudio del tejido social deshumanizado y estrategias de 
acción colectiva para responder a las violencias y la exclusión.

d) Transformación personal para el bienestar emocional. 

e) Innovación para la alimentación humana. 

En el periodo reportado, hubo 75 personas adscritas al Sistema 

Nacional de Investigadores (SNI), 54 en el nivel I, cinco en el nivel 

II, una en el nivel III y 15 en la categoría Candidato. Además, una 

con el grado de Investigador Emérito.
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Proyectos de Aplicación Profesional

Los Proyectos de Aplicación Profesional (pap) representan el principal 

espacio para que el estudiantado de licenciatura y de las ingenierías 

incida de manera concreta en el mundo. Se busca que las y los alumnos 

apoyen y generen alternativas de solución a las principales necesidades 

y problemas del entorno, privilegiando el diálogo y la cooperación con 

diversos sectores sociales, como organizaciones de la sociedad civil, 

instancias de gobierno y comunidades. Estos proyectos forman parte 

de la formación curricular de todas las carreras y los estudiantes tienen 

más de 80 opciones para elegir el proyecto en el que quieran participar. 

Como universidad confiada a la Compañía de Jesús, el iteso orienta 

los pap según cuatro objetivos fundamentales:

 	• Que sean experiencias solidarias, marcadas por el contacto directo 
con las mayorías desfavorecidas.

 	• Que el trabajo en ellos permita desarrollar un proceso de conocimiento 
y análisis crítico de la realidad.

 	• Que ofrezcan un ejercicio comprometido con el diseño y la actualiza-
ción de propuestas que generen vida plena para todas y todos.

 	• Que contribuyan a la construcción del bien común.

Este proceso formativo también promueve en las y los estudiantes una 

labor reflexiva de síntesis e integración del aprendizaje en sus múltiples 

dimensiones. 
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Entidades del país donde 
han incidido los Proyectos de 
Aplicación Profesional (pap) 

El trabajo de los pap ha incidido en 22 entidades del país: Jalisco, 

Nayarit, Sonora, Zacatecas, Colima, Michoacán, Nuevo León, Oaxaca, 

Coahuila, Puebla, Chihuahua, Tamaulipas, Guanajuato, Yucatán, 

Chiapas, Aguascalientes, Estado de México, Morelos, Baja California 

Sur, Querétaro, Baja California y Ciudad de México. 

Los pap están insertos en cuatro apuestas estratégicas con las que el 

iteso busca transformar realidades, escenarios y comunidades:

I D E N T I D A D E S  E

I N C L U S I Ó N  S O C I A L :

S U S T E N TA B I L I D A D

Y  T E C N O LO G Í A :

Esta apuesta busca reconstruir el tejido social, promover la inclusión y 

la cultura de paz, así como el cuidado de la vida, de las personas, de las 

comunidades y del entorno.

En estos pap, estudiantes y sectores sociales trabajan para rescatar 

valores culturales alternativos como la inclusión, los derechos humanos 

y la dignidad de las personas, con el fin de construir juntos una mejor 

calidad de vida. 

Generan alternativas para el cuidado del medio ambiente, la salud y 

las comunidades mediante la innovación tecnológica y la sustentabili-

dad. Para ello, se ejecutan acciones como la rehabilitación de espacios 

públicos o la generación de nuevos conocimientos que mejoren la nutri-

ción y la salud de las personas.  
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Estos pap buscan dar un giro al sistema económico predominante en 

pro de una distribución más equitativa de la riqueza. Para alcanzar este 

propósito, se fomentan prácticas como el apoyo a las micro y pequeñas 

empresas, además de la difusión de los valores ligados a la economía 

solidaria y la innovación social. 

En este rubro la apuesta es por trabajar de la mano con autoridades de 

gobierno, notarías, despachos jurídicos o asociaciones de la sociedad 

civil para impulsar los derechos humanos, la justicia social y la defensa 

del territorio. 

También se ofrece protección jurídica a las y los ciudadanos, espe-

cialmente a quienes pertenecen a poblaciones en situación de 

vulnerabilidad. 

Escuela de Negocios iteso

Se dedica a la transformación sostenible en el ámbito de los negocios. 

Se distingue por su compromiso con la excelencia académica, la inno-

vación y la vinculación efectiva entre la Universidad y el sector empresa-

rial. Está compuesta por el Departamento de Economía, Administración 

y Mercadología (deam), el Centro Universidad Empresa (cue) y el 

Centro para la Gestión de la Innovación y la Tecnología (Cegint). Juntas, 

estas instancias trabajan de manera integral a través de la enseñanza, la 

investigación y la vinculación universitaria en el ámbito económico-ad-

ministrativo, contribuyendo al desarrollo de la sociedad en las escalas 

regional y nacional. 

La Escuela de Negocios iteso (eni) integra una sólida base académi-

ca con innovación y visión estratégica, comprometida con la transfor-

mación sostenible del mundo empresarial. Trabaja para formar líderes 

empresariales competentes y conscientes, a través de programas de 

licenciatura y posgrado, facilitando la conexión entre la academia y el 

sector empresarial. 

J U S T I C I A  Y

D E M O C R A C I A :

E C O N O M Í A  S O L I D A R I A

Y  T R A B A J O  D I G N O :
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Líneas estratégicas

a) Emprendimiento

Enfocada en crear y fortalecer proyectos empresariales que no 

sólo sean viables y sostenibles, sino también escalables, impul-

sando la innovación con un sentido ignaciano. 

b) Desarrollo empresarial

Esta línea busca formar líderes capaces de crear empresas con 

impacto global y responsabilidad social. 

c) Transformación digital

Ayuda a reducir la brecha digital entre las empresas y los esla-

bones de sus cadenas de valor, dotando a las empresas y 

organizaciones con las herramientas necesarias para sobrevivir y 

prosperar en la era digital.

d) Transferencia de conocimiento

Es el puente que conecta las innovaciones académicas con 

el mundo empresarial, facilitando la integración de soluciones 

avanzadas y tecnológicas.

e) Economía social

Incide en iniciativas productivas para fortalecer el patrimonio 

social con estrategias innovadoras y sostenibles, haciendo 

énfasis en cultivar la conciencia acerca de los impactos 

sociales y ambientales de los negocios. 

La eni forma parte de la  Asociación Internacional de Escuelas Jesuitas 

de Negocios (iajbs, por sus siglas en inglés), una de las más grandes 

del mundo y que trabaja formando líderes que se propongan el equili-

brio entre el éxito empresarial y el bienestar de la sociedad. Inspirados 

en los valores jesuitas, los programas académicos de la eni fomentan la 

creatividad, el compromiso social y la búsqueda de soluciones innova-

doras para los desafíos globales
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Centro para la Gestión de la Innovación y la Tecnología 

Es un espacio para reforzar la innovación tecnológica y la investigación, 

que tiene como objetivo ayudar a las empresas a resolver problemas, 

siempre con una perspectiva social.

Cuenta con diversas herramientas de respaldo para las y los empresa-

rios y las personas emprendedoras:

a) Parque Tecnológico. Aloja a las empresas vinculadas a la 

Universidad y que realizan proyectos de innovación, desarrollo tecnoló-

gico e investigación.

b) Desarrolladora de Empresas de Alto Impacto. Ofrece un modelo 

de creación empresas y proyectos de emprendimiento viables, susten-

tables y escalables con el apoyo de infraestructura y capital intelectual.

c) link. Es un modelo de innovación abierta para intervenir en situacio-

nes complejas brindando soluciones. A través del análisis del entorno y 

respondiendo a situaciones específicas, se trabaja en un escenario de 

intervención para tratar situaciones negativas que afecten a personas, 

grupos o entidades, así como para identificar oportunidades de mejora. 

Todo lo anterior ocurre en un contexto de diálogo abierto con personas 

científicas, académicas, empresarias y otros actores del ecosistema de 

emprendimiento. 
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d) Aceleradora de Empresas. Es el espacio para detonar el desarrollo 

y el crecimiento de un negocio o compañía, aprovechando la experiencia 

en consultoría y vinculación con sectores empresariales del iteso. Brinda 

propuestas para potenciar el desarrollo empresarial de las organizacio-

nes de manera sostenible a través de la innovación y la tecnología.

e) Centro de Innovación Social de Alto Impacto (cisai). Se dedica 

a traducir la ciencia en soluciones para problemas socioambienta-

les, creando proyectos innovadores de alto impacto que promueven 

una sociedad más justa y equitativa. Trabaja en colaboración con la 

sociedad civil, empresas y gobierno para maximizar su alcance. 

c) Unidad de Transferencia del Conocimiento. Es el medio para que 

empresas, gobiernos y organizaciones accedan a los resultados de investi-

gación y desarrollos tecnológicos que se generan en el iteso, con el soporte 

y la experiencia del personal académico y de las y los investigadores espe-

cializados. Promueve y facilita la generación y la protección de la propiedad 

intelectual y las actividades de transferencia de tecnología.

Lo anterior se logra mediante consultorías especializadas, vinculación 

con organismos de apoyo financiero y tecnológico, además de otros 

elementos propios de un programa de intervención empresarial profe-

sional de alto desempeño.

Alcances

 	• Realización de la tercera edición del Retods 2023. Ideación de 
alto impacto en apoyo al emprendimiento de negocios con base en 
los Objetivos de Desarrollo Sustentable de la Organización de las 
Naciones Unidas. 

 	• La Incubadora de Empresas Tecnológicas, a través del espacio 
BrainnSpac3: Ignite, Innovative, Ideas, realizó sesiones con mil 
estudiantes para generar soluciones a problemas identificados y 
atender ideas de proyectos de investigación.

 	• Exposición Una forma distinta de hacer negocios, enfocada en empren-
dimiento, economía social y proyectos innovadores, con la participación 
de más de 350 estudiantes. 

 	• La Unidad de Transferencia de Conocimiento, la Aceleradora de 
Empresas y el Centro de Innovación Social de Alto Impacto atendie-
ron a 50 empresas, ofrecieron 812 asesorías en materia de propiedad 
intelectual y brindaron formación a 30 directivos de empresas y 57 

El ITESO ofrece una 
formación de calidad, 
integral, comprometida 
y transformadora
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organizaciones de la sociedad civil en el Hub de Biotecnología y de 
directivos y mandos medios.

 	• Quinta edición del Concurso de Emprendimiento de Alto Impacto, 
en el que participaron 154 proyectos de 413 emprendedores. Tres 
ganadores recibieron beca y estímulo económico.

 	• El iteso fue seleccionado para ser sede de la xxii Conferencia 
Internacional de la Asociación Mexicana de Centros para el Desarrollo 
de la Pequeña Empresa, que se celebró en octubre de 2024.

Centro Universidad Empresa

El iteso está comprometido con el desarrollo de un modelo económico 

más humano, justo y sostenible. Por ello, desde el Centro Universidad 

Empresa (cue) busca mejorar las condiciones de equidad, inclusión y 

justicia social, brindando diversos modelos innovadores de acompa-

ñamiento y formación a fin de contribuir en la generación de empleos 

dignos e implementar mejores prácticas empresariales con compromi-

so social. 

El cue ofrece tres programas con los que puede incidir socialmente:

 	• Laboratorio de Intervención y Formación en Economía Social 
(lifes). Impulsa el desarrollo de la economía social por medio de la 
vinculación con organizaciones de la sociedad civil.

 	• Programa de Emprendimiento y Dinámica Empresarial 
(Proedem). Se especializa en apoyar al emprendedor en la creación y 
el arranque de su negocio. 

 	• Estudiantes en las empresas. Mediante los Proyectos de Aplicación 
Profesional, busca la aplicación práctica de los conocimientos profe-
sionales en escenarios reales.

Alcances

 	• Apoyo a emprendedores y empresas. Se brindó acompañamiento a 
551 estudiantes; se ofrecieron 152 asesorías de negocios a proyectos 
privados y sociales del programa Hecho en Zapopan a través de 
los pap; 35 empresas estuvieron en incubación; se atendieron 79 
proyectos de emprendimiento de organizaciones y empresas a través 
de diversos programas y se asesoró a 60 proyectos de emprendedores 
individuales.

 	• Se culminó el proyecto Laboratorios Móviles, con el apoyo de la Secretaría 
de Cultura de Jalisco, que favoreció el desarrollo de 25 colectivos en 11 
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municipios de la entidad, con proyectos de emprendimiento enfocados 
a la conservación y promoción del patrimonio artesanal, gastronómico, 
turístico, cultural y patrimonial de sus comunidades.

 	• Celebración del Día Mundial del Emprendimiento, con la participación 
de más de 350 personas de la comunidad universitaria.

Empleabilidad 

El iteso cuenta con un área específica para impulsar la inserción profe-

sional de sus estudiantes y egresados, ya sea mediante la vinculación 

con oportunidades de trabajo bien remuneradas o con el desarrollo de 

competencias que les permitan estar mejor preparados para el mercado, 

favoreciendo así su plan de vida. 

Cuenta con cuatro servicios:

a) Emplea iteso. Es una plataforma web para estudiantes y personas 

egresadas. En ella se pueden consultar ofertas de empleo y de prác-

ticas profesionales, eventos y sesiones informativas con empresas, 

asesorías y más. 

b) Prácticas profesionales. Son oportunidades para aplicar, desa-

rrollar y reforzar los conocimientos profesionales en empresas y 

organizaciones. 

c) Asesorías de currículum. Son guías o acompañamientos para que 

los y las estudiantes preparen su currículum de la mejor manera posible, 

ya que es su documento de presentación ante las empresas y sintetiza 

sus experiencias y habilidades laborales. 
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Posgrados

 	• Maestría en Administración - Master of Business 
Administration (mba)

 	• Maestría en Mercadotecnia Digital y Analítica 
de Clientes

 	• Especialidad en Analítica de Negocios

 	• Especialidad en Gestión de la Cadena de 
Suministro

 	• Recursos Humanos y Talento Organizacional 

d) Reclutamientos en campus y sesiones informativas. Son 

eventos donde la comunidad iteso interactúa con las organizacio-

nes que reclutan el talento de la Universidad. 

Alcances

 	• Colocación de 2 mil 114 candidatos y candidatas; 405 estudiantes 
atendidos.

 	• Realización de las Jornadas de Empleo y Emprendimiento Emplearte 
2023, con el tema “El valor del equilibrio psicosocial en el trabajo”. Es 
un espacio de encuentro para estudiantes y egresados que están en 
búsqueda de oportunidades de trabajo. En esta edición, 39 empresas, 
asociaciones y cámaras presentaron su oferta laboral a mil 55 asistentes.

 	• Realización de las Jornadas de Empleabilidad y Equidad de Género, del 
Cuidado de la Tierra y de Equidad y Diversidad.

Feria de Empleabilidad suj 

Es un espacio de acercamiento dinámico entre las empresas empleado-

ras y el talento disponible en las instituciones pertenecientes al Sistema 

Universitario Jesuita (suj). La actividad se divide en dos: las Jornadas 

de Empleabilidad y la Feria de Empleo y Prácticas Profesionales. 

Alcances

 	• En la edición 2022 participaron más de mil 500 personas y la mayoría 
de las actividades se efectuaron en línea.

Carreras

 	• Administración de Empresas y Emprendimiento 

 	• Comercio y Negocios Globales 

 	• Contaduría y Gobierno Corporativo

 	• Finanzas 

 	• Hospitalidad y Turismo 

 	• Mercadotecnia y Dirección Comercial 

 	• Negocios y Mercados Digitales 

 	• Recursos Humanos y Talento Organizacional 

Programas de la Escuela de Negocios iteso
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Escuela de Ingenierías iteso

Se distingue por formar profesionales altamente capacitados y compro-

metidos con el desarrollo sostenible de la sociedad. Con una sólida 

base en las ciencias exactas y una visión humanista, las personas que 

egresan de la Escuela de Ingenierías iteso son capaces de enfrentar 

los retos de un mundo cada vez más complejo y tecnologizado. Por 

medio de una oferta académica actualizada y vinculada con las necesi-

dades del sector productivo, impulsa la investigación y la innovación en 

diversas áreas de la ingeniería, como la informática, la mecatrónica, la 

inteligencia artificial y la ciencia de datos.

La comunidad académica está conformada por un profesorado altamen-

te calificado, que cuenta con experiencia en la industria y que brinda a 

los y las estudiantes una formación integral que combina conocimien-

tos teóricos con la práctica en laboratorios equipados con tecnología de 

punta. Además, se fomenta el desarrollo de habilidades blandas como 

el trabajo en equipo, la comunicación efectiva y el liderazgo, esenciales 

para el éxito profesional en cualquier ámbito.

Comprometida con la formación de ciudadanos responsa-

bles y conscientes de su entorno, la Escuela de Ingenierías 

iteso promueve la participación en proyectos de investiga-

ción y vinculación con la sociedad, que permiten al estu-

diantado aplicar sus conocimientos para resolver problemas 

reales y generar un impacto positivo en su comunidad. 

Asimismo, fomenta una cultura de emprendimiento y la creación de 

empresas basadas en el conocimiento, contribuyendo al desarrollo 

económico y social del país.

Conjunta los trabajos de los departamentos del Hábitat y Desarrollo 

Urbano (dhdu); de Electrónica, Sistemas e Informática (desi); de 

Procesos Tecnológicos e Industriales (dpti); y de Matemáticas y Física 

(Demaf). Este trabajo en red permite trabajar comprendiendo la interre-

lación entre los diversos problemas sociales. 
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Carreras

 	• Ingeniería Ambiental y Tecnologías 
Sustentables

 	• Ingeniería Civil 

 	• Ingeniería de Alimentos 

 	• Ingeniería Electrónica 

 	• Ingeniería en Biotecnología 

 	• Ingeniería en Ciberseguridad

 	• Ingeniería en Desarrollo de Software 

 	• Ingeniería en Inteligencia Artificial

 	• Ingeniería en Mecatrónica 

 	• Ingeniería en Nanotecnología 

 	• Ingeniería en Negocios y Servicios Digitales

 	• Ingeniería en Sistemas Computacionales 

 	• Ingeniería en Sistemas Digitales Embebidos

 	• Ingeniería Financiera

 	• Ingeniería Industrial 

 	• Ingeniería Mecánica

 	• Ingeniería Química 

 	• Ingeniería y Ciencia de Datos

Posgrados

 	• Doctorado en Ciencias de la Ingeniería 

 	• Maestría en Ciencia de Datos 

 	• Maestría en Diseño Electrónico 

 	• Maestría en Informática Aplicada 

 	• Maestría en Ingeniería y Gestión de la 
Calidad 

 	• Maestría en Ingeniería de Productos y Procesos 

 	• Maestría en Sistemas Computacionales 

 	• Especialidad en Mejora de Procesos de Negocio 

 	• Especialidad en Sistemas Embebidos

Programas de la Escuela de Ingenierías iteso
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Humanidades iteso

Los programas de Humanidades del iteso ofrecen una forma-

ción integral que permite a sus estudiantes desarrollar habilida-

des críticas, analíticas y creativas para comprender y transformar 

la realidad social y cultural. Con una sólida base en disciplinas 

como la filosofía, la historia, las lenguas, el urbanismo, las artes 

y las ciencias sociales, se brindan herramientas para abordar los 

desafíos de un mundo globalizado y complejo.

La oferta académica se caracteriza por su enfoque interdiscipli-

nario, lo que permite establecer conexiones entre distintas áreas 

del conocimiento y desarrollar una visión integral de la realidad. 

Además, se fomentan la investigación y la creación artística, 

brindando al alumnado las herramientas necesarias para generar 

conocimiento y expresar su creatividad de manera original y 

significativa.

Las y los egresados de estos programas se distin-

guen por su liderazgo ético y comprometido con la 

sociedad, así como por su capacidad para generar un 

impacto positivo en su comunidad, con una perspec-

tiva sustentable. 

Por medio de proyectos sociales y actividades culturales, los 

y las estudiantes tienen la oportunidad de poner en práctica 

sus conocimientos y habilidades en beneficio de las personas. 

Asimismo, desarrollan una conciencia global y el respeto por la 

diversidad cultural para desempeñarse con éxito en un mundo 

cada vez más interconectado.
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Programas de Humanidades iteso

Carreras

 	• Arquitectura 

 	• Arte y Creación 

 	• Ciencias de la Comunicación

 	• Ciencias de la Educación

 	• Comunicación y Artes Audiovisuales

 	• Derecho

 	• Desarrollo Inmobiliario Sustentable

 	• Diseño

 	• Diseño de Indumentaria y Moda

 	• Diseño Urbano y Arquitectura del Paisaje

Posgrados

 	• Doctorado en Estudios Científico-Sociales

 	• Doctorado en Hábitat y Sustentabilidad

 	• Doctorado Interinstitucional en Educación

 	• Doctorado en Investigación Psicológica

 	• Maestría en Ciudad y Espacio Público 
Sustentable

 	• Maestría en Comunicación y Cultura 

 	• Maestría en Derecho

 	• Maestría en Derechos Humanos y Paz

 	• Filosofía y Ciencias Sociales

 	• Gestión Cultural

 	• Gestión Pública

 	• Nutrición

 	• Periodismo y Comunicación Pública

 	• Psicología

 	• Publicidad y Comunicación Estratégica

 	• Relaciones Internacionales

 	• Traducción e Interpretación

 	• Maestría en Desarrollo Humano

 	• Maestría en Diseño Estratégico e Innovación Social 

 	• Maestría en Educación y Convivencia 

 	• Maestría en Filosofía y Ciencias Sociales 

 	• Maestría en Política y Analítica Públicas

 	• Maestría en Proyectos y Edificación Sustentables

 	• Maestría en Psicoterapia 

 	• Especialidad en Deporte para el Bienestar y 
Desarrollo
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Educación Continua 

La Educación Continua, también conocida como educación permanente 

o formación a lo largo de la vida, se preocupa por brindar respuestas a 

las necesidades de actualización del conocimiento, incorporar saberes 

emergentes y atender otros intereses relacionados con la empleabilidad 

permanente y el desarrollo de las personas. El iteso ofrece experien-

cias de aprendizaje transformadoras por medio de una oferta formati-

va pertinente, que apuesta por la transformación social, flexible y de 

calidad que aporte a la construcción de una sociedad más humana y 

más justa.

La Universidad apuesta también por mantener un enfoque innovador, 

integrado a un contexto dinámico, que responde a los desafíos cambian-

tes de las tendencias del contexto y de la demanda del mercado laboral. 

Su amplia oferta educativa ofrece programas de capacitación, actua-

lización y especialización en diferentes áreas del conocimiento, que 

contribuyen al desarrollo profesional y a una formación integral que se 

apoya en herramientas tecnológicas con una perspectiva colaborativa y 

que mantiene un enfoque en la internacionalización. 

Los cursos incorporan nuevas y actualizadas competencias que se 

orientan a solucionar problemas reales, mejorar la competitividad de 

empresas y organizaciones, además de fortalecer y potenciar el desa-

rrollo de las personas. 

El iteso cuenta con más de cien programas en las modalidades de 

diplomados, cursos, talleres y seminarios en ocho diferentes áreas de 

conocimiento: 

 	• Arte, Diseño y Cultura

 	• Comercio y Mercadotecnia 

 	• Humanidades 

 	• Ingeniería y Tecnología 

 	• Negocios 

 	• Organización y Liderazgo 

 	• Política y Derecho

 	• Psicología, Salud y Educación 
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Algunos de sus programas son:

 	• Diplomado en Acción Humanitaria Internacional

 	• Diplomado en Acceso a la Justicia (con Ausjal)

 	• Diplomado en Economía Social y Solidaria

 	• Diplomado en Incidencia desde la Cooperación Internacional

 	• Diplomado en Integridad en el Ámbito Público y de los Negocios

 	• Diplomado en Transformación Digital

 	• Diplomado en Formación Educativa para la Promoción de la 
Economía Social y Solidaria (con la Red Ecosuj)

 	• Diplomado en Educación en Derechos Humanos (con Ausjal)

 	• Diplomado en Participación Ciudadana y Derechos Humanos 
(con Ausjal)

 	• Diplomado en Seguridad y Derechos Humanos (con Ausjal)

 	• Capacitación en Perspectiva de Género en la Investigación del 
Delito de Desaparición Forzada de Personas y Desaparición 
Cometida por Particulares

Toda la oferta de programas 
se encuentra disponible en 
diplomados.iteso.mx
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Prepa iteso

Abrió sus puertas en 2021 y en 2024 año egresó su primera genera-

ción. Tiene como objetivo formar a jóvenes que se comprometan con la 

construcción de una sociedad más plural, libre y justa, por medio de un 

modelo educativo integral en el que prevalecen la acción, la reflexión y 

la colaboración con las demás personas.

Su enfoque educativo busca formar alumnos y alumnas académicamen-

te competentes, conscientes del mundo y con disposición a poner su 

ser y quehacer al servicio de la sociedad. Esto requiere un proceso de 

enseñanza y aprendizaje crítico, activo, participativo y flexible. Además, 

se articula con el Paradigma Pedagógico Ignaciano (ppi), el cual está 

situado en la realidad de las y los estudiantes para propiciar el diálogo 

entre los distintos saberes y promover así la transformación de la 

persona y del mundo.

Su plan de estudios cuenta con tres características diferenciadoras:

a) Humanismo e interdisciplinariedad

Promueve una formación integral que no sólo abarca el desarrollo acadé-

mico, sino también el crecimiento personal y social de los y las estu-

diantes. Al involucrar diversas disciplinas y perspectivas, se fomenta un 

aprendizaje más completo y enriquecedor, que permite comprender y 

abordar los problemas desde múltiples ángulos.

b) Basado en la realidad local, nacional y global

La enseñanza del bachillerato parte de una lectura crítica y profunda 

de la realidad en todas sus escalas, así como de un análisis sobre 

los saberes y competencias que contribuyan a la solución de sus 

problemáticas. 

c) Aprendizaje colaborativo

Estimula la capacidad de trabajar en equipo y desde los enfoques de 

diversas disciplinas, con el fin de responder a las problemáticas del 

entorno mediante perspectivas más innovadoras y que dejen un apren-

dizaje más significativo. 



La Formación de Prepa iteso contiene los cuatro principios de la 

educación ignaciana:

Desde el área de Formación Ignaciana se ofrece el nodo Identidad, 

Diversidad y Comunidad, donde se analizan y problematizan las crisis 

socioambientales en escalas global, nacional y local, identificando sus 

causas y consecuencias. Con esta perspectiva crítica se busca que las 

y los estudiantes sean conscientes de las estructuras que perpetúan 

estas crisis en el mundo y, desde una mirada compasiva, se dejen inter-

pelar por la situación de las personas y los lugares afectados. La expe-

riencia se percibe como un eje central, permitiendo que el estudiantado 

adquiera una apertura hacia la realidad, formule sus propios juicios y 

afirmaciones, transmita teorías y conceptos y emplee diversas formas 

de nombrar y definir la realidad.
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Inculca sentir 
con los demás, 

experimentar las 
distintas realidades 

y actuar por los 
derechos humanos, 

la paz, la equidad 
de género y la 

sustentabilidad.

Construye el 
aprendizaje en y para 
la inclusión, valorando 
plenamente las 
diversas condiciones, 
identidades, 
capacidades y 
creencias. 

Hace accesibles los valores 
cristianos en su dimensión 

más universal para asumir la 
responsabilidad con el cuidado de 
las personas y de la casa común.

Forma personas competentes 
que construyan activamente el 

conocimiento y creen con él nuevas 
formas de resolver problemas 

complejos.

La educación es 
fundamental para 
fomentar el respeto a 
la diversidad entre las 
personas y para lograr el 
desarrollo de sociedades 
más pacíficas

Espíritu de fe
Fides

Humanismo
integral

Humanitas
Compromiso
con el mundo

Iustitia

Aprender,
crear y

transformar

Utilitas
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Proyectos universitarios

Centro Polanco 

Es un espacio de acción social comunitaria que se ubica en la colonia 

del mismo nombre, al sur de Guadalajara. Fue fundado en 1974 por 

profesores y estudiantes de Psicología del iteso.

Su objetivo es contribuir a la formación integral de estudiantes universi-

tarios e incidir en la mejora de la calidad de vida de personas y grupos en 

situación de vulnerabilidad, mediante proyectos de acción social comu-

nitaria que respondan a necesidades sentidas, fomentando vínculos de 

cuidado, confianza y solidaridad. 

Las personas son atendidas mediante acompañamiento psicológico y 

psicoeducativo en las instalaciones del Centro Polanco, en escuelas 

de la zona y en una casa hogar. También hay espacios de atención para 

niños, niñas, adolescentes (nna), adultos y sistemas familiares.

El trabajo en el Centro se orienta hacia:

 	• La mejora de la salud y el bienestar de las personas mediante acompa-
ñamiento psicológico a nna , adultos y sistemas familiares, así como la 
promoción de hábitos saludables de alimentación.

 	• El aprendizaje y el buen convivir, por medio de proyectos psicoeducati-
vos que inciden en la mejora de los procesos de aprendizaje y relacio-
nales de nna , sistemas familiares e instituciones educativas.

 	• La actividad física y recreativa con talleres deportivos que estimulan la 
colaboración y los vínculos entre adolescentes.

 	• El acceso a la cultura y el arte, mediante el diseño y desarrollo de 
proyectos y productos artísticos y comunicativos que promueven el 
derecho a la expresión y participación de los nna .

Alcances

 	• En el marco del 50 aniversario del Centro Polanco se realizó un ejercicio 
de recuperación de su memoria histórica y un proceso de investigación 
participativa para la actualización de su identidad institucional.

 	• Se estableció un acuerdo de colaboración entre el Centro Polanco y el 
dif Guadalajara para la atención de nna que residen en la Casa Hogar 
Villas Miravalle.
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 	• Durante 2023, el número de usuarios que participó en alguno de los 
proyectos en las instalaciones del Centro Polanco aumentó 24 por 
ciento en relación con el año anterior. 

 	• El número de usuarios que participaron en alguno de los proyectos 
fuera de las instalaciones del Centro Polanco aumentó 65 por ciento 

durante el mismo periodo.

Investigación 

Percepciones y prácticas interculturales en el suj: Experiencias 
para la construcción de una agenda universitaria pluricultural  

Este proyecto explora las percepciones y prácticas interculturales en 

las instituciones que forman parte del Sistema Universitario Jesuita 

(suj) en México. Con la participación de diversos interlocutores 

sociales interesados en las interculturalidades, el proyecto aporta a 

las reflexiones (dentro y fuera de la academia) sobre la invisibilización, 

discriminación y folclorización de grupos culturalmente diferenciados. 

Asimismo, responde a la llamada de generar estrategias que faciliten 

el fortalecimiento y la transversalización de prácticas interculturales, 

específicamente en los procesos formativos en ámbitos curriculares y 

no curriculares del iteso, pero también en las otras universidades del 

sistema, con la creación de una red de interculturalidades y una página 

web interuniversitaria para la divulgación de los programas y proyectos 

interculturales.

Avances

 	• Desarrollo de trabajo de campo en curso en las ocho universidades del 
suj, aplicando entrevistas a profesorado, estudiantes, responsables de 
programas e investigadores e investigadoras especialistas en el tema.

 	• Mapeo de las nociones y prácticas interculturales en el suj.

 	• Inicio de organización de un foro con académicos del suj. 

 	• Videocápsula que recupera el sentir sobre la interculturalidad y las 
prácticas interculturales en el iteso.8 

8   ite.so/interculturalidad
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Proyectos de Aplicación Profesional

Atención a niños en contextos desfavorecidos, desarrollo de 
aprendizaje para la vida

Impulsa propuestas innovadoras de acceso, apropiación y uso de la 

cultura escrita en las comunidades urbanas marginadas. Trabaja para 

acortar la desigualdad, la inequidad y la falta de calidad educativa que 

viven las y los niños de zonas urbanas de escasos recursos, quienes no 

tienen acceso a escuelas de calidad. 

Para lograr este propósito, desde el Centro Polanco se diseñan espacios 

comunitarios de promoción de la lectura y se construyen sistemas de 

acompañamiento a menores con rezago escolar o en riesgo de deser-

ción, a fin de mejorar sus habilidades cognitivas, afectivas y sociales. 

El trabajo se realiza en colaboración con la Escuela Primaria José 

Guadalupe Zuno, la Escuela Primaria Federal José Antonio Torres y la 

Casa Hogar Villas Miravalle.

Logros

 	• Desarrollo de programas psicoeducativos con niños y niñas con dificul-
tades en su aprendizaje y socialización, para promover el aprendizaje 
colaborativo, el fortalecimiento de los vínculos sociales y los procesos 
convivenciales y socioemocionales.

 	• Cocreación de contenidos multimedia con niños y niñas, con el fin de 
estimular su creatividad y expresión.

 	• Impulso a la lectura en la comunidad a través de espacios de mediación 
y promoción de la lectura por placer y la construcción de una cultura 
de paz.

 	• Ganador del Premio Pedro Arrupe, sj, en 2023.

Com100cia: Divulgación científica

Es un proyecto que integra a una comunidad de comunicadores de la 

ciencia con el Centro de Desarrollo Comunitario de San Pedro Itzicán 

(municipio de Poncitlán, Jalisco), con herramientas para informar y 

divulgar de mejor manera, a fin de generar una cooperación efectiva 

entre la ciencia y la sociedad, particularmente el sector integrado por 

niños, niñas y adolescentes. La adopción de estas estrategias incide 

socialmente en una mejor comprensión de las problemáticas que 
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afectan a la gente, e involucra a las comunidades en los procesos de 

investigación científica, ya que sus resultados les afectan directamente. 

Logros

 	• Trabajo de campo: acopio y organización de información (documentos, 
entrevistas, registro fotográfico).

 	• Diseño de una estrategia de comunicación que define públicos, 
mensajes, medios, canales y productos, así como de difusión en redes 
sociales del canal de YouTube Ciencia pa’ la banda: youtube.com/@
cienciapalabanda1461

 	• Taller de prácticas narrativas con públicos y traducción de contenido 
científico a lenguajes especializados (audiovisual, visual y sonoro).

 	• Producción de videos, infográficos, cápsulas de animación y otros 
productos para la comunicación de la ciencia. 

 	• Desarrollo de un espacio de vinculación entre comunicadores de la 

ciencia y una plataforma digital que contiene productos y herramientas.

Museos y comunidad

El propósito de este proyecto es acercar los museos y los espacios 

culturales a los intereses y necesidades de las comunidades que 

atiende. Por medio de estrategias de vinculación entre los espacios 

museísticos y culturales con las diferentes audiencias, se pretende 

aumentar la asistencia a los recintos y otros escenarios culturales. En 

este ciclo se trabajó con el Centro Cultural Luis Páez Brotchie, en el 

municipio de Guadalajara.

Logros

 	• Diseño y desarrollo de estrategias y herramientas de vinculación comu-
nitaria, como guías y manuales. 

 	• Trabajo de investigación, trabajo diagnóstico de campo, diseño 
y ejecución de proyectos colaborativos entre el estudiantado, la 
Universidad y la comunidad.

 	• Una propuesta de proyecto transdisciplinar.
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Colectivos estudiantiles

ConsCiencia:

Red de estudiantes con gusto por el desarrollo científico y el 

aprendizaje mutuo. Buscan hacer divulgación científica de manera 

simple y comprensible para todos.

Club de Astronomía

Estudiantes con interés por esta ciencia.

Prepa iteso: Experiencias curriculares

La educación curricular se complementa con experiencias que contri-

buyen a la formación de personas sensibles y comprometidas con la 

realidad, así como con la necesidad de construir entornos más justos y 

humanos que permitan alcanzar la paz.

 	• Experiencia de Encuentro. Tiene como objetivo contribuir a la cons-
trucción de la identidad de la y el estudiante, mediante un encuentro 
que implique compartir lo cotidiano con la comunidad.

 	• Experiencia Laboral. Busca que las y los estudiantes tomen concien-
cia de los trabajos y los oficios que sostienen la vida, implicándose en 
el quehacer de otras personas desde el servicio, para reconocer la 
corresponsabilidad que invita a generar condiciones de vida más justas 
para todos y todas.

 	• Campamento ReconciliAcción. Su propósito es facilitar que los y las 
participantes reconozcan su valor personal y experimenten la reconci-
liación con Dios, con su historia personal, con los demás y con la casa 
común. A partir de la contemplación de la naturaleza y la reflexión sobre 
la desigualdad y la crisis socioambiental, se busca promover compro-
misos personales orientados a una conversión interior que se refleje un 
mayor cuidado de los demás y de la creación.
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EQUIDAD Y GÉNERO

El nivel de civilización al que han 
llegado diversas sociedades humanas 

está en proporción de la independencia 
que han gozado las mujeres

FLORA TRISTÁN,
pensadora socia l is ta y  feminista , 

act iv is ta por  la  just ic ia  socia l

“

”

S O C I E D A D
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La  inequidad de género es un problema arraigado en las sociedades 

contemporáneas y que afecta especialmente a mujeres y niñas en todas 

las esferas de su vida. La equidad de género no sólo es un derecho 

humano fundamental, sino que es uno de los factores esenciales para 

construir un mundo más pacífico, próspero y sostenible. Su ausencia 

limita las oportunidades de niñas y mujeres, perpetúa patrones de discri-

minación y obstaculiza el progreso general. Actualmente, se estima 

que, en el ámbito laboral, las mujeres ganan 23 por ciento menos que 

sus pares masculinos a nivel mundial, mientras que dedican al trabajo 

doméstico y de cuidados no remunerado el triple de horas que dedican 

los hombres.9

En la región latinoamericana, al igual que en otras partes del mundo, 

muchas mujeres y niñas no están plenamente protegidas por las legis-

laciones. No todos los países han ratificado las normas y tratados inter-

nacionales de derechos humanos que protegen a las mujeres y niñas 

de toda la región para evitar que sufran violencia sexual en tasas muy 

elevadas, y a esto se suma la falta de acceso efectivo a la justicia, espe-

cialmente en el caso de las adolescentes.10

La gravedad de la inequidad de género y la necesidad de acciones 

concretas para abordarla adecuadamente siguen siendo un reto. Sólo 

a través de educación, la sensibilización, la legislación, la participa-

ción y la colaboración es posible avanzar hacia un mundo más justo y 

equitativo.

El iteso tiene el compromiso de contribuir directamente a la construc-

ción de ese mundo donde la equidad de género pase de ser un objetivo 

a una realidad cotidiana y concreta. Además de registrar anualmente los 

datos y las denuncias sobre el tema, la Universidad aporta análisis para 

comprender y erradicar las dinámicas de violencia de género. 

9   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las 
mujeres y las niñas”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odsgenero

10   Equality Now. Americas (2024). Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: 
equalitynow.org/americas/

Equidad y género
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Asimismo, la comunidad cuenta con el Protocolo para la atención 

de casos de violencias de género en el i teso, documento que dicta 

las pautas para atender y sancionar casos, así como los pasos para 

presentar una denuncia o queja. 

Los programas educativos de todos los niveles del iteso están diseña-

dos para formar en el tema a estudiantes y docentes, además de que se 

realizan actividades formativas para el personal administrativo.

Proyectos universitarios

Comité Interdireccional para la Igualdad de Género 

Se encarga de promover la transversalización de la perspectiva de 

género al interior de la Universidad, de articular las iniciativas de la 

comunidad universitaria y de emprender acciones de formación y sensi-

bilización dirigidas al personal docente y administrativo, así como al 

estudiantado. 

El Comité organiza las efemérides del Día Internacional de la 

Eliminación de la Violencia Contra las Mujeres (25 de noviembre) y 

Día Internacional de la Mujer (8 de marzo); propone, da seguimiento y 

acompaña las inquietudes que plantea la comunidad universitaria en 

temas de igualdad de género, masculinidad, prevención de la violencia 

de género, además de asesorar en estos temas a las instancias que 

así lo soliciten.

Alcances

 	• Coordinación colectiva para asistir a la marcha de las mujeres el 8 de 
marzo: 700 mujeres de la comunidad universitaria, estudiantes, admi-
nistrativas, profesoras, egresadas y mamás.   

 	• Taller en igualdad de género para personal de apoyo, académico y 
administrativo.

 	• Desarrollo de documento de diagnóstico y recomendaciones para 
atender las necesidades de las personas trans y no binarias de la 
comunidad universitaria. 

LIBROS

 	• Los procesos corpoemo-

cionales en los estudios de 

género y sexualidades (2022)                               

ite.so/corpoemocionales

PUBLICACIONES

REVISTA MAGIS

 	• “Las hipótesis de LasTesis” 

(julio-agosto de 2022)                              

ite.so/lastesis

 	• “Masih Alinejad y las mujeres 

de pelo suelto” (marzo-abril 

de 2023) ite.so/masihalinejad

 	• “Patricia Amézaga: la ciencia 

como pasión” (julio-agosto 

de 2023) ite.so/amezaga
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Comisión para Atender Asuntos de Género

Se encarga de recibir y resolver los casos de violencia de género 

entre integrantes de la comunidad universitaria. Para garantizar la 

pluralidad de perspectivas, se integra por ocho personas de diferen-

tes áreas.

Las principales tareas de este órgano son:

 	• Atender las situaciones que conlleven discriminación, intimidación, 
hostilidad, humillación, acoso o abuso relacionados con el género.

 	• Divulgar y asesorar sobre violencias de género a la comunidad 
universitaria.

 	• Recibir reportes y quejas para atenderlas e investigarlas. 

 	• Dar resolución a los asuntos presentados y dar seguimiento a los 
acuerdos y al cumplimiento de las recomendaciones emitidas.

 	• Contribuir a la prevención de la violencia de género, fomentando una 
cultura de respeto en el campus. 

 	• Atender, con personal de seguridad especializado y disponible en 
todo momento, casos de emergencia en los que la integridad física o 
emocional de la víctima corra peligro. 

Alcances

 	• En 2023 se atendieron 24 casos, entre los que se encuentran cinco de 
2022 como seguimiento de recomendaciones. Se resolvieron 15 de los 
19 nuevos casos admitidos.

 	• Junto con el Comité Interdireccional para la Igualdad de Género, se 
articuló la agenda de actividades del Día Internacional de la Mujer (8M) 
y del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer 
(25N).

 	• Desarrollo de propuestas formativas y de diagnóstico en el tema de 
igualdad de género, así como para la difusión de su labor y del Protocolo 
para la atención de casos de violencias de género en el i teso.

Conjunto Estructurado en Estudios de Género 

Integrado por 10 materias y un pap, el proyecto ofrece conocimientos 

básicos sobre igualdad de género, con el propósito de transformar las 

concepciones y prácticas de las generaciones de estudiantes actuales 

y venideras. 
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El conjunto puede ser cursado por cualquier estudiante del iteso, que 

adquiere competencias para: 
El ITESO tiene el 
compromiso de contribuir 
directamente a la 
construcción una sociedad 
más justa y equitativa, 
en donde la igualdad de 
género sea una realidad 
cotidiana y concreta

a) Brindar soluciones que contribuyan a mayores condiciones de 

equidad y justicia social.

b) Diagnosticar, desde el campo profesional, las condiciones de 

igualdad o desigualdad de género que se manifiesten en su entorno.

c) Diseñar proyectos profesionales de intervención con perspectiva 

de género para construir una comunidad más equitativa, democrá-

tica y justa.  

Al alumnado que reúne los créditos respectivos se le acredita con una 

constancia por haber completado el conjunto estructurado de asigna-

turas en Estudios de Género.

Alcances

 	• Mil 383 estudiantes tomaron materias del conjunto estructurado en el 
periodo escolar 2022-2023. 

Protocolo para la atención de casos de violencias de género 
en el iteso

Es la guía oficial del iteso para para prevenir, sancionar y erradicar la 

violencia. En este periodo se trabajó la actualización del documento, 

que cuenta con cinco objetivos específicos:

a) Sancionar expresiones y conductas de violencia de género 

mediante las normas del iteso y de las legislaciones nacional e 

internacional vigentes. 

b) Aplicar procedimientos que prioricen la atención a las víctimas de 

violencia de género.

c) Establecer mecanismos eficientes de actuación para salvaguar-

dar la integridad física y emocional de quienes sufren este delito.

d) Recomendar sanciones a las autoridades universitarias.

e) Impulsar campañas de sensibilización y la formación curricular y 

extracurricular en la materia. 



5 0 REPORTE DE INCIDENCIA SOCIAL    ITESO 2022-2023

Premio Ada Byron Capítulo México 

El Premio Ada Byron a la Mujer Tecnóloga se instauró en México en 

2019 como una iniciativa conjunta de las instituciones del Sistema 

Universitario Jesuita, con el fin de visibilizar y reconocer las contribucio-

nes de las mujeres en áreas como la ingeniería, la ciencia y las tecno-

logías. Tiene formato bianual y se llama así como un homenaje a Ada 

Byron, una de las mujeres más brillantes de la historia de la ingenie-

ría y quien desarrolló el primer lenguaje de programación mediante la 

descripción de algoritmos, sentando las bases del funcionamiento de 

las computadoras que hoy son parte de la vida diaria de la humanidad. 

Este premio no sólo celebra los logros de mujeres destacadas, sino que 

también sirve como inspiración para las nuevas generaciones, fomen-

tando vocaciones en carreras stem (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 

Matemáticas, por sus siglas en inglés) y promoviendo la equidad de 

género en un sector históricamente dominado por hombres.11

La galardonada en 2023 fue Patricia Amézaga Madrid, científica cuya inves-

tigación se centra en la nanotecnología y en las nanociencias, enfocada en 

la generación y el desarrollo de nuevos materiales nanoestructurados para 

aplicarlos en la limpieza del agua o el reforzamiento de estructuras metálicas.

11  premioadabyron.ibero.mx/acerca/

Entrega del Premio Ada 
Byron a Patricia Amézaga.
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Las Becas Ada Byron del iteso 

Tienen el objetivo de fomentar la participación de mujeres en las áreas 

stem. Estas becas ofrecen a las jóvenes estudiantes la oportunidad 

de cursar una ingeniería en el iteso, incentivando así su desarrollo 

profesional en campos tradicionalmente dominados por hombres. Los 

Retos Ada Byron, que deben superar las candidatas, las preparan para 

enfrentar los desafíos de estas carreras y las inspiran a convertirse en 

líderes en innovación y tecnología.

Poner fin a la violencia contra las mujeres y las niñas en América 
Latina

Este proyecto adapta en México el programa What Works to Prevent 

Violence Against Women and Girls, financiado por el Ministerio de 

Asuntos Exteriores y la Mancomunidad de Naciones de Gran Bretaña, y 

que durante seis años evaluó 15 intervenciones diseñadas para reducir 

la violencia contra las mujeres en zonas del África Subsahariana, Asia 

Central y el sur de Asia. 

Por medio de su Centro de Innovación Social de Alto Impacto (cisai), 

el iteso colaboró con la Embajada Británica en México para impulsar el 

programa Ending Violence Against Women and Girls in Latin America.

El proyecto se llevó a cabo en 2022 y consistió en una serie de mesas de 

diálogo y talleres de capacitación que involucraron a personas expertas 

y a participantes de 43 organizaciones de la sociedad civil de México y 

de países de Centro y Sudamérica. 

Investigación

Feminismos que transforman, feminismos en transformación: 
reconfiguraciones y alianzas frente a las desigualdades y para 
la sostenibilidad de la vida 

Esta investigación analiza el movimiento feminista en Jalisco durante los 

últimos 10 años, a partir del mapeo y el análisis de las conexiones entre 

diferentes iniciativas feministas locales, identificando puntos en común 

y tensiones para fortalecer procesos de transformación. 
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De manera particular, se revisa cómo se articulan y colaboran las distin-

tivas iniciativas feministas en el ámbito local y cómo se vinculan y articu-

lan con otras luchas contra la desigualdad y a favor de la justicia.

Avances

 	• Trabajo de campo por medio de entrevistas y observación participan-
te con las interlocutoras de estos movimientos sociales. 

Política de los cuidados: las luchas de las mujeres por la 
defensa del territorio en Jalisco. Una aproximación desde la 
investigación vinculada 

El proyecto analiza las luchas de mujeres defensoras del territorio y 

de la naturaleza en las 12 regiones del estado de Jalisco, con el fin de 

conocer dichas luchas y el papel de los cuidados en ellas a través de 

un diálogo de saberes y la construcción de conocimientos conjuntos. 

Para ello, se sostuvieron pláticas, talleres y trabajos de campo con 

mujeres de 17 agrupaciones de nueve regiones jaliscienses. Como 

resultado, se tejió un proyecto conjunto con investigadoras y estudian-

tes para la formación y comunicación entre mujeres cuidadoras con 

perspectiva de género.

El proyecto formativo, acompañado por estudiantes de licenciatura, ha 

incluido espacios de reflexión y cuidado para infancias y para defensoras, 

generalmente mayores, que requieren capacitación en herramientas de 

comunicación y trabajo colaborativo a fin de superar una brecha genera-

cional y digital que en ocasiones las aísla de las labores colectivas.

Avances12

 	• Colaboración internacional: tres estudiantes de la Universidad de 
Toronto participaron durante un año (2022-2023) en el proyecto a 
través del programa Reach Alliance.

 	• “Women Defenders of Jalisco: Combatting Land Deterioration”, reporte 
publicado en Reach Alliance.

 	• Pódcast “Resonante”: producción de un pódcast a cargo de estudian-
tes e investigadoras, disponible en Spotify. 

 	• Publicación del artículo “Environmental Knowledges in Resistance 

12   Las referencias completas de las publicaciones pueden encontrarse en la sección Bibliografía.

Foto: Brenda Sarahí Rubio
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Mobilization, (Re)Production, and the Politics of Place. The Case of the 
Cooperativa Mujeres Ecologistas de la Huizachera, Jalisco (Mexico)”, 
en colaboración con la Universidad de Bielefeld.

 	• Espacio de encuentro y reflexión: consolidación del proyecto como un 
punto de encuentro para mujeres defensoras, promoviendo la resilien-
cia individual y colectiva; organización de dos encuentros entre mujeres 
defensoras de Jalisco, cuatro talleres impartidos a mujeres defenso-
ras y ocho talleres con infancias en espacios de encuentro de mujeres 
defensoras.

Análisis del modelo de atención a las víctimas de violencia de 
género

Este proyecto analiza el modelo actual de atención a niñas y mujeres 

víctimas de violencia de género en Jalisco, con el fin de identificar las 

principales barreras jurídicas e institucionales que impiden garantizar el 

acceso a una vida libre de violencia.

Desde una metodología colaborativa en la que participan personas 

funcionarias, usuarias y sociedad civil, y que va acompañada de un 

análisis documental de los textos jurídicos y operativos en vigencia 

en los últimos años, se está realizando un diagnóstico profundo que 

pretende trascender las habituales excusas de falta de recursos y 

profesionalización.

A partir de este diagnóstico, se propondrá un proceso de construcción 

de soluciones en diálogo con los distintos actores involucrados y un 

proceso de transferencia con las autoridades entrantes.

 Avances

 	• Publicación del artículo  “Desaparecidas: estigmatización de las 
víctimas en un contexto de violencia feminicida”.13

 	• Finalización de la etapa diagnóstica:  documental y de entrevistas con 
funcionariado.

 

13   Luna, Mónica (coord.). “Desaparecidas: estigmatización de las víctimas en un contexto de violencia 
feminicida”, en Violencia feminicida y feminicidio. Aproximaciones, memorias y resistencia en México y 
América Latina. México: Conahcyt-Colegio de San Luis, [f. a.] (en prensa).
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Mural desarrollado por el 
pap Agencia Altavoz 

Proyectos de Aplicación Profesional

Agencia Altavoz

En un proyecto en el que los y las estudiantes del iteso planean y 

ejecutan estrategias de comunicación educativa con perspectiva 

de género y centrada en la defensa de derechos del territorio. Estos 

planes de comunicación ayudan especialmente a las organizaciones de 

la sociedad civil (osc) a incrementar su impacto e impulsar sus planes 

y programas enfocados a la equidad social entre mujeres y hombres. 

Algunas organizaciones con las que colabora la Agencia Altavoz son 

fm4 Paso Libre, los centros comunitarios La Colmena y Caminantas.

 

Logros

 	• Evaluación de Proyectos de Aplicación Profesional para medir y analizar 
su avance en relación con su diseño con perspectiva de género.

 	• Diseño de estrategias para integrar de manera sólida la perspectiva de 
género en todos los proyectos pap.

 	• Impulso al estudio del impacto de los proyectos con perspectiva de 
género.

 	• Desarrollo de metodología para la elaboración de análisis y creación 
de estrategias con perspectiva de género para las personas y orga-
nizaciones promotoras de los derechos humanos y defensa del terri-
torio que no cuentan con recursos para la incorporación de equipos 
especializados.

 	• Actualización de documentación de las agendas y de las estrategias 
políticas de comunicación educativa en género, derechos humanos y 
territorio, para el análisis y diagnóstico de las organizaciones aliadas.
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Colectivos estudiantiles

Las y los estudiantes del iteso se organizan para cumplir con el propósito 

de erradicar las violencias de género y las desigualdades entre hombres 

y mujeres. En la Universidad operan dos colectivos con este propósito:

Colectivo de Diversidad Igualitaria iteso (codii)

Visibiliza temas de diversidad sexual e identidad de género con 

un sentimiento de confianza y compañerismo. Así, se constituye 

como un lugar óptimo y amigable para una convivencia que respete 

las diferencias y las identidades sexuales alejadas de las normas 

tradicionales. 

Colectiva LaVanda 

Asociación feminista que se dedica a promover la reflexión, la diversi-

dad y la inclusión dentro de la comunidad universitaria. Este colectivo 

se enfoca en crear un espacio seguro y de apoyo para estudiantes de 

todas las orientaciones sexuales e identidades de género.

Muestra de Colectiva LaVanda
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S O C I E D A D

REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Mientras la pobreza, la injusticia y 
la gran desigualdad persistan en 

nuestro mundo, ninguno de nosotros 
puede descansar realmente

NELSON MANDELA ,
premio Nobel  de la  Paz 1993,  ícono de la  lucha 

contra e l  apar the id

“

”
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Reducción de las 
desigualdades
La desigualdad está profundamente entrelazada con otros desafíos 

globales, como el cambio climático. Los efectos de la crisis ambien-

tal, cada vez más intensos y frecuentes, golpean con mayor fuerza a 

las comunidades más vulnerables, exacerbando las desigualdades ya 

existentes. La escasez de recursos, las variaciones e intensidad de los 

fenómenos meteorológicos extremos y el aumento del hambre son sólo 

algunas de las consecuencias que agravan las condiciones de vida de 

quienes menos han contribuido al calentamiento global y menos recursos 

tienen para hacerle frente. En ese sentido, es imperativo abordar esta 

injusticia climática y adoptar medidas que prioricen el bienestar de las 

poblaciones más afectadas, así como limitar drásticamente las emisio-

nes de carbono de los mayores contribuyentes mediante una transfor-

mación profunda del sistema económico y social actual.14

14   Oxfam International (2023). “La crisis climática, una crisis nada igualitaria”. Consultado el 14 de 
septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/oxfamdesigualdad
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La desigualdad económica y social actúa como un motor que impulsa 

diversos fenómenos sociales, entre ellos los movimientos migrato-

rios y los conflictos violentos. Si bien ha sido ampliamente estudiado 

por diversos pensadores y académicos a lo largo de los años, este 

tema, complejo y multifacético, sigue siendo un reto. La lucha contra 

la desigualdad exige un enfoque integral que considere las particulari-

dades de cada país. Es fundamental generar mayor conciencia sobre 

el problema, reorientar las políticas públicas, reformar los sistemas 

fiscales y abordar los desafíos planteados por la tecnología. Sólo así 

será posible construir sociedades más justas y equitativas.15

Para construir un mundo más justo y pacífico, es necesario abordar 

las causas profundas de la desigualdad para promover la equidad y la 

justicia social. Por esto, el iteso, mediante sus programas académicos 

y sus proyectos de investigación, forma a profesionales críticos, genera 

conocimiento relevante y colabora con la comunidad para diseñar e 

implementar soluciones innovadoras que reduzcan las desigualdades y 

construyan sociedades más justas y equitativas.

Proyectos universitarios

Programa Indígena Intercultural 

Es un proyecto enfocado en colaborar con los pueblos y comunidades 

indígenas que luchan por su autonomía en la región del Gran Nayar 

(que comprende poblaciones de Nayarit, Jalisco, Durango y Zacatecas), 

mediante el fortalecimiento de actores locales, redes comunitarias y 

centros educativos de nivel medio básico y medio superior creados 

por iniciativa de las comunidades wixaritari o na’yeri, que promueven 

el derecho a la educación como una forma de resistencia. También se 

fomentan la recuperación y la difusión de saberes educativos comunita-

rios de los pueblos indígenas, creando un modelo incluyente e intercul-

tural con calidad académica.

15   Naciones Unidas (s.f.). “Desigualdad: cómo subsanar las diferencias”. Consultado el 14 de 
septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/onudesigualdad

LIBROS

 	• Diversidad migratoria en 

Guadalajara y Chapala: 

historias de arribo, asen-

tamiento y procesos de 

transformación (2022)                  

ite.so/diversidadmigratoria

PUBLICACIONES

REVISTA ANÁLISIS PLURAL

 	• “Movilidad humana” (enero – 

abril de 2023) 			 

ite.so/apmovilidad

COLECCIÓN COMPLEXUS

 	• “La trayectoria y caminar 

del ITESO en el tema de la 

movilidad humana” (2023) 	

ite.so/itesomovilidadhum
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Alcances

 	• Posicionamiento político de la Red de Centros Educativos Interculturales 
Wixaritari y Na’yeri (Ceiwyna) ante las autoridades de educación a 
escalas federal y estatal, así como su vinculación con secundarias 
indígenas de Michoacán, para gestionar la certificación de los centros 
educativos interculturales con autoridades de Nayarit y Jalisco.

 	• Replanteamiento de la estrategia y gestión para la certificación del 
modelo educativo intercultural en colaboración con la comunidad 
de Mesa de Chapalilla, para incorporar a una profesora wixárika a la 
secundaria intercultural Tei M+ayema.

 	• Gestión institucional con instancias educativas oficiales para el reco-
nocimiento oficial de la Secundaria Intercultural Tei M+ayema, ubicada 
en Nayarit. 

 	• Solicitud oficial para obtener la clave de telesecundaria en la comunidad 
de Mesa de Chapalilla.

 	• Avances en el diagnóstico de la trayectoria de estudiantes indígenas y 
afrodescendientes en el iteso.

 	• Fortalecimiento de las habilidades educativas, psicoemocionales y orga-
nizativas de las y los estudiantes indígenas y afromexicanos del iteso. 

Programa de Inclusión y Discapacidad 

Tiene como objetivo fomentar la cultura de la inclusión frente a la 

discapacidad, tanto en la Universidad como en la sociedad, además 

de impulsar el diseño y la puesta en marcha de políticas públicas 

en Jalisco que ayuden al acceso a los derechos fundamentales de 

personas con discapacidad, principalmente el de recibir una educa-

ción inclusiva.  

Alcances

 	• Diagnóstico de accesibilidad física en el campus: identificación de 
barreras físicas y culturales para generar estrategias de intervención 
y acciones de mejora. Actualmente en fase de revisión de resultados.

 	• Incorporación del pap Escucha México al Programa de Inclusión y 
Discapacidad.

 	• Participación en el Programa de Inclusión y Discapacidad a través de 
la asignatura Discapacidad e Inclusión en México, con la que se busca 
que el alumnado desarrolle habilidades para fomentar la inclusión 
desde su área profesional.

REVISTA MAGIS

 	• “Sembradores de agua” 

(septiembre-octubre de 

2022) ite.so/sembraragua

 	• “Malacate: hablar a través de 

los hilos” (noviembre-diciem-

bre de 2022) ite.so/malacate

 	• “Infancias en movilidad: 

hacer lo que se puede con lo 

que se tiene” (marzo-abril de 

2023) ite.so/infanciamovilidad

 	• “Marc Brew: inspiración, 

movimiento e inclusión” 

(julio-agosto de 2023) 		

ite.so/marcbrew
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 	• Creación del curso Inclusión en el Aula, que tiene como objetivo dotar 
al profesorado de herramientas básicas para acompañar académica-
mente a estudiantes con discapacidad y necesidades especiales de 
aprendizaje, como la neurodivergencia.

 	• Talleres de sensibilización para que la comunidad universitaria conozca 
los tipos de discapacidad, su terminología correcta y los desafíos coti-
dianos de las personas con discapacidad. Se ofrecen 20 talleres por 
semestre.

 	• Cursos de Lengua de Señas Mexicana para sensibilizar y brindar herra-
mientas que impulsen la comunicación con personas con discapacidad 
auditiva, fomentando relaciones sanas y adecuadas en ámbitos profe-
sionales y sociales. Se imparten siete cursos al año.

Programa de Asuntos Migratorios

Este programa trabaja en torno al acceso a derechos y a mejores condi-

ciones de la población en contexto de movilidad humana en Jalisco. 

Los proyectos se realizan de manera conjunta con organizaciones de la 

sociedad civil y colectivos de la entidad. 

El programa colabora con la red Alianza por la Movilidad Humana en 

Jalisco en una agenda común para la atención del tema y de las personas 

desde el marco institucional, legislativo y de políticas públicas; realiza 

investigación en torno a la situación de la movilidad humana en los 

estados de la Ruta Centro-Norte del Occidente de México, así como  

un análisis legislativo; desarrolla un proyecto de incidencia binacio-

nal en conjunto con la Universidad Loyola Marymount a través de una 

clínica jurídica migratoria que ofrezca servicios legales a partir de las 

necesidades de la comunidad.

La desigualdad 
económica y social 
actúa como un motor 
subyacente que impulsa 
diversos fenómenos 
sociales, entre ellos 
los movimientos 
migratorios y los 
conflictos violentos

El iteso presenta avances en 
el tema de la inclusión de las 
personas con discapacidad.
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Alcances16

 	• Consolidación de la Alianza por la Movilidad Humana, trabajo en su 
identidad gráfica y preparativos para la presentación de su agenda.

 	• Mesas de diálogo sobre los retos y pendientes en el tema de la 
movilidad humana en Jalisco, con la participación de dependencias de 
los gobiernos estatal y municipales, así como de organismos interna-
cionales, organizaciones de la sociedad civil y colectivos de personas 
en situación de movilidad humana.

 	• Publicaciones académicas: “Movilidad humana en la Ruta Centro-Norte 
del Occidente de México”;  informe Movilidad humana en confinamien-
to: contención, vulneración de derechos y desprotección en México. 
Informe 2020; informe La esperanza en el camino: La Redodem en un 
país de impunidad, militarización y violencias. Informe 2021-2022; “La 
migración que vemos. Cine sobre movilidad humana en Baja California 
y Jalisco”; infografía “Movilidad humana en la región Centro-Norte del 
Occidente de México 2020”; infografía “Movilidad humana en Jalisco”; 
“Análisis del marco normativo y políticas en la región desde una pers-
pectiva de derechos humanos” y “Acompañamiento a la niñez y adoles-
cencia en contexto de movilidad humana durante su paso por los 
albergues de la Redodem.”

Convivencia universitaria igualitaria

La convivencia desempeña un papel crucial en la construcción de rela-

ciones armoniosas y en el fomento de un ambiente propicio para el 

aprendizaje, la cooperación y el crecimiento personal en la Universidad; 

más allá de coexistir, se trata de la capacidad de interactuar de manera 

respetuosa, comprensiva y empática con personas que pueden tener 

antecedentes, creencias y perspectivas diversas. En el iteso es un 

pilar esencial para el fortalecimiento de la comunidad, ya que promueve 

la diversidad, el diálogo y la construcción de un espacio incluyente en 

el que se pueden debatir las ideas, enriquecer el conocimiento y forjar 

amistades duraderas.

Además, una convivencia saludable fomenta el respeto hacia la diversi-

dad de opiniones, lo que enriquece la calidad de la educación y prepara  

al estudiantado para enfrentar un mundo cada vez más interconectado 

y multicultural.

16   Las referencias completas de las publicaciones pueden encontrarse en la sección Bibliografía.

Para construir un mundo 
más justo y pacífico, 
es necesario abordar 
las causas profundas 
de la desigualdad para 
promover la equidad y la 
justicia social
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Para promocionar un entorno propicio seguro y libre de las violencias 

producidas por las desigualdades, el iteso promueve el diálogo y la 

reflexión entre sus miembros a través del Marco para la convivencia 

universitaria igualitaria. 

Esta normativa promueve la importancia de que la Universidad sea un 

espacio colectivo de aprendizaje, fomentando la reflexión ética y la 

congruencia, así como el reconocimiento constante de la existencia de 

desigualdades que muchas veces pasan inadvertidas. También tras-

ciende el ámbito universitario al incidir en la formación de ciudadanos 

y ciudadanas capaces de transformar constructivamente la sociedad.  

Alcances

 	• Creación de micrositio de las Instancias al Cuidado de la Convivencia 
Universitaria: iteso.mx/convivencia-universitaria

 	• Realización de la Expo Convivencia Universitaria. 

 	• Campaña “Lo mejor del mundo son los mundos que contiene”, 
difundida en medios institucionales, y distribución de calcomanías 
coleccionables. 

Seminario Permanente sobre Desigualdades Sociales

Es un espacio para propiciar un diálogo de saberes en el que se realizan 

debates entre diferentes actores sociales y académicos para generar 

reflexiones, conocimientos, visiones y proyectos que permitan entender 

las problemáticas y actuar para resolverlas.

Alcances

 	• Organización de la primera edición de las Jornadas de Economía 
Social y Solidaria 2023: Claves para combatir la desigualdad, en 
colaboración con el Seminario Permanente de Economía Social y 
Solidaria y el colectivo ReduC.

 	• Como parte de este encuentro, se celebró la Feria de Comercio 
Alternativo entre productores y consumidores solidarios, y la presen-
tación del libro Túmin, moneda autónoma, entre otras actividades.
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Aprendiz: Programa para la Atención a la Neurodiversidad en 
la Universidad

Es un proyecto de intervención social que acompaña a jóvenes con difi-

cultades significativas para obtener aprendizajes mediante el sistema 

educativo tradicional. Para ello se implementan estrategias de acompa-

ñamiento individual, con una mirada compasiva e inteligente desde las 

bases de la educación inclusiva, con el fin de evitar la discriminación y 

la deserción escolar de los y las jóvenes que, ya sea por problemas de 

salud mental o de otro tipo, requieren herramientas específicas o espe-

ciales para aprender mejor. 

Alcances

 	• Inicio del Proyecto de Apoyo Neuroinclusivo en la Universidad, con 
el apoyo del Fondo Poncho Barragán, para realizar el diagnósti-
co de necesidades específicas de aprendizaje relacionadas con las 
neurodivergencias. 

 	• Creación de un consejo de especialistas en la Universidad, formali-
zación de protocolos para estudiantes con alguna problemática de 
aprendizaje relacionada con alguna neurodivergencia para admisión, 
para estudiantes que presentan alguna dificultad específica durante su 
carrera y otro para casos que requieren acompañamiento.

 	• Más de 70 citas de acompañamiento a 15 estudiantes, capacitación a 
30 docentes de la Universidad e impartición de pláticas para prepara-
torias enfocadas en la neurodiversidad.

Investigación 

Territorios postpandemia:  Transformaciones y adaptaciones 
ambientales y socioespaciales de los entornos urbanos y 
rurales a partir del covid-19. Estudios comparativos interdisci-
plinares en los contextos europeo y latinoamericano

Es un trabajo que diagnóstica y analiza cómo los territorios y las comu-

nidades tuvieron resiliencia ante la pandemia, es decir, cómo se anti-

ciparon, enfrentaron, adaptaron y recuperaron de los efectos que dejó 

el covid-19. Reúne a investigadores de instituciones de México, Italia, 

Colombia y España, entre ellas la Universitat Politécnica de Valencia; el 

Politécnico de Milán; la Pontificia Universidad Javeriana de Bogotá y el 

Politécnico de Turín. Busca analizar los cambios y las transformaciones 
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en el territorio, las ciudades y el espacio público, así como en las activi-

dades y dinámicas cotidianas antes, durante y después de la pandemia.

Avances

 	• Se realizaron dos estancias de investigación en Colombia y en el iteso.

 	• Tuvo lugar el iv Congreso Internacional de Sustentabilidad: 
Transformaciones y adaptaciones ambientales y socioespaciales de los 
entornos urbanos y rurales a partir del covid-19, con la participación de 
académicos de Bogotá y de Turín. 

 	• Publicación en la colección Complexus del iteso del libro: Reflexiones 
ambientales y socioespaciales a partir del covid-19: en territorios 

europeos y latinoamericano. 17 

La reconfiguración y nuevas funciones de las fronteras del 
siglo xxi: Entre la integración/desintegración, desfronterización/
refronterización y cooperación/conflicto 

El proyecto busca comprender cómo la globalización en el siglo xxi 

está cambiando la forma en que funcionan las fronteras en América 

del Norte, Europa y América Latina y, de manera particular, cómo las 

personas y mercancías cruzan las fronteras norte y sur de México. Desde 

una perspectiva llamada Gobernanza en Red, que considera cómo dife-

rentes actores —gobiernos y organizaciones sociales— trabajan juntos 

para tomar decisiones y resolver problemas, busca entender cómo la 

economía, la política, la cultura y la sociedad son afectadas, cómo las 

fronteras se están volviendo más permeables o rígidas y cómo se están 

dando situaciones de cooperación o conflicto. 

El propósito final es proponer políticas públicas y mejores prácticas que 

involucren a los gobiernos centrales y locales, así como a otros actores 

como empresas y organizaciones sociales. 

Avance 

 	• Publicación en el marco de la Red Internacional de Investigación sobre 
Fronteras Comparadas.18

17   Solórzano Gil, Mónica, Marinés de la Peña Domene, Pablo Vázquez Piombo 
(eds.). Reflexiones ambientales y socioespaciales a partir del covid–19: En territorios europeos 
y latinoamericanos. Tlaquepaque: iteso, 2023. Consultado el 6 de octubre de 2024. ite.so/
reflexionescovid19

18   recfronteras.com
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Impacto ambiental y social de la agroindustria en el sur de 
Jalisco

En este proyecto, el iteso revisa cómo se genera y reproduce la 

desigualdad social en la región Sur de Jalisco, como consecuencia del 

proceso de producción agroindustrial de berries y sus demandas de 

expansión. 

Actualmente, el esquema de producción de estos frutos se fundamen-

ta en un proceso de producción del espacio y la naturaleza, creando 

valor a partir del aprovechamiento y la generación de desigualdades. 

El propósito de esta investigación es obtener la información suficiente 

sobre los efectos de la agroindustria en esta zona de Jalisco, y busca 

incidir en la generación de un marco de regulación que genere distribu-

ción equitativa de beneficios en la población en situación de pobreza.

Avances

 	• Realización de operaciones vinculadas a los conceptos Producción del 
espacio y de la naturaleza, Desarrollo geográfico desigual, Cadenas 
globales de mercancías y de valor. 

 	• Realización de operaciones estadísticas sobre bases de datos, así como 
a la categorización de información obtenida en el trabajo de campo.

Los efectos de la crisis 
climática, cada vez más 
intensos y frecuentes, 
golpean con mayor fuerza 
a las comunidades más 
vulnerables, exacerbando 
las desigualdades ya 
existentes
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Proyectos de Aplicación Profesional

Gestión de vivienda adecuada para grupos vulnerables

Con la finalidad de ayudar a las familias de las comunidades de 

San Pedro Itzicán, Aguacaliente, Chalpicote y alrededores para que 

tengan acceso a viviendas dignas, este pap brinda asesoría técnica, 

propuestas de proyectos ejecutivos, acompañamiento en procesos 

de gestión y procuración de fondos, asistencia técnica en sistemas 

constructivos, creación y mejora de vivienda, combate al rezago habi-

tacional y acceso a servicios públicos de las familias de los pueblos 

antes mencionados, ubicados en la ribera de Chapala, dentro del 

territorio del municipio de Poncitlán. Algunos de los actores con los 

que trabaja este pap son la comunidad indígena de San Pedro Itzicán, 

el Ayuntamiento de Poncitlán y la Comisión Nacional de Vivienda 

(Conavi). 

Logros

 	• Diagnósticos sociourbano y comunitario de los distintos problemas que 
enfrentan la comunidad y las familias en condición de vulnerabilidad 
para acceder a una vivienda adecuada.

 	• Integración de expedientes técnicos para el desarrollo de propuestas 
arquitectónicas, constructivas, estructurales, de trabajo colaborativo, 
de procuración de fondos y financiamiento y de asesoría técnica que 
faciliten la realización de acciones de mejoramiento de vivienda.

 	• Capacitación de estudiantes de Arquitectura e Ingeniería Civil en acti-
vidades de vivienda social asistida.

Mejoramiento espacial de los entornos de vida

Es un grupo enfocado en mejorar las condiciones sociocultura-

les y políticas de la población que vive en el polígono sur de la Zona 

Metropolitana de Guadalajara, con el fin de elevar la seguridad humana 

de estos sectores.

Se proponen iniciativas con el fin de cohesionar nuevamente el tejido 

social, ayudar a las infancias y juventudes vulnerables, reducir la depen-

dencia de la economía informal y rehabilitar los espacios públicos. 
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Logros

 	• Diagnóstico participativo para la construcción de una agenda social 
comunitaria en La Mezquitera, Polanquito y colonias aledañas. 

 	• Espacios de convivencia y participación entre niñas, niños y mamás en 
el espacio público.

 	• Diseño de proyectos de mejora y rehabilitación en la infraestructura 
pública y vecinal del centro comunitario La Mezquitera para la reincor-
poración de infancias, jóvenes y adultos al espacio público.

 	• Diagnóstico participativo para identificar problemáticas, necesidades 
e intereses en diálogo con los agentes educativos y la comunidad 
escolar del nivel básico de la zona, además del desarrollo de una ruta 
de colaboración para fortalecer los procesos educativos formales y no 
formales de niñas, niños y adolescentes.

Escucha México: estrategias gráficas y cultura auditiva

Es un proyecto de vinculación entre instituciones y organizaciones para 

atender el tema de la cultura del ruido en la Zona Metropolitana de 

Guadalajara, en colaboración con la Universidad de Florida. Su objetivo 

es generar entornos incluyentes y pacíficos mediante la sensibilización 

a la comunidad sobre las repercusiones de la contaminación y la disca-

pacidad auditivas y de lenguaje, reduciendo problemas relacionados 

como el ruido excesivo con el fin de generar entornos incluyentes. 

Logros

Mapeo de paisaje sonoro, visibilizando zonas con ruido excesivo en las 
ciudades de Guadalajara y Florida. Infografía comparativa México-Estados 
Unidos.

 	• Actualización y mantenimiento de plataforma gratuita, accesible y en 
línea.19

 	• Materiales educativos en temas de cultura y salud auditiva y de acom-
pañamiento y sensibilización en materia de discapacidad auditiva y de 
lenguaje para página web, redes sociales y para terapia auditivo-verbal.

 	• Infografías y materiales gráficos de apoyo para realizar terapias en casa 
y brindar acompañamiento apropiado a personas con discapacidad 
auditiva.

19   escuchamexico.iteso.mx
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Colaboratorio urbano: acción vecinal frente al despojo

Es un pap que promueve la acción colectiva, crítica, informada y colabo-

rativa en torno a los procesos de despojo urbano en el Centro Histórico 

de Guadalajara, en el contexto del desarrollo del Plan de Repoblamiento 

del Centro. Pretende reducir las afectaciones sociales y urbanas deri-

vadas de la pérdida de territorio urbano y de la gentrificación en esta 

zona cultural e histórica de la capital de Jalisco.

Logros

 	• Conocimiento compartido entre vecinas, estudiantes, profesionistas 
y personas interesadas en torno a las transformaciones de la ciudad 
y sus efectos, a partir del estudio y el análisis colectivo de la Zona 
Metropolitana de Guadalajara.

 	• Archivo vivo: documentación en el proceso de las acciones colectivas 
contra el despojo urbano, desde la gestión cultural comunitaria.

 	• Elaboración de materiales audiovisuales (videos, pódcasts, artículos, 
boletines, entre otros).

 	• Análisis colectivo, en diversos formatos, de las transformaciones 
urbanas en el Centro de Guadalajara en relación con otras zonas de la 
ciudad; incluye el análisis sociopolítico y jurídico de políticas públicas 
(con leyes y reglamentaciones) y sus impactos.

Migración en Jalisco

Contribuye al fortalecimiento de las organizaciones que acompañan a 

poblaciones migrantes, entre ellas El Refugio Casa del Migrante, en 

Tlaquepaque, y fm4 Paso Libre, en Guadalajara. Promueve el acceso 

a los derechos de estos grupos y la necesidad de una sociedad más 

incluyente y multicultural, al tiempo que busca generar las condiciones 

que favorezcan la integración social y cultural de estas poblaciones, con 

pleno respeto a sus derechos humanos.

Es un proyecto de gran incidencia social debido a que Guadalajara 

es una de las principales ciudades de tránsito y destino de migrantes, 

refugiados y personas en movilidad de origen extranjero y mexicano. Se 

colabora con el proyecto de investigación aplicada “Movilidad humana 

en la Ruta Centro-Norte del Occidente de México”, trabajando con 

otras organizaciones.
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Logros

 	• Elaboración de diagnósticos, sistematización de experiencias y buenas 
prácticas e investigaciones participativas junto con los actores locales.

 	• Desarrollo de materiales para organizaciones sociales con las que se 
colabora para difundir y posicionar su trabajo.

 	• Esquemas y rutas de acción de manera colaborativa para sistematizar 
sus procesos operativos.

 	• Contribución al desarrollo de capacidades y formación de los equipos 

de trabajo. 

Procesos comunitarios indígenas interculturales

Trabaja de manera conjunta con las comunidades originarias para 

alcanzar una vida más justa, digna e intercultural. La dinámica horizontal 

de este pap tiene como objetivo reducir algunos de los problemas que 

sufren los pueblos indígenas, tales como el rezago educativo, con una 

oferta educativa oficial insuficiente e ineficiente en términos de calidad; 

la educación descontextualizada, con modelos educativos oficiales que 

no consideran la particularidad cultural ni lingüística de los pobladores 

de la región, lo que dificulta la apropiación del conocimiento y fomenta 

el desarraigo cultural y la pérdida en el uso de su lengua; la infraes-

tructura y el equipamiento escolar insuficientes, sin apoyos guberna-

mentales ni privados, así como la pérdida de prácticas culturales y la 

disminución del uso de la lengua materna.
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Logros 

 	• Diagnósticos participativos y de recuperación de experiencias. 

 	• Producción de videos colaborativos, manuales y materiales educativos 
interculturales.

 	• Implementación de proyectos interdisciplinares que coadyuvan en 
la mejora de procesos educativos o comunitarios que favorecen la 
reflexión y el avance en materia educativa intercultural y sociocultural 
indígena en México.

 	• Productos de comunicación que dan a conocer en diversas platafor-
mas la lucha de la Nación Wixárika por la defensa del territorio Wirikuta, 
amenazado por mineras y otros proyectos de granjas y agroindustrias.

 	• Ganador del Premio Pedro Arrupe, sj, 2022 con el Proyecto de 
Producción Audiovisual Colaborativa.

Implementación de un sistema de reconocimiento de la Lengua 
de Señas Mexicana (lsm)

Utilizando técnicas de visión computacional, el proyecto trabaja en el 

diseño y desarrollo de un dispositivo de bajo costo, accesible y práctico 

para su uso en diversas aplicaciones. Su propósito es facilitar la inte-

gración de personas sordas en el mundo laboral de manera transparen-

te y eficiente, a partir de la traducción en tiempo real de la Lengua de 

Señas Mexicana (lsm). 

Avances

 	• Desarrollo de un prototipo de software funcional.

 	• Creación de una base de datos conformada por videos cortos de 
señas, utilizada para entrenar el modelo de reconocimiento. 

 	• El modelo desarrollado es capaz de predecir señas individuales con 
una precisión superior al 90 por ciento.

 	• Publicación del artículo académico “Exploring a Novel Mexican Sign 

Language Lexicon Video Dataset”. 20

20   Martínez-Sánchez, Víctor, et al. “Exploring a Novel Mexican Sign Language Lexicon Video 
Dataset”, en Multimodal Technologies and Interaction 7, núm. 8 (agosto de 2023): 83. doi:  ite.so/
lsmdataset
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Hilando generaciones y moda

El proyecto incide en dos temas relacionados con la economía solidaria: 

la reducción de las desigualdades y el incremento de la salud y el bien-

estar de los adultos mayores. 

Para ello, se proponen mecanismos de interacción intergeneracio-

nal con las personas de la tercera edad, brindándoles escenarios de 

desarrollo personal y el reconocimiento de su autogestión emocional 

a través del estilismo y el diseño de indumentaria como expresión de 

sus emociones. El proyecto trabaja con personas mayores asistentes 

al Centro Metropolitano del Adulto Mayor (Cemam) y al Centro Tapatío 

de Atención al Adulto Mayor (Cetam). Entre los aliados se encuen-

tran el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (dif) Jalisco, la 

Organización Mundial de la Salud y la Organización Panamericana de 

la Salud. 

Logros

 	• Generación de contenidos gráficos y editoriales en torno a historias y 
vivencias conectadas a través de la indumentaria.

 	• Estilismo de las personas mayores mediante vinculación con diseñado-
ras y diseñadores consolidados, análisis de la personalidad e identidad 
para lograr su visibilización e inclusión ante la comunidad. Producción 
de fotos editoriales, un documental en cada ciclo.

 	• Impartición de talleres semanales de bordado, costura, pintura y joyería 
en Cetam y Cemam. Asistentes (jóvenes y personas mayores): 43 en 
2022; alrededor de 60 en 2023.

 	• Evento de moda patrocinado, presentación de pasarela con personas 
adultas mayores y un conversatorio sobre edadismos, autocuidado y 
vejez.

 	• Proyección de los resultados en el i i Encuentro Panamericano de 
Ciudades Amigables con el Adulto Mayor.
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Práctica de campo en la 
cascada de Juanacatlán. 
Las y los estudiantes de 
Prepa iteso documentan 
las afectaciones provocadas 
por la contaminación del río 
Santiago.

Colectivos estudiantiles

NuCu (Nuestras Culturas)

Es un colectivo constituido por estudiantes procedentes de 

pueblos originarios, así como de comunidades rurales y afromexi-

canas. Su objetivo es brindar acompañamiento mutuo en el camino 

universitario y hacer visible la presencia de la diversidad étnica y 

cultural en la Universidad.

Prepa iteso: Nodo Identidad, Diversidad y 
Comunidad I

Este nodo, compuesto por las asignaturas de Identidad, Alteridad y 

ciudadanía global y Humanidades, tiene como objetivo que los y las 

estudiantes reconozcan los diversos niveles contextuales del agua 

como un problema social, económico y ambiental. Esta comprensión se 

alinea directamente con el propósito de formar personas conscientes 

y responsables, capaces de orientar sus acciones hacia la solución de 

problemas complejos. Además, al analizar la devastación ambiental del 

río Santiago y sus implicaciones en las formas de vida circundantes, los 

estudiantes desarrollarán competencias comunicativas y habilidades 

críticas necesarias para abordar estos desafíos. 
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Hacia la accesibilidad universal

La Universidad ha implementado diversas medidas para garantizar que 

sus instalaciones sean accesibles para personas con discapacidad, 

lo que le ha valido reconocimientos tales como la Distinción Empresa 

Incluyente Gilberto Rincón Gallardo, otorgado por la Secretaría de 

Trabajo y Previsión Social. Entre estas medidas destacan:

 	• Señalética: Clara y con pictogramas para facilitar la comprensión.

 	• Guías táctiles: Para orientar a personas con discapacidad visual.

 	• Escaleras: Diseñadas para diferentes usuarios.

 	• Pasillos: Con el ancho adecuado para una circulación sin 
obstáculos.

 	• Rampas: Para facilitar el desplazamiento en zonas con desniveles.

 	• Barandas: A diferentes alturas para facilitar el apoyo.

 	• Elevadores: Con especificaciones adecuadas para usuarios con 
movilidad reducida.

 	• Protecciones: Para evitar accidentes en escaleras.

 	• Baños universales: Con dimensiones y equipamiento adaptados a 
diferentes necesidades.

 	• Accesorios de baño: A una altura adecuada para usuarios en 
sillas de ruedas.

 	• Fuentes de agua: De doble altura para facilitar el acceso a todas 
las personas.

 	• Mesas: Con espacio suficiente para sillas de ruedas.

 	• Manillas de puertas: De palanca para facilitar su uso.

 	• Aperturas de puertas: Con el ancho mínimo requerido.

 	• Espacios en transporte: Adaptados para usuarios en sillas de 
ruedas.

 	• Estacionamientos: Designados y señalizados para personas con 
discapacidad.

 	• Lactarios: Un espacio cómodo y equipado para madres lactantes.

MIN
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INNOVACIÓN Y ECONOMÍA PARA EL BIEN COMÚN

En la voluntad de servicio y de 
trabajo por el bien común, los 
pobres y necesitados han de 

ocupar un lugar prioritario

S O C I E D A D

PAPA FRANCISCO,
mensaje le ído en e l  jard ín del  Palac io de López ,

en Asunción ,  Paraguay

“

”
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La innovación es el motor que impulsa la transición hacia una economía 

para el bien común, permitiendo el desarrollo de soluciones creativas 

y sustentables a los desafíos globales. Desde  fuentes alternativas de 

energía hasta la constitución de modelos de negocio circulares, la inno-

vación es clave para construir un futuro más justo, equitativo y amigable 

con el entorno. Esto, a su vez, está estrechamente vinculado al acceso 

a un trabajo digno que, además de ser productivo, proporcione ingresos 

suficientes, seguridad en el lugar de trabajo y protección social para 

las familias, así como mejores perspectivas de desarrollo personal e 

integración social. La continua falta de oportunidades de trabajo formal, 

la insuficiente inversión y el bajo consumo producen una erosión del 

contrato social básico en las sociedades democráticas: el derecho de 

todos a compartir el progreso.21 

La infraestructura adecuada es esencial para cimentar esta nueva pers-

pectiva económica. Invertir en  infraestructura física de menor huella 

ambiental, así como en infraestructura  digital y social, garantiza el 

acceso a servicios básicos, fomenta la productividad y mejora la calidad 

de vida de todas las personas. La combinación de  innovación y una 

infraestructura adecuada  crea un entorno propicio para el desarrollo 

de empresas sociales, la generación de empleos de calidad y la protec-

ción del medioambiente.22 

Por otro lado, las  ciudades  representan el futuro del modo de vida 

global. La población mundial alcanzó los  8 mil millones de personas 

en 2022, de las cuales más de la mitad viven actualmente en zonas 

urbanas. Se prevé que esta cifra aumentará para 2050, cuando 70 por 

ciento de la población global tenderá a vivir en ciudades. Sin embargo, 

muchas de estas urbes no están preparadas para esta rápida urbaniza-

ción, y el desarrollo de la vivienda, las infraestructuras y los servicios se 

21   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 8: Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el 
empleo y el trabajo decente para todos”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/
odsdesarrolloeconomico

22   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la 
industrialización sostenible y fomentar la innovación”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. 
Disponible en: ite.so/odsinfraestructura

Innovación y economía 
para el bien común
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verá superado, lo que a su vez provocará un crecimiento de los barrios 

marginales. Mientras el crecimiento urbano descontrolado, la contami-

nación atmosférica y la escasez de espacios públicos abiertos persis-

tan en las ciudades, no será posible alcanzar el desarrollo sostenible.23

El iteso está convencido de que la educación tiene un papel funda-

mental en la construcción de un futuro más justo y sustentable. A través 

de programas académicos, proyectos de investigación y prácticas insti-

tucionales, refrenda el compromiso con la promoción de una economía 

para el bien común, alineada con los ods. Al invertir en la educación, la 

investigación y la colaboración con la comunidad, la institución busca 

formar personas comprometidas con la construcción de un mundo más 

equitativo y justo. La filosofía detrás de la oferta formativa institucio-

nal está enfocada al fomento a un trabajo digno, la producción y el 

consumo responsables, así como en el desarrollo de soluciones inno-

vadoras que aborden los desafíos económicos y sociales más urgentes 

de la actualidad.

Proyectos universitarios

Seminario Permanente de Economía Social y Solidaria

Espacio de colaboración para la formación y actualización en la 

economía social y solidaria. Tiene como finalidad fortalecer estas prác-

ticas y aplicarlas desde la Universidad, con el objetivo de difundir temas 

y abordajes de actualidad en la materia y fortalecer la colaboración para 

la creación un nodo que impulse alternativas socioeconómicas más 

justas.

23   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, 
resilientes y sostenibles”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odsciudades

LIBROS

 	• Economía y finanzas sociales: 

avances en la investigación 

(2022) ite.so/odsinfraestructura

 	• Employee Ownership In the 

Americas. A Path to Shared 

Prosperity (2023) ite.so/

employeeown

PUBLICACIONES

SUPLEMENTO CLAVIGERO, 
COMUNIDAD DE SABERES

 	• “Turismo alternativo y 

sustentable” (noviembre de 

2022– enero de 2023) ite.so/

turismoalt

	                                         
COLECCIÓN COMPLEXUS

 	• “Seminario permanente de 

economía social y solidaria” 

(2023) ite.so/semecosoc
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Alcances

 	• Vinculación y participación de académicos y académicas del Sistema 
Universitario Jesuita y de diversas universidades de México y fuera 
del país.  

 	• Consolidación como espacio donde se exponen y analizan experien-
cias de la economía social y solidaria emprendidas por organizacio-
nes de la sociedad civil frente a estudiantes, cuerpo académico y otras 
organizaciones.

 	• Realización de la tercera edición del seminario, enfocado en los ejes 

Alternativas Alimentarias y Economía Feminista y de los Cuidados. 24

Economía social y solidaria: articulaciones universitarias para 
una mayor incidencia socioeconómico-ambiental para una 
economía justa, sostenible y regenerativa (ejsr)  

Es un programa que articula a todas las áreas del iteso que trabajan 

desde la perspectiva de la economía social y solidaria para crear 

espacios e iniciativas que fortalezcan los modelos económicos alternati-

vos a fin de avanzar hacia una economía justa, sostenible y regenerativa. 

Algunas de las formas en las que incide este programa son la cons-

trucción conjunta de programas de formación, el acompañamiento a 

colectivos, la producción académica y la colaboración con cooperati-

vas, emprendimientos sociales y organizaciones del sector social de la 

economía en Jalisco y de otros estados.

Alcances

 	• Realización de las Jornadas en Economía Social y Solidaria: Claves 
para combatir la desigualdad, en 2023.

 	• Publicaciones: “Conectando prácticas: Acompañamiento en la 
economía social y solidaria desde la experiencia” y “En una bandera: 
nuestros logros y sueños como cooperativistas” en la revista Economía 
Social de la Ibero Ciudad de México.25

24   Seminario ecosol Ciclo 2022-2023, Coincide iteso. Disponible en: ite.so/seminarioecosol

25   La referencia completa se encuentra en la sección Bibliografía.

REVISTA MAGIS

 	• “Industrias creativas al 

encuentro de la economía 

social” (mayo-junio 2023) 		

ite.so/odsciudades
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La combinación 
de innovación e 
infraestructura crea 
un entorno propicio 
para el desarrollo de 
empresas sociales, la 
generación de empleos 
y la protección del 
medioambiente

Planes de participación accionaria de los trabajadores para la 
democracia económica en el sector privado 

Esta Iniciativa de Cooperación Triangular26 busca enfrentar los desafíos 

de desigualdad, pobreza, falta de empleos dignos y estancamiento 

económico mediante la democratización de la propiedad empresarial. 

El modelo, conocido como esop (Employee Stock Ownership Plan), 

permite a las y los trabajadores convertirse en copropietarios de las 

empresas donde laboran, lo que fomenta el sentido de pertenencia, 

productividad y alineación de intereses entre empleados y empresa-

rios. La iniciativa cuenta con la participación de entidades académicas y 

empresariales de México, Perú, Francia, Eslovenia y la Unión Europea.27

El proyecto tiene como objetivo adaptar el modelo esop a los contex-

tos mexicano y latinoamericano, con el fin de promover la democracia 

económica a través del acceso al capital por parte de los y las trabaja-

doras. A través de estudios, visitas de campo, diálogos y consultorías 

legales, se busca construir un marco que facilite la implementación del 

modelo en México, impulsando una mayor equidad en la distribución de 

ingresos y la sostenibilidad del empleo a largo plazo.

Avances

 	• Visitas de estudio a Francia, Eslovenia, Perú y México, permitiendo 
el intercambio de experiencias sobre el modelo esop entre actores 
académicos, políticos y empresariales.

 	• Encuesta aplicada a 816 empresarios en Jalisco que revelaron interés 
por conocer más sobre el modelo esop, así como apertura hacia su 
implementación bajo un esquema de incentivos fiscales.

 	• Estudio cualitativo mediante entrevistas, con 30 empresarias y empre-
sarios mexicanos, identificando retos y oportunidades para la adopción 
del modelo en el contexto local.

 	• Publicación del libro Employee Ownership in The Americas: A Path to 
Shared Prosperity, que reúne aportaciones de expertos y expertas en 
escala global. Está disponible para descarga gratuita y dirigido a estu-

diantes y empresarios interesados en la democratización económica.28

26   Cfr. “Cooperación Triangular ue-alc-Adelante 2”. Consultado el 14 de octubre de 2024. Disponible 
en: adelante2.eu/es/cooperacion-triangular

27   Adelante2: Planes de participación accionaria de los trabajadores para la promover la democracia 
económica en el sector privado, 2024. Disponible en: ite.so/adelante2

28    Hernández Gutiérrez, Gonzalo, et al. Employee Ownership in the Americas: A Path to Shared 
Prosperity. doi: ite.so/employeeown
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Estrategia participativa para la prevención de riesgos 
ambientales en el sur de Jalisco

Investiga cómo recuperar y resguardar los ecosistemas de la subcuen-

ca del río Salado, ubicada en el bosque La Primavera. El crecimiento 

del Zona Metropolitana de Guadalajara está generando presiones a 

los sistemas ecológicos localizados en el sur del bosque, poniendo en 

peligro los bienes socioambientales de la zona como el agua, el territo-

rio o la biodiversidad. 

Este proyecto tiene el objetivo de formular programas de intervención 

y estrategias participativas para que las poblaciones cercanas, como 

Tala, Acatlán de Juárez, Tlajomulco, Villa Corona y Zacoalco de Torres, 

se involucren y protejan sus recursos naturales y formas de vida. 

Avances

 	• Delimitación del área de intervención, comprendida por la subcuenca 
hidrológica del río Ameca y la subcuenca hidrológica de la laguna de 
Atotonilco el Bajo.

 	• Junto con los pobladores de la región, se realizó un ejercicio de 
monitoreo de la calidad de agua del río San Antonio, la Presa De 
Hurtado, el río Salado y la laguna de Atotonilco el Bajo, para reconocer 
la dinámica hidrosocial de los ecosistemas. Los métodos de muestreo 
ofrecen resultados válidos, que se comparten con una red mundial de 
observación del agua.

 	• Se elaboró un diagnóstico participativo de la gestión de los residuos 
sólidos domiciliares del municipio de Tala, a partir de la cual se ha 
formulado la estrategia de gestión integral de residuos.

 	• Se han identificado puntos críticos de descarga de aguas residuales 
en diversos sitios de las subcuencas de referencia y se han diseñado 
sistemas alternativos para el saneamiento.



8 3S O C I E D A D  :  I N N O VA C I Ó N  Y  E C O N O M Í A  PA R A  E L  B I E N  C O M Ú N

Investigación 

Aislamiento e identificación de microorganismos con potencial 
para biocontrol  

Es un proyecto que busca alternativas más seguras para controlar plagas 

en los cultivos regionales por medio de microorganismos de procesos 

fermentativos artesanales, cultivos y suelos de la región. Estos elemen-

tos de biocontrol reducen la contaminación de suelos, ríos, lagos y 

lagunas por los agroquímicos, que afectan la salud de las personas. 

Uno de los sectores más beneficiados serían los productores de berries, 

quienes podrían tener cosechas más sustentables sin afectar el ecosis-

tema y la naturaleza que los rodea.  

Avances

 	• Producto Mínimo Viable (pmv) de microorganismos biocontroladores 
encapsulados en un sistema de liberación prolongada, cuya viabilidad 
se mantiene después del proceso de encapsulamiento.

Producción de tequila y otros productos para consumo humano 
y animal sin generación de vinazas

La producción tradicional de tequila genera grandes volúmenes de 

vinazas, un subproducto líquido altamente contaminante que represen-

ta un desafío ambiental para la industria. Las vinazas contienen altas 

concentraciones de compuestos orgánicos, nutrientes y microorganis-

mos, lo que dificulta su tratamiento y disposición final.

Avances

 	• Desarrollo de proceso mejorado de producción de tequila, patentado 
ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (impi) en 2022.

 	• Reducción de la carga contaminante. Esta modificación ha resultado en 
una disminución significativa de la carga contaminante de las vinazas, 
especialmente en términos de nitrógeno, amoníaco, fósforo y demanda 
de oxígeno.

 	• Al optimizar el proceso de producción, se obtiene un tequila de igual 
calidad, sin alterar la composición nutricional de las vinazas.

 	• Potencial de reutilización. Las levaduras extraídas pueden ser reutilizadas 
en otros procesos industriales, agregando valor al proceso productivo.
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Proyectos de Aplicación Profesional

Creando comunidades de moda y alternativas de vida

En este pap se impulsa la economía local de los pequeños productores, 

artistas y artesanos de diversos pueblos originarios de la región, en 

áreas relacionadas con la moda en un contexto global. 

Trabaja en contrarrestar el desconocimiento técnico y ambiental, así 

como en propiciar la innovación, el uso de materiales y el desarrollo 

de nuevas categorías de producto, gestionando de manera adecuada 

los recursos y fomentando la autonomía, transmitiendo los valores de 

vocación y servicio del iteso. 

Con ello, los artesanos mejoran sus productos, los procesos de produc-

ción y gestionan adecuadamente sus recursos naturales y humanos. 

Se trabaja en alianza con las direcciones de Fomento Artesanal y de 

Proyectos Especiales, ambas del gobierno de Jalisco, entre otros 

actores. 

Logros

 	• Desarrollo y comercialización de productos para la marca Parakata, 
productos de seda y con telar de cintura que alcanzó el primer lugar en 
el Concurso Nacional de Emprendimiento Social. 

 	• Remodelación con materiales reciclados del museo La Casita de 
Piedra, en Jiquilpan, Michoacán, con un crecimiento de visitantes de 2 
mil por ciento. 
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 	• Inicio del proyecto de integración y turismo cultural Entrelaza 
Jiquilpan. 

 	• Desarrollo de productos con artisela hecha en Jiquilpan. Intercambio 
de conocimientos entre artesanos y diseñadores para una colaboración 
horizontal con la participación de la Universidad de Medellín. 

 	• Lanzamiento de proyecto de ruta cultural; creación del Festival de 
las Almas; diseño de escaparates y entrega de redes sociales a la 
comunidad; participación en Entrelaza Jiquilpan, trabajo en comunidad 
con más de 30 actores participantes entre museos, talleres, hoteles, 
restaurantes y atracciones visitantes. 

 	• Inicio del Laboratorio de Ventas para el proyecto Malarika; se imparte 
capacitación y conservación en 10 técnicas tradicionales de Jalisco 
y Michoacán; se inicia proyecto en San Pedro Itzicán enfocado en 
calzado y diseño de imagen del pueblo; diseño de 120 productos 
nuevos de joyería, indumentaria, calzado y marroquinería. 

 	• Trabajo y talleres participativos con artesanos del programa 
Oportunidades y de pueblos originarios en el desarrollo de nuevos 
productos, mejoras y etiquetado; talleres participativos y capacitación 
financiera. 

 	• Desarrollo e innovación de más de 200 productos artesanales tradi-
cionales con técnicas de barro en frío y cartonería, evaluación con el 
mercado. 

Innovación y emprendimientos biotecnológicos

En este pap diversos equipos de trabajo generan desarrollos biotec-

nológicos que, al incluir un cierto grado de novedad, podrán ser objeto 

de registro de la propiedad industrial. Una vez contando con estas 

patentes o modelos de utilidad, se pueden transferir y proteger las inno-

vaciones para ser utilizadas por los sectores sociales más vulnerables 

o desfavorecidos.

Se busca que estos proyectos tengan un impacto directo en la salud, 

el ambiente o la seguridad alimentaria, ya sea formulando suplemen-

tos con pro, pre o posbióticos para determinadas enfermedades, uso 

de microorganismos para limpiar suelos o cuerpos de agua contamina-

dos por desechos dañinos para el medio ambiente, o aprovechamiento 

de residuos industriales de la región para la formulación de productos 

diversos, tales como bioestimulantes o biocontroladores.

La innovación es clave para 
construir un futuro más 
justo, equitativo y amigable 
con el entorno
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Logros

 	• Formulación de gomita adicionada con probióticos capaces de meta-
bolizar toxinas urémicas.

 	• Biorremediación de aguas contaminadas por grasas de la industria 
alimenticia.

 	• Desarrollo de un producto a partir de residuos agroindustriales para 

efectuar control biológico contra fitopatógenos de berries.

Proyectos estratégicos para artesanos en Tequila

Son estrategias para fortalecer las capacidades de autogestión e inno-

vación de artesanos y pequeños productores rurales vinculados con 

la Fundación Beckmann en Tequila, Jalisco. Se trabaja con ellos en 

innovar su producción, crecimiento de sus habilidades administrati-

vas y comunicativas, así como en la mejora de espacios, procesos y 

servicios. 

Logros

 	• Acuerdos de colaboración y venta de productos entre artesanos y 
pequeños productores para fortalecer la colaboración local y la centra-
lización estratégica de procesos de producción y comercialización de 
los productos y servicios. 

 	• Desarrollo de la Ruta de Turismo Cultural.

 	• Formalización y habilitación de un sendero en el cerro del Chiquihuitillo, 
Tequila, y creación de estrategias para la comunicación y divulgación 
de la ruta del mismo nombre. 

 	• Propuesta de emprendimiento de experiencia turística gastronómica en 
el rancho Los Landeros.

 	• Estrategia de formación y acompañamiento continuo para la difusión, 
divulgación y visibilización del patrimonio cultural y natural de Tequila 
resguardado por los pequeños productores y artesanos con los que 

se colabora.

Innovación y diseño de productos con enfoque social

Es un proyecto que invita a los y las estudiantes del iteso a diseñar 

objetos y soluciones que resuelvan problemáticas como las inundacio-

nes o diversos rezagos en los sectores salud y rural. Los productos con 

enfoque social ayudan a la mitigación de desastres naturales concretos, 
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Inspección y análisis del problema de inundaciones en la colonia Miramar.

Entrevista a habitante de la colonia Miramar durante los trabajos de la 
prueba piloto de una compuerta antinundaciones.

generando soluciones sin dejar fuera a las poblaciones más vulnera-

bles y colocando a la ingeniería, el diseño y las ciencias sociales como 

motores de cambio. 

Logros

 	• Trabajo en la colonia Miramar, en Zapopan, Jalisco, con el desarrollo 
de un prototipo de compuerta antiinundaciones de bajo costo y fácil 
instalación.

 	• Impartición de talleres de apoyo psicosocial a los vecinos de la colonia 
Miramar.

 	• Trabajo en un parque comunitario junto con los vecinos de la colonia para 
mejorar los espacios verdes y seguridad de la colonia; diseño y elabora-
ción de mobiliario urbano para el parque con materiales reciclados.
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Dispositivos médicos nanoestructurados 

Este pap atiende una creciente problemática de salud pública referente 

a patologías cutáneas: la epidemia de úlceras y heridas crónicas en 

pacientes con problemas de microcirculación, lo cual conlleva un riesgo 

significativo de complicaciones y afecta en gran medida la calidad de 

vida de las personas afectadas. Desarrolla un compuesto nanoestructu-

rado, o basado en la nanotecnología, para implementarlo en innovacio-

nes de dispositivos médicos. 

Logros

 	• Obtención del compuesto nanoestructurado.

 	• Determinación de las propiedades fisicoquímicas del compuesto 
nanoestructurado para el desarrollo de modelos de funcionamiento a 
nivel atómico.

 	• Establecimiento de los mecanismos de acción del compuesto nanoes-
tructurado para el desarrollo de modelos de funcionamiento a nivel 
biológico.

 	• Nuevos dispositivos médicos y cosméticos enfocados en el tratamiento 
y solución de patologías dermatológicas, como heridas crónicas.

 	• Campaña mercadológica enfocada en pacientes, con información cien-
tífica que sea accesible para el público no especializado.

Optimización de programas de inversión en intermediarios 
financieros

Asesora a personas físicas y pequeños empresarios para identificar 

mejores oportunidades de inversión, con el fin de que les resulte más 

atractivo ahorrar. Además, brinda atención personalizada y se adaptan 

las asesorías a las necesidades de los clientes. 

Logros

- 	 Asesoría financiera a tres empresas (dos asesores en inversiones 
independientes registrados ante la Comisión Nacional Bancaria y de 
Valores y un órgano gubernamental).

- 	 Las herramientas desarrolladas por las y los estudiantes causaron un 
aumento en la escalabilidad de los procesos de las empresas.

- 	 Después de la asesoría recibida, las empresas reportan más de 30 
por ciento de Crecimiento de clientes (Customer Growth), con 68 por 
ciento de mujeres y el resto de hombres, una gran diferencia en relación 
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con el estándar del mercado en inversiones, donde 90 por ciento son 
hombres; disminución de aproximadamente 10 por ciento del Costo 
de adquisición de consumidores (Customer Acquisition Cost); creci-
miento de 70 por ciento en cuentas con montos menores a 50 mil 
pesos mexicanos; aumento de 17 por ciento de clics en página web 

generados por el pap. 

Circuitos económicos alternativos

Se dedica a la creación de mercados solidarios a través de redes de 

colaboración que generan nuevas formas de intercambio económico y 

benefician plenamente a productores y consumidores. El proyecto se 

dirige a comunidades del mercado Toca, el mercado agroecológico 

Teocintle, Desarrollo Regional Alternativo del Sur de Jalisco (Acdra-

Surja) y la organización Mujeres de Fuego de Colima, en colaboración 

con las asociaciones La Casa del Maíz, el Colectivo Teocintle, el Grupo 

Agroecológico Teocintle y Milpa.

Logros

 	• Desarrollo de estrategias comunicacionales para la comercialización y 
visibilización de las organizaciones. 	 

 	• Acompañamiento de procesos de transición hacia una agricultura más 
sustentable y orgánica: plan de manejo y bitácora. 

 	• Concertación de acuerdos con nuevos productores y consumidores, 

hacia la producción y la comercialización sustentables y orgánicas.

Cultura y transformación social

Los integrantes de este proyecto trabajan en reforzar organizaciones de 

distinta índole mediante la detección de sus necesidades y problemá-

ticas, con el objetivo de que ejerzan proyectos de intervención orienta-

dos a elevar la conciencia social, al fortalecimiento de grupos o equipos 

de trabajo o a la participación civil. 

Específicamente, colabora con los centros comunitarios del Cerro del 

4, en el Zona Metropolitana de Guadalajara, en dos niveles fundamenta-

les: fortalecer a estos organismos que buscan mejorar la calidad de vida 

de sus comunidades y contribuir en proyectos formativos, culturales, 

deportivos y productivos que atiendan directamente el desarrollo de 

niñas, niños, jóvenes y familias en general. 

S O C I E D A D  :  I N N O VA C I Ó N  Y  E C O N O M Í A  PA R A  E L  B I E N  C O M Ú N
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Logros

 	• En colaboración con la Red de Centros Comunitarios, elaboración de 
productos y contenidos para la radio comunitaria y redes sociales.

 	• Evaluación de avances del proyecto productivo 8 Granos en la Casa 
Comunitaria Hermano Javier, un grupo conformado por seis mujeres 
vecinas de la colonia Francisco I. Madero que producen granola 
artesanal: generación de acuerdos que permitan mejorar la calidad de 
los procesos de elaboración de los productos, mejoras en procesos de 
envasado y conservación, además del diseño de la imagen (nombre y 
logotipo), así como el etiquetado.

 	• Programa de formación para jóvenes y adultos del Cerro del 4 para 
fortalecer el sentido de comunidad y cultura de paz, promover el 
emprendimiento, el empoderamiento y valores positivos para el bien 
común. 

 	• Proyecto Deporte para la Paz, diagnóstico de contexto para proyecto 
de formación deportiva, cultura de paz y sentido comunitario dirigido a 
niños, niñas y jóvenes. 

 	• Diagnóstico sobre las problemáticas que afectan el desarrollo de 
los niños y las niñas de la comunidad y propuesta de programa que 
combine el arte y el conocimiento, aprendizaje e interacción, en un 
ambiente de confianza y respeto.
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Laboratorio de proyectos culturales para el desarrollo

Es un espacio de diseño y ejecución de proyectos que combatan los 

problemas de los proyectos culturales y artísticos relacionados con los 

limitados recursos económicos, de gestión cultural y de comunicación, 

que condicionan su continuidad y su capacidad de brindar el acceso 

a los bienes y servicios culturales de sus comunidades. Colabora con 

el Centro Nacional de las Artes (Cenart), la Secretaría de Cultura de 

Michoacán y la Casa del Teatro.

Logros

 	• Consultoría, organización, diseño y producción de actividades, piezas 
de comunicación y materiales audiovisuales.  

 	• Generación de herramientas para elaborar presupuestos y 
comprobaciones. 

 	• Diseño, aplicación y análisis de instrumentos de evaluación.

 	• Registro para recuperación de procesos y procedimientos (memoria), 
manejo de información y datos. 

 	• Evaluación de las condiciones de la infraestructura teatral para el diseño 
de alternativas de mejora. 

Redes y proyectos productivos sociales

Este pap se centra en acciones colectivas y productivas de desarro-

llo económico sustentable enfocados en el buen vivir. Su propósito es 

contribuir en el desarrollo de iniciativas grupales orientadas a fortalecer 

su patrimonio social mediante estrategias en red innovadoras y susten-

tables. En este periodo se trabajó con la Cooperativa Corazón de Maíz, 

en San Cristóbal Zapotitlán, con grupos del Zona Metropolitana de 

Guadalajara y del sur de Jalisco. 

Logros

 	• Acompañamiento a las organizaciones en la consolidación de 
procesos y reactivación de ventas a partir de la crisis provocada por 
la pandemia.

 	• Fortalecimiento de los procesos colectivos de trabajo y de redes de 
colaboración.

 	• Acompañamiento colectivo para construir competencias de coope-
ración y trabajo en red, solidaridad, democracia y cuidado del 

S O C I E D A D  :  I N N O VA C I Ó N  Y  E C O N O M Í A  PA R A  E L  B I E N  C O M Ú N
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medioambiente y en el desarrollo de competencias para crear, gestionar 
y liderar empresas cooperativas y de economía social.

 	• Diseño del modelo de negocios: identificación de propuesta de valor, 
necesidades de recursos clave para el correcto desarrollo de la organi-
zación, necesidades técnicas.

 	• Trabajo en la mejora de capacidades y habilidades técnicas y directivas 
de los integrantes de las organizaciones.

 	• Avance en el desarrollo de sistemas profesionales de administración, 
producción, costeo y comercialización.

 	• Diseño de propuestas de nuevos productos y promoción del consumo 
local.

 	• Proyecto ganador de Mención Honorífica del Premio Pedro Arrupe, sj, 
2023.

Observatorio tecnológico y de inteligencia competitiva

Es el programa del iteso para colaborar con las micro y pequeñas 

empresas de base tecnológica, sector que ha llegado a ser una parte 

importante para la economía de Jalisco, especialmente en áreas 

como electrónica, software, energías renovables y cuidado del medio 

ambiente. 

El trabajo con estas empresas se enfoca en generar valor agregado 

mediante estrategias como el desarrollo de patentes e identificar las 

posibilidades de éxito de un producto o proceso innovador, con la finali-

dad de formar profesionales altamente capacitados en crear tecnología 

que dinamice las economías local, regional y nacional.

Logros

 	• Captación y análisis de datos e información del sistema organizacio-
nal y del entorno, de tendencias tecnológicas, del mercado y de estra-
tegias de protección y comercialización de los productos y procesos 
analizados. 

 	• Recolección de datos actualizados para encaminar las estrategias 
adecuadas de desarrollo tecnológico, a fin de que se mantengan y 
participen en el mercado de manera representativa.

 	• Informe de análisis de tendencias tecnológicas que identifica el grado 
de factibilidad técnica, de mercado y regulatoria previo a un desarrollo.
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Desarrollo de clústeres de turismo regional

Es un proyecto de enfoque transversal que trabaja con las personas 

en el territorio de la Sierra de Tapalpa, la Sierra Occidental —con 

énfasis en la Ruta de la Raicilla— y de la zona rural del municipio de 

Zapopan —aledaña a la barranca de Huentitán, el bosque La Primavera 

y Tesistán—, con el fin de mejorar la vida y la convivencia social de esta 

zona turística. Se centra en el rescate y la conservación del patrimo-

nio natural y cultural, siempre desde una perspectiva amigable con el 

medioambiente, a fin de promover una economía circular, sostenible y 

regenerativa en la que las mismas comunidades se autorregulen y se 

revalorice su territorio. 

Se desarrolla a partir de la creación de un Plan Estratégico de Turismo 

en el Territorio, desde las bases de la economía social y solidaria, así 

como del turismo responsable, sostenible y regenerativo, que son las 

llaves que generan condiciones favorables para la integración territorial 

de las comunidades en los entornos rurales y, en general, de la región a 

través de clústeres con vocación turística.

Logros

 	• Se desarrolló un sistema de Talleres Participativos en los escenarios 
de la sierra de Tapalpa, en Sayula, y la Sierra Occidental, en Mascota. 

 	• Diagnósticos generales de la situación, levantamiento de inventarios de 
atractivos y prestadores de servicios y aplicación de matriz de evalua-
ción de destinos. 

 	• Construcción de vínculos y presentación de proyecto con autoridades 
municipales, estatales y federales y con actores relevantes de la región.

 	• Se participó en las iniciativas Proyecto Landscale para la sierra de 
Tapalpa; en el proyecto Biodiversidad en el Turismo (Biotourjal) y en 
talleres realizados por la Junta Intermunicipal Lagunas.

 	• Se desarrolló el Plan Estratégico y de Acción y se realizaron sus 
primeras actividades: metodologías para desarrollo de un Plan Maestro 
de Turismo Territorial, para la elaboración del Plan Municipal de Turismo 
y para desarrollar producto turístico.

 	• Aplicación de metodologías en proyectos puntuales: sendero inter-
pretativo en las Cascadas de Comala; proyecto justificativo para la 
permanencia de la actividad de vuelo libre en Tapalpa; generación del 
“Catálogo de Prestadores de Servicios” y la “Guía para elaborar videos 
para promoción de oferta turística”. 

S O C I E D A D  :  I N N O VA C I Ó N  Y  E C O N O M Í A  PA R A  E L  B I E N  C O M Ú N
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Transformación digital en mipymes

Este proyecto apoya a las micro, pequeñas y medianas empresas 

(mipymes) de Jalisco con el fin de fortalecer su capacidad de integra-

ción, digitalización y gestión de datos e información mediante la imple-

mentación de sistemas de información gerencial y ejecutiva. Asimismo, 

busca impulsar el uso de técnicas de analítica de datos como parte de 

su transformación digital para optimizar la toma de decisiones estraté-

gicas y aumentar la productividad y la competitividad.

Logros

 	• En 2023 se realizó el diagnóstico digital de ocho mipymes.

 	• Diseño de procesos nuevos o mejorados e integrados para la obtención 
y uso de la información. 

 	• Reducción del tiempo de gestión y/o operación con la integración de 
datos e información, así como una toma de decisiones basada en indi-
cadores de desempeño. 

 	• Prácticas de uso adecuado de herramientas tecnológicas y/o digitales 
implementadas.

 	• Generación de una visión de valor compartido (económico, social 
y ambiental) en la organización a través del uso adecuado de la 
información. 

 	• Formación y desarrollo de habilidades digitales en el personal de las 
mipymes.

San Pedro Valencia: renovación urbana, saneamiento ambiental 
y emprendimientos turísticos 

El proyecto inició actividades en enero de 2015, como respuesta a 

una crisis social y ambiental registrada en la localidad de San Pedro 

Valencia, en el municipio de Acatlán de Juárez, Jalisco. Actualmente, 

trabaja en localidades de los municipios de Acatlán, Tala, Santa Cruz de 

las Flores, Villa Corona y Zacoalco de Torres, con el objetivo de recu-

perar y conservar los ecosistemas y los medios de vida de la población. 

Los trabajos se realizan a partir de dos líneas de acción: la gestión 

hídrica y de residuos, y son acompañados de acciones de educación, 

comunicación y fortalecimiento de las organizaciones sociales.
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Logros

 	• Diseño de sistemas de saneamiento de aguas residuales basados en 
tecnologías alternativas para las localidades de Zacoalco de Torres y 
El Zapote.

 	• Entrega a la comunidad del proyecto de una potabilizadora comunitaria 
para Ahuisculco, en Tala.

 	• Formación de una red de 21 monitores y monitoras comunitarios e 
implementación de una estrategia de observación continua de la calidad 
del agua de ríos y embalses de la región de incidencia del proyecto.

 	• Diagnóstico municipal y diseño participativo de una estrategia de 
gestión de residuos sólidos domiciliares para Tala.

 	• Construcción y puesta en operación de un centro de separación de 
residuos sólidos en La Villita, municipio de Tala.

 	• Estandarización de los productos orgánicos que se elaboran en la 
biofábrica de Ahuisculco, para mejorar los cultivos de los productores 
cañeros de la localidad.

 	• Proyecto ganador del Premio a las Mejores Prácticas Universitarias para 
la Formación de la Ciudadanía 2020, otorgado por el Centro Mexicano 
para la Filantropía (Cemefi); del premio en la categoría Institucional, 
otorgado por la Comisión Interuniversitaria de Servicio Social y 
Prácticas Profesionales 2020, organizado por la Asociación Nacional 
de Universidades e Instituciones de Educación Superior (anuies); del 
premio Uniservitate 2024, que otorga la Pontificia Universidad Católica 
de Chile; y del Premio Pedro Pedro Arrupe, sj,  que concede el iteso, 
en 2024.

Colectivo estudiantil

EmprendeDoor

Estudiantes con interés por aprender acerca de emprendimiento.

S O C I E D A D  :  I N N O VA C I Ó N  Y  E C O N O M Í A  PA R A  E L  B I E N  C O M Ú N
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Startups graduadas de la Incubadora de Cegint, que han consolidado 

su modelo de negocio con un enfoque social o de innovación. Periodo 

2022-2023.

    Nutricio R-24 

     nutricior24.com 	  

    Sábora Gourmet 

     saboragourmet.com 	  

    Tali 

     facebook.com/profile.php?id=100093519030428 	  

    Paño de Sol by Guadalupe Zepeda - Rebozos de México

     panodesol.mx

    Idelú: Diversión, inclusión y conexión 

     juegosidelu.com.mx

    Warlocks IT 

    warlocks-it.com 

    Sensité 

    instagram.com/sensitemx 

    De Primera con Segunda 

    tiktok.com/@deprimeraconsegunda 

    Nanto 

    nanto.com.mx 

    Acendra 

    acendrasolutions.com 

    Jachili

    facebook.com/jachilimx

    Bioliving 

    bioliving.com.mx 

    Sereno Moreno Café 

    serenomorenocafe.com.mx 

    Radialbio- Fungal Biomaterials

    radialbio.com

    Ostrich Tissue Bio Xeno Graft
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S O C I E D A D

DERECHO A LA ALIMENTACIÓN

La comida real está en el centro de 
la salud del planeta, así como de 

nuestra salud y bienestar
VANDANA SHIVA ,

Fís ica ,  f i lósofa y  escr i tora ,  impulsora de la  agr icu l tura 
ecológica .  Recib ió e l  Right  L ive l ihood Award en 1993

“

”
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Es un derecho humano fundamental que todas las personas tengan 

acceso a alimentos suficientes y nutritivos para llevar una vida sana y 

activa. Sin embargo, millones en todo el mundo aún enfrentan insegu-

ridad alimentaria y hambre. La persistencia de este problema es impul-

sada por una compleja interacción de factores, por lo que su solución 

exige atención inmediata y esfuerzos globales coordinados para aliviar 

este desafío humanitario crítico. 

El problema global del hambre y la inseguridad alimentaria ha experi-

mentado un preocupante aumento desde 2015, una tendencia exacer-

bada por una combinación de factores que incluyeron la pandemia, 

los conflictos armados, el cambio climático y la profundización de las 

desigualdades. En 2022 se estimó que aproximadamente 735 millones 

de personas (aproximadamente 9 por ciento de la población mundial) se 

encontraban en estado de hambre crónica, un incremento vertiginoso 

en comparación con los niveles de 2019. Se prevé que más de 600 

millones de personas en todo el mundo enfrentarán hambre en 2030, 

lo que pone de relieve el inmenso desafío de alcanzar el objetivo de 

Hambre Cero. 

Derecho a la alimentación
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El hambre y la malnutrición extremas siguen siendo un obstáculo para 

alcanzar el desarrollo sustentable, y una trampa de la que las personas 

no pueden escapar fácilmente. La falta de acceso a alimentos seguros, 

nutritivos y suficientes afecta a más de 2 mil millones de personas en 

el mundo. Quienes experimentan inseguridad alimentaria y moderada 

normalmente no pueden llevar una dieta sana y equilibrada de forma  

habitual debido a limitaciones de ingresos y de otros recursos.29

Con una visión clara de un futuro donde todas las personas tengan 

acceso a alimentos saludables y nutritivos, el iteso ha buscado 

promover sistemas alimentarios más sustentables. Mediante proyec-

tos innovadores de investigación y gracias a la colaboración con orga-

nizaciones clave, ha impulsado la producción de alimentos nutritivos 

y de menor huella ambiental, fortaleciendo a su vez las cadenas de 

valor y mejorando las condiciones de vida de las y los productores. 

La Universidad se mantiene comprometida con esta causa, trabajan-

do incansablemente en distintas áreas en favor de la erradicación del 

hambre y de la desnutrición.

Proyectos universitarios

Participación en el Observatorio del Derecho Humano a la 
Alimentación Adecuada ¿Qué Comemos? 

Es una plataforma multidisciplinar e interinstitucional que informa, inves-

tiga y monitorea el estado que guarda este derecho humano en Jalisco. 

El iteso aporta a este programa investigaciones propias sobre el tema, 

el análisis de datos y el ensayo de propuestas concretas para solucio-

nar problemas relacionados con la alimentación en la entidad.

Alcances

 	• Asistencia técnica a la Secretaría de Salud de Jalisco.

 	• Colaboración en la iniciativa de elaboración de política pública para 
atender el sobrepeso, la obesidad y las enfermedades vinculantes.

 	• Generación de un recurso amicus curiæ para el caso del amparo 
federal para el etiquetado frontal de advertencia.

29   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 2: Poner fin al hambre”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. 
Disponible en: ite.so/odshambre

SUPLEMENTO CLAVIGERO, 

COMUNIDAD DE SABERES

 	• “Ante la crisis alimentaria y 

ambiental, ¿qué hacemos?” 

(agosto-octubre de 2022) 		

ite.so/clavigeroalimentos

PUBLICACIONES

REVISTA MAGIS

 	• “Comidas solidarias” (noviem-

bre-diciembre de 2022) 		

ite.so/comidasolidaria
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 	• Asistencia a los cierres técnicos del programa Cerrar la Brecha del 
Ayuntamiento de Zapopan.

 	• Participación en el foro del Congreso de Jalisco en torno a la iniciativa 
de ley sobre el derecho a la alimentación en el estado.

 	• Realización del Foro de Soberanía Alimentaria y Nutrición iteso 2023, 

“Alimentación y ecofeminismos. Por una nutrición que sostenga la vida”.

Programa de Economía Social y Soberanía Alimentaria

Es un programa que aborda problemáticas desde la agroecología 

y la economía social y solidaria, con el objetivo de estudiar y difundir 

las diversas alternativas que se construyen desde las organizaciones 

sociales, los movimientos urbanos y las comunidades campesinas, así 

como proponer mejoras especialmente en zonas rurales y campesinas 

de los estados del occidente de México. 

Algunos de los temas que trata este espacio son:

 	• Producción primaria agroecológica.

 	• Creación de valor mediante procesos artesanales.

 	• Comercialización en mercados solidarios y creación de conexiones 
cortas de producción-consumo.
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Con una visión clara de 
un futuro donde todas 
las personas tengan 
acceso a alimentos 
saludables y nutritivos, 
el ITESO ha buscado 
promover sistemas 
alimentarios más 
sustentables

Redes Alimentarias Alternativas y circuitos cortos de 
comercialización  

Se propone acompañar, formar y fortalecer las Redes Alimentarias 

Alternativas (Realt) y los circuitos cortos de comercialización, ayudán-

doles a identificar oportunidades de negocio e intercambio con enfoque 

de economía social, así como propiciar encuentros entre organizacio-

nes para fortalecer la colaboración.

Para ello, el iteso trabaja con organismos como la Red de Mujeres 

en Agroecología y Economía Solidaria, la Cooperativa de Consumo 

Consciente Milpa o El Jilote Mercado Agroecológico. 

Alcances

 	• Formación y acompañamiento de una red de organizaciones y colecti-
vos orientados principalmente a la distribución y consumo de alimentos 
agroecológicos llamada Redes Alimentarias Alternativas en el occidente 
de México. 

 	• Inicio de la construcción de un sistema de compras consolidadas que 
permita a las organizaciones lograr acuerdos comerciales, negociacio-
nes y acceso a información de manera más transparente, basadas en la 
justicia económica y el comercio justo.

 	• Actividades formativas y de divulgación para nuevos públicos y consu-
midores ya organizados, como el ciclo de cine documental Caminos 
Hacia la Soberanía Alimentaria, y el festejo del Día Nacional del 
Maíz, celebrado cada sábado último de septiembre en la Casa iteso 
Clavigero, que congrega a organizaciones, productores y consumido-
res de estos proyectos.

 	• Actividades formativas dirigidas a actores sociales, como el Programa 
de Capacitación y Acompañamiento para el Uso de Redes Sociales, 
una herramienta de comunicación social para proyectos que integran 
las Realt.

 	• Orientación a las organizaciones que conforman esta red en temas de 
comunicación y estrategias organizativas y de comercialización con la 
participación de estudiantes de licenciatura y de posgrado. 
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Derecho a la alimentación, redes alternativas y juventudes

Es un proyecto que analiza, promueve y difunde los aportes de algunas 

Redes Alimentarias Alternativas (Realt) del occidente de México al ejer-

cicio del derecho humano a la alimentación adecuada y la transición 

agroecológica en la región, así como al arraigo de los jóvenes a sus 

comunidades.

Para alcanzar este propósito se analizan la crisis del sistema alimen-

tario hegemónico y de la agricultura industrial de municipios como El 

Limón o El Grullo. Ambos elementos estarían generando problemas 

medioambientales y de salud en la zona, así como expulsando del 

campo a los jóvenes.

Avances

 	• Colaboración y generación de audiovisuales con tres proyectos de la 
región Sierra de Amula, en Jalisco, que forman parte de las Realt con 
enfoque agroecológico:   Escuela Preparatoria Regional de El Grullo, 
módulo El Limón; Milpa Comunitaria en La Ciénega, municipio de El 
Limón, y la tienda Vita Munay, en el municipio de Autlán. 
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Huerto Agroecológico Universitario

Este espacio, impulsado por estudiantes y apoyado por expertos y 

expertas, es un laboratorio vivo donde se aprende a cultivar de una 

forma sostenible que complementa la formación teórica de los estudian-

tes. A través de este proyecto se promueven el desarrollo de compe-

tencias prácticas relacionadas con la producción agroecológica y la 

gestión de recursos naturales. Además, el huerto fomenta el trabajo en 

equipo, la responsabilidad social y el respeto por el medioambiente. A 

través de prácticas agroecológicas, se impulsan:  

 	• La producción de alimentos saludables y locales.

 	• La conservación de la biodiversidad.

 	• El uso sostenible de los recursos naturales.

 	• La educación ambiental y la conciencia ciudadana.

Disco Sopa

Se trata de un espacio liderado por estudiantes y dedicado al encuen-

tro comunitario y la reflexión en torno al problema del desperdicio 

alimentario. A través actividades lúdicas y participativas, se busca 

crear conciencia entre la comunidad universitaria sobre la magnitud 

del problema y la importancia de adoptar prácticas más sostenibles en 

la gestión de alimentos. 

Consiste en la recuperación de productos agrícolas que, debido a crite-

rios estéticos o de comercialización, serían desechados por supermer-

cados y mercados. Estos alimentos son posteriormente preparados 

y cocinados de manera colaborativa, lo que propicia un espacio de 

encuentro y convivencia entre la comunidad universitaria. Al ritmo de la 

música, los platillos elaborados se comparten con todos los miembros 

de la institución, fomentando así una cultura de consumo responsable 

y de solidaridad.

S O C I E D A D  :  D E R E C H O  A  L A  A L I M E N TA C I Ó N
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Investigación

Gestión de sistemas agroalimentarios locales para la seguridad 
alimentaria

Revisa cómo funcionan los colectivos que forman las Redes Alimentarias 

Alternativas (Realt) en Jalisco y su impacto en los sistemas agroalimen-

tarios locales, con fines específicos como mejorar las estrategias de 

acopio, distribución y venta de alimentos, así como reforzar los circuitos 

sociales y la vida comunitaria de estas redes, basadas en la economía 

social y solidaria. 

 Avances

 	• Se trabaja con organizaciones que congregan a productores campesi-
nos y consumidores de producción cercana y libre de agrotóxicos, en 
esquemas de economía social y solidaría.

 	• Inicio de fase de entrevistas de campo con organizaciones que comer-
cializan, distribuyen o certifican producción agroecológica y de la 
economía social y solidaria; productores campesinos que proveen de 
alimentos a estas organizaciones y sus consumidores en las ciudades.  
Fase en curso.

 	• Inicio de elaboración de la georreferenciación de los lugares de 
consumo y de los lugares de producción para realizar análisis territo-
riales y sociales apoyados por la cartografía propia de un sistema de 
información geográfica (sig). 

 	• Avance en la sistematización de los modelos de operación, distribu-
ción, consumo y económicos de estas organizaciones por medio de 
talleres participativos y entrevistas. 

 	• Inicio de la revisión de políticas públicas orientadas a la producción, 
distribución y consumo de alimentos agroecológicos y con lógicas de 
economía solidaria orientada principalmente a la región y a Jalisco. 

 	• Encuentros entre organizaciones, productores y académicos relacio-
nados con el sistema agroalimentario local para encontrar áreas de 
oportunidad, buenas prácticas y toma de acuerdos sobre temáticas 
centrales de interés e interacción en redes. 
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Diagnóstico conductual para favorecer el consumo de especies 
endémicas vegetales y frutales marginadas y subutilizadas en 
la península de Yucatán

Es un proyecto que busca generar un cambio conductual enfocado al 

mayor consumo y cultivo de especies endémicas vegetales y frutales 

marginadas y subutilizadas, pero que tienen el potencial de facilitar la 

soberanía alimentaria y proporcionar una dieta de alto valor nutrimental. 

Lograr este mayor consumo permitirá reducir la preponderancia de produc-

tos ultraprocesados y de monocultivos, facilitando la transición hacia un 

sistema alimentario más sostenible y justo para la comunidad local de 

Yucatán. 

Avances

 	• Desarrollo de una estrategia de comunicación basada en el cambio 
conductual para promover el consumo de las especies entre la 
población yucateca.

 	• Estrategia para promover el cultivo entre agricultores de la península 
de Yucatán.

 	• El proyecto se encuentra en su fase de pruebas de materiales de comu-
nicación en campo.

Evaluación de la intervención de suplementos alimenticios del 
Organismo de Nutrición Infantil (oni) 

Es un análisis del impacto social y nutrimental que ha tenido el Organismo 

de Nutrición Infantil (oni), una de las organizaciones sociales más longevas 

en Jalisco y de gran importancia por suministrar suplementos nutriciona-

les a infancias atravesadas por fuertes inequidades sociales en Jalisco 

y en varios estados del país. Evidenciar el impacto de la intervención y 

trabajos del oni ha permitido a la organización contar con evidencia de 

la relevancia de su trabajo, favoreciendo sus esfuerzos de cabildeo de 

recursos e identificando aspectos de mejora en su proceso de interven-

ción que puedan aumentar su impacto en las infancias jaliscienses.

Logros

 	• El proyecto ha concluido. Algunos resultados de este trabajo han corro-
borado la importancia de la intervención del oni para mejorar el creci-
miento y estado nutricional de los niños, especialmente medir que su 
talla y peso correspondan con su edad.

S O C I E D A D  :  D E R E C H O  A  L A  A L I M E N TA C I Ó N
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Proyecto de Aplicación Profesional

Acción Ecosocial

Su propósito es la generación de entornos de vida sostenibles y 

orientados al cuidado de la vida en la región Sierra de Amula, la Zona 

Metropolitana de Guadalajara y el Cerro del 4 mediante el fortaleci-

miento de iniciativas comunitarias como respuesta a la insostenibilidad 

del sistema alimentario actual y la degradación ambiental, priorizando el 

cuidado del medioambiente y la calidad de vida.

Los conflictos principales que afronta este pap son atender un sistema 

alimentario que se ha vuelto insostenible en Jalisco y reducir la devas-

tación ecológica y social del Cerro del 4.  Se trabaja en colaboración 

con la Red de Alternativas Sustentables Agropecuarias de Jalisco 

(rasa), la Escuela Preparatoria Regional de El Grullo, módulo El Limón; 

el Colectivo de Vecinos del Cerro del 4 y el Centro de Formación en 

Agroecología y Sustentabilidad (Cefas-rasa).

Logros

 	• Codiseño e implementación de proyectos técnicos para el cuidado de 
la vida y la producción agroecológica con los actores locales, como la 
implementación de prácticas agroecológicas, la captación y el aprove-
chamiento de aguas pluviales y el manejo de aguas residuales.

 	• Coorganización y participación de eventos e iniciativas locales que 
contribuyen a la vinculación entre actores de la región, entre ellos el i i 
Encuentro Regional de Jóvenes y Agroecología y el v Festival de Frutas 
y Semillas Nativas de El Limón.

 	• Sistematización y documentación de las políticas públicas existentes y 
las prácticas ciudadanas relacionadas con sus problemáticas en torno 
a la agricultura, la alimentación y la agroecología.

 	• Sistematización de prácticas ciudadanas con potencial de incidencia 
en la política.

 	• Desarrollo participativo de procesos y productos educativos y comu-
nicativos que impulsen la reflexión de los actores implicados en el 
territorio.
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Prepa iteso: Nodo Identidad, Diversidad y 
Comunidad ii

Este nodo, compuesto por las asignaturas Identidad, Alteridad i i y 

Ciudadanía Global y Humanidades i i, tiene como objetivo comprender 

los factores que generan la crisis agroindustrial en sus dimensiones 

global, nacional y local, así como las problemáticas asociadas a los 

monocultivos como método agroindustrial. Se presenta la agroecología 

como una alternativa viable y se exploran propuestas concretas para su 

implementación a escala local, con el fin de construir relaciones más 

sostenibles entre la sociedad y el medioambiente.

S O C I E D A D  :  D E R E C H O  A  L A  A L I M E N TA C I Ó N

El pap TerritoRios, 
saberes por la restauración 
ambiental, trabaja en las 
políticas de cuidados y da 
seguimiento a las luchas de 
las mujeres por la defensa 
del territorio.

Ezequiel, fundador de La 
Casa del Maíz, explica a los 
y las estudiantes el proceso 
del cultivo agroecológico.
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S O C I E D A D

SALUD, BIENESTAR Y RESILIENCIA COMUNITARIA

Solos podemos hacer muy poco; 
juntos podemos hacer mucho

HELLEN KELLER, 
defensora y  p ionera en la  educación de personas 

sordociegas

“
”
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La salud no es sólo la ausencia de enfermedad, sino un estado de 

completo bienestar físico, mental y social. La resiliencia se ha converti-

do en una habilidad esencial de las personas para enfrentar los desafíos 

que depara la vida en un mundo cada vez más complejo y cambiante. 

En los últimos años se han logrado avances en la mejora de la salud de 

las personas. 146 de 200 países o regiones ya han cumplido o están en 

camino de alcanzar la meta de los ods sobre mortalidad en menores de 

cinco años. El tratamiento eficaz contra el vih ha reducido las muertes 

relacionadas con el sida en 52 por ciento desde 2010, y se ha eliminado 

al menos una enfermedad tropical en 47 países. Sin embargo, todavía 

persisten muchas desigualdades en el acceso a la atención sanitaria. 

La vacunación infantil ha experimentado el mayor descenso en tres 

décadas y las muertes por tuberculosis y malaria han aumentado en 

comparación con los niveles previos a la pandemia. Los ods buscan 

garantizar que todas las personas, sin importar dónde vivan, tengan 

acceso a una atención médica de calidad. Esto implica eliminar las 

desigualdades en salud y asegurar que todos puedan acceder a medi-

camentos y vacunas esenciales. Para lograr este objetivo, se requiere 

una inversión significativa en los sistemas de salud, especialmente en 

los países más vulnerables.30

En ese mismo sentido, la salud mental es un estado de bienestar que 

permite a las personas enfrentar el estrés cotidiano, desarrollar sus habi-

lidades, aprender y trabajar de manera efectiva, así como contribuir al 

bienestar de su comunidad. Es una parte esencial que apoya las capaci-

dades individuales y colectivas para tomar decisiones, establecer relacio-

nes y moldear el entorno. Además, la salud mental es un derecho humano 

fundamental y un componente crucial para el desarrollo personal, comuni-

tario y socioeconómico. No se limita a la ausencia de trastornos mentales, 

sino que se entiende como un proceso complejo que cada persona vive 

de manera única, con diferentes niveles de dificultad y angustia y con 

resultados sociales y clínicos que pueden variar significativamente.31

30   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en 
todas las edades”. Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odssalud

31   Organización Mundial de la Salud (oms). “Salud mental: fortalecer nuestra respuesta”. Consultado 
el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/saludmentaloms

Salud, bienestar y 
resiliencia comunitaria
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El iteso está comprometido en la creación de un ambiente de apren-

dizaje donde se promuevan la salud y el bienestar de manera integral. 

A través de diálogos abiertos y colaborativos, se busca explorar cómo 

factores internos y externos, como las emociones, los pensamientos y el 

entorno social, interactúan y afectan el equilibrio de las personas.

Proyectos Universitarios

CJuven iteso

Es un centro dedicado a promover el bienestar emocional de la comu-

nidad universitaria del iteso. Su misión es proporcionar apoyo psicoló-

gico y emocional a estudiantes, profesorado y personal administrativo a 

través de una variedad de servicios. Ofrece acompañamiento individual, 

así como talleres y programas grupales con un enfoque integral que 

abarca desde la prevención hasta la intervención en problemáticas rela-

cionadas con la salud mental. Además, realiza investigaciones y publi-

caciones para generar conocimiento y promover la salud mental en el 

ámbito universitario.

Alcances

 	• Transición de asesoría individual a acompañamiento psicoafectivo para 
toda la comunidad universitaria que lo solicitó. Derivado de los efectos 
de la pandemia de covid-19, los casos de estudiantes en crisis aumen-
taron de 97 en 2022 a 175 en 2023.

 	• Incorporación de un psicoterapeuta de guardia por las mañanas para 
atender el aumento de la demanda de atención de personas en situación 
de crisis.

 	• En 2023 se dio asesoría psicológica a 868 personas: 92 por ciento 
estudiantes y 8 por ciento colaboradores. De estos, 515 recibie-
ron acompañamiento psicoafectivo individual (cinco sesiones) y 132 
tuvieron entrevistas puntuales.

LIBROS

 	• Entramados emocionales: 

cuidados, vivencias y redes 

sociales virtuales (2022) 	 	

ite.so/entramadosemocionales

 	• Cuidado colectivo y personas 

mayores. Estudios de caso 

en México, España y Uruguay 

(2023) 				  

ite.so/cuidadoadultosmayores

 	• Dimensión emocional. 

Abordajes analíticos y 

exploraciones empíricas 

socioantropológicas e histo-

riográficas (2023) 		

ite.so/dimensionemocional

PUBLICACIONES

SUPLEMENTO CLAVIGERO, 

COMUNIDAD DE SABERES

 	• “La bioética como el cuidado 

de la vida” (febrero–abril de 

2023) ite.so/clavigerobioetica

La salud mental es un 
estado de bienestar que 
permite a las personas 
enfrentar el estrés 
cotidiano, desarrollar sus 
habilidades, aprender y 
trabajar de manera efectiva, 
así como contribuir al 
bienestar de su comunidad
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 	• En Liderazgo en Grupos e Inteligencia Emocional se atendió a 627 
estudiantes en 28 grupos. Se brindó orientación profesional a 37 estu-
diantes y se acompañó a 82 de distintos programas: 32 del Programa 
Indígena, 10 de Universidad Incluyente y 40 del Programa bbva .

 	• Se ofrecieron siete grupos espejo (cinco para estudiantes) con 71 
participantes y tres rutas de autoconocimiento con 74 inscritos. Hubo 
51 talleres de prevención y cuidado comunitario con 578 asistentes. En 
el Programa de Prevención de Conductas Adictivas “Me Cuido iteso” 
se realizaron 148 actividades, alcanzando a mil 403 universitarios y a 
18 mil 420 usuarios de redes sociales.

Participación en el Observatorio Interdisciplinario del Ruido

La Organización Mundial de la Salud clasifica el ruido como un tipo de 

contaminación, en razón de sus efectos negativos en la salud humana. Con 

base en el Artículo 4º de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, que establece que toda persona tiene derecho a la protec-

ción de la salud, en 2016 el iteso fundó, junto con distintos representan-

tes de la sociedad civil, el Observatorio Interdisciplinario del Ruido. En 

2018 se inició el primer sistema de monitoreo de ruido en tiempo real 

en la Zona Metropolitana de Guadalajara y se logró la aprobación de la 

iniciativa de Ley Antirruido en el Congreso de Jalisco.

En el periodo 2022-2023 los esfuerzos del Observatorio y sus aliados 

se han centrado en difundir, a través de redes sociales, los efectos 

negativos que la contaminación por ruido tiene en la salud y a contribuir 

en el combate del ruido vecinal, que en los últimos años se ha converti-

do en uno de los principales retos en la materia.

Avances

 	• Campaña de denuncias de ruido a través de redes sociales en la cuenta 
en Facebook Cruzada Contra el Ruido, operada por el pap Escucha 
México, con el fin de dar a conocer los efectos del ruido en la salud, así 
como los mecanismos para su denuncia en los municipios de la zmg.

 	• Producción y difusión de pódcasts que recogen experiencias de la 
ciudadanía respecto del combate a la contaminación por ruido, los 
ambientes sonoros sanos y la diversidad auditiva través de la cuenta en 
Instagram @cruzadacontraelruido. 

COLECCIÓN COMPLEXUS

 	• “Reflexiones ambientales y 

socioespaciales a partir del 

covid–19” (2023) 		

ite.so/reflexionescovid19

 	• “Nodo covid” (2023) 		

ite.so/nodocovid

REVISTA MAGIS

 	• “Autonomía en compañía” 

(julio-agosto de 2022) 		

ite.so/autonomiacia
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Investigación

Subjetividades, emociones y procesos de colectivización 
del cuidado de personas mayores: Estudios de caso en 
México, España y Uruguay

El envejecimiento progresivo de la población mundial, especialmen-

te en los países del norte global y, de manera gradual, en los países 

del sur, tiene fuertes repercusiones en los modelos de organización 

familiar y en los vínculos intergeneracionales, pero también en los 

sistemas nacionales integrales de cuidados, así como en las polí-

ticas socioeconómicas que deberán activarse en materia de salud, 

protección social y vivienda, ente otras.

Avanzar hacia un envejecimiento saludable exige entender el 

cuidado como un derecho universal, que es responsabilidad del 

Estado, así como de las y los ciudadanos, las familias, las comuni-

dades, las organizaciones de la sociedad civil y las empresas.  Uno 

de los objetivos de este proyecto de investigación interdisciplinar, 

creado en 2017, es promover políticas que favorezcan la viabilidad 

del cuidado cotidiano, así como fomentar relaciones más equitati-

vas entre géneros y generaciones, especialmente en la población 

adulta mayor.

Avances 32

 	• Publicación del libro Cuidado colectivo y personas mayores. 
Estudios de caso en México, España y Uruguay, que contiene los 
resultados de la investigación. 

 	• Producción del documental Cuidar los años.

Impacto de un programa de intervención interprofesional 
para la violencia intrafamiliar y sus efectos traumáticos

Este proyecto investiga la utilidad de una intervención para acabar 

con la violencia intrafamiliar basado en tres componentes: psicote-

rapia, orientación legal y un grupo de apoyo emocional. 

32   Las referencias completas de las publicaciones se encuentran en la sección Bibliografía.
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Integra los procesos individuales de terapia, acceso a grupos de orien-

tación legal sobre los derechos de las mujeres y participación en un 

taller grupal de gestión emocional y proyecto de vida. 

El propósito es revisar el cambio de pensamientos, afectos y creencias 

que ocurre en las víctimas de violencia intrafamiliar y que se manifiesta 

en efectos traumáticos como depresión, ansiedad o dificultades para 

relacionarse, con el propósito de desarrollar, a partir de estos resulta-

dos, un modelo de intervención. 

Avances

 	• Desarrollo de protocolo de investigación.

Aprendizaje transformativo con personas privadas de su libertad 
y estudiantes universitarios

En esta investigación se analiza el aprendizaje transformativo a partir de 

las dimensiones de estigma, castigo y vivencias emocionales en un grupo 

de personas privadas de su libertad y estudiantes del iteso participantes 

en el proyecto internacional de educación carcelaria Inside-Out Prison 

Exchange Program en el Reclusorio Metropolitano del Estado de Jalisco. 

Se trata de un proyecto internacional que busca promover el pensamiento 

crítico y reducir barreras de exclusión social mediante clases conforma-

das por estudiantes universitarios y personas privadas de su libertad.

Avances

 	• Publicación del volumen vi de la revista Rompemuros, con narrativas 
autoetnográficas y otras obras de las y los participantes.33 

 	• Implementación del proyecto en Asociación Civil Barrios Unidos en 
Cristo, un espacio de rehabilitación para hombres y adolescentes que 
padecen adicciones.

33   Rompemuros, núm. 6, junio de 2023. Disponible en: ite.so/rompemuros
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Diagnóstico exploratorio y colaborativo con niñas y niños insti-
tucionalizados que viven las consecuencias de la violencia 
crónica y el consumo de drogas en la zmg después de dos 
años de pandemia

Es un trabajo que identifica y analiza las trayectorias de niñas, niños 

y adolescentes víctimas de la violencia crónica y el uso y tráfico de 

drogas luego de dos años de la pandemia de covid-19, con el fin de 

generar formas colaborativas de participación entre las infancias y las 

instituciones diseñadas para protegerlas y cuidarlas. 

Avances

 	• Conclusión de fase de trabajo comunitario e inicio de elaboración de 
reportes técnicos y científicos para dar a conocer los resultados a la 
comunidad local, nacional e internacional. Se identificó que casi 75 
por ciento de niñas, niños y adolescentes participantes experimentan 
niveles de violencia muy por encima de los valores nacionales promedio. 

 	• Desarrollo de propuesta para el dif Guadalajara de un conjunto de 
capacitaciones en intervenciones basadas en evidencia con alcances 
de tratamiento apropiados para el nivel de severidad y daño experimen-
tado por niñas, niños y adolescentes.

Solidaridad en tiempos de una pandemia, ¿qué hace la gente 
y por qué?

Se trata de un proyecto internacional que se suma a la iniciativa de la 

investigadora Barbara Prainsack, de la Universidad de Viena. Aquí se 

analizan las medidas y acciones que las personas toman para ayudar a 

contener la pandemia de covid-19, así como las prácticas solidarias y 

de apoyo mutuo que se ejercieron desde Europa hasta América Latina; 

se analiza cómo la solidaridad se manifiesta de manera diferente según 

las culturas y circunstancias locales. 

Esta investigación, ahora en su fase latinoamericana, continúa su moni-

toreo en siete países y busca expandir su alcance hasta 2027, con el 

objetivo de proporcionar conocimientos valiosos para enfrentar futuras 

crisis y comprender la dinámica social en momentos críticos.

S O C I E D A D  :  S A L U D ,  B I E N E S TA R  Y  R E S I L I E N C I A  C O M U N I TA R I A
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Avances 34

 	• Se ha terminado la fase de trabajo de campo, después de haber siste-
matizado experiencias de personas en 12 países de América Latina 
mientras ocurría la pandemia de covid-19. El equipo mexicano ha parti-
cipado en diferentes publicaciones, entre las cuales se encuentran las 
siguientes: 

 	•  “Alteridades en tiempos de pandemia: juicios morales y categorización 
social en el contexto de la covid-19 en México” en Covid-19 en América 
Latina: solidaridad, desigualdades y espacios cotidianos. 

 	•  “Performing Publics of Science in the covid-19 Pandemic: A Qualitative 
Study in Austria, Bolivia, Germany, Italy, Mexico, and Portugal”, en 
Public Understanding of Science.  

 	•  “Toward Global Citizenship? People (de)Bordering their Lives During 
covid-19 in Latin America and Europe”, en Global Public Health. 

 	• “Redefining the Role of Urban Studies Early Career Academics in the 
post-covid-19 University”, en City.

34   Las referencias completas de las publicaciones pueden encontrarse en la sección Bibliografía.
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Colaboratorios de Análisis de Transformación Social (cats)

Son espacios de diálogo y análisis de la realidad social, así como 

las vías de su transformación a través de la puesta en práctica de los 

saberes obtenidos para incidir en las problemáticas de los entornos. 

Avances

 	• Documento “Trayectoria de incidencias”. Construcción de un diseño 
metodológico con el fin de investigar y analizar las trayectorias recorri-
das y sus efectos, es decir, los objetos problema en los cuales se incide 
desde el trabajo académico.

 	• Mapa de geolocalización de los proyectos de investigación vigentes en 
torno a psicología, educación y salud.

 	• Identificación de espacios de diálogo interdisciplinares en los que se 
planteen acciones para incidir en las problemáticas del entorno; entre 
ellos, se destaca el Centro Polanco del iteso como espacio para el 

desarrollo de uno de los colaboratorios.

Fabricación de biosensores nanoestructurados no invasivos 
para el monitoreo periódico de glucosa

Se enfoca en desarrollar una tecnología innovadora para la detección 

de glucosa mediante el uso de electrodos con nanoestructuras, para 

que sea altamente precisa y no invasiva. La finalidad es medir los niveles 

de glucosa con una mayor sensibilidad y menor interferencia en una 

variedad de fluidos biológicos como sangre, saliva, sudor, lágrimas 

y orina. El propósito es mejorar la calidad de vida de las personas 

con diabetes, poniendo a su disposición un método de detección de 

glucosa más cómodo y menos doloroso, eliminando la dependencia de 

las punciones en la yema del dedo.

Avances

 	• Identificación de la nanoestructura óptima para revestir los sensores.

 	• Aumento de 34 veces en la sensibilidad de los electrodos, permitien-
do la detección de concentraciones de glucosa significativamente 
menores.

 	• Diseño de un microchip para la detección de H2O2 por métodos 
amperométricos.

 	• Desarrollo de una propuesta de diseño electrónico que, en conjunto 
con el sensor, será parte del prototipo del dispositivo. 

S O C I E D A D  :  S A L U D ,  B I E N E S TA R  Y  R E S I L I E N C I A  C O M U N I TA R I A
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Prueba piloto de una intervención para la reducción del 
consumo de bebidas azucaradas entre madres con hijos en 
edad escolar 

Es un proyecto de intervención para cambiar los comportamientos que 

determinan el consumo excesivo de azúcar en el municipio de Acatlán 

de Juárez, Jalisco. 

El azúcar en exceso es considerada como un factor de riesgo para el 

desarrollo de obesidad, que a su vez es uno de los principales deter-

minantes de las enfermedades crónicas degenerativas no transmisi-

bles, que son una de las principales causas de muerte prematura en 

México.

Avances

 	• Prueba piloto para evaluar la aceptabilidad, la fidelidad de la implemen-
tación, la adherencia y los cambios a corto plazo en el consumo y la 
compra de bebidas azucaradas.

Proyectos de Aplicación Profesional

Servicios de atención clínica interdisciplinaria

Ofrece atención y orientación profesional psicológica en colaboración 

con el Centro de Atención Psicológica (cap), el Centro de Desarrollo 

Comunitario Arenales Tapatíos del dif Zapopan, el Centro Polanco y en 

las clínicas Ignacio Ellacuría, sj (bufete jurídico del iteso) y Nutricia. 

Con ello, se busca contribuir al bienestar general de la sociedad y 

atender los desequilibrios en la salud física y mental en el contexto de 

la vida en familia.

Algunos problemas que atiende este pap son la prevención del sufri-

miento en la vida familiar, retos de salud mental de manera individual y 

relaciones de pareja. 

Logros

 	• Diseño e impartición de talleres de prevención en salud física y mental.

 	• Desarrollo de material informativo sobre salud física y mental.

 	• Intervención clínica individual, de pareja y familiar dirigida a las y los 
usuarios de las organizaciones con las que se colabora.
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Calidad de vida y salud en el ámbito hospitalario

El proyecto previene y alivia el sufrimiento de pacientes de hospital y las 

personas que les cuidan a través del tratamiento multidisciplinario del 

dolor y otros síntomas físicos, psicosociales y espirituales que conlleva el 

enfrentar una enfermedad y, en algunos casos, la inminencia de la muerte. 

Colabora con los Hospitales Civiles de Guadalajara y el Instituto Jalisciense 

de Cancerología.

Logros

 	• Desarrollo de protocolos de investigación con diversas temáticas que 
son sometidos al Comité de Ética del Hospital Civil para su evaluación 
y aplicación.

 	• Acompañamiento y atención individualizada y familiar en los ámbitos 
nutricional y psicológico de manera interdisciplinaria para pacientes, 
personas cuidadoras y personal de salud. 

 	• Divulgación de contenidos, talleres psicoeducativos, material informati-
vo que se difunde de forma impresa y digital para pacientes, personas 
cuidadoras y personal de salud.

Intervención multidisciplinar en hospital psiquiátrico

Se proponen alternativas enfocadas en desarrollar las capacidades y 

desestigmatizar a las personas que padecen algún trastorno mental 

dentro o fuera de una institución psiquiátrica. El proyecto se desarrolla 

con el Hospital Psiquiátrico Centro de Atención Integral en Salud Mental 

(Caisame) Estancia Prolongada.

Al aplicar estrategias para ayudar a estas personas, el iteso contribuye 

a la mejora de su calidad de vida, su reintegración social y al fortaleci-

miento de su tejido familiar y social.

S O C I E D A D  :  S A L U D ,  B I E N E S TA R  Y  R E S I L I E N C I A  C O M U N I TA R I A
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Logros

 	• Impartición de talleres encaminados a la rehabilitación psicosocial, la 
estimulación cognitiva y de habilidades sociales, la adherencia al trata-
miento y la activación física.

 	• Desarrollo e implementación de actividades de ocio, recreación y espacios 
de esparcimiento para los y las pacientes dentro del hospital psiquiátrico.

 	• Generación de contenido audiovisual para redes sociales y medios 
de comunicación masiva, dirigido a personas con problemas de salud 
mental y a la población en general.

Ciudades amigables con las personas mayores en la Zona 
Metropolitana de Guadalajara

Aquí se diseñan, desarrollan y evalúan proyectos para mejorar las 

condiciones de vida de las personas mayores que habitan en la Zona 

Metropolitana de Guadalajara (zmg) en aspectos como su cuidado y 

salud, acceso a la vivienda, redes y comercio amigable, cultura y ocio y 

la propuesta de estrategias para que las ciudades sean amigables con 

las personas de la tercera edad. 

El objetivo es terminar con la vulnerabilidad y exclusión social de las personas 

mayores que habitan en el zmg: un alto porcentaje experimenta formas de 

exclusión como el aislamiento, el descuido, la carencia de espacios habita-

bles adecuados o la falta de manejo de herramientas digitales. 

Logros

 	• Diagnóstico participativo y entrevistas a profundidad.

 	• Diseño de productos y servicios que hacen accesibles bienes básicos 
para el envejecimiento activo.

 	• Diseño y aplicación de programas y servicios de acompañamiento, 
formación y capacitación en temas de calidad de vida, salud, bienestar, 
autocuidado, dirigidos a personas mayores.

Incidencia en el sistema penitenciario

Este pap busca reducir los procesos de deshumanización y dete-

rioro que viven las personas privadas de su libertad, estudiando los 

efectos psicosociales, de exclusión y fragmentación social que ejerce 

el poder a través del dispositivo carcelario desde una perspecti-

va de prácticas restaurativas. Se trabaja en colaboración con la Red 
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de Educación en Contextos de Encierro Penitenciario de México 

(Recepem), el Laboratorio en Educación, Pedagogía Social y Cárceles 

de la Universidad de Guadalajara, el Centro de Apoyo Integral para 

Familiares de Personas Privadas de la Libertad y el University of Utah 

Prison Education Project (upep). 

Logros

 	• Diseño y evaluación de proyectos de intervención social dirigidos a 
personas privadas de la libertad, en proceso de liberación y/o sus familias.

 	• Desarrollo de piezas de comunicación de naturaleza artística, periodís-
tica, documental y/o de difusión, con el fin de visibilizar las cárceles y 
sus experiencias, además de contribuir a los procesos de sensibiliza-
ción de la población no privada de su libertad en torno a los efectos del 
poder punitivo y el uso excesivo del encierro penitenciario en México.  

 	• Generación de insumos para la integración de modelos de intervención 
social y para la medición a corto, mediano y largo plazo de indicadores 
de resultado e impacto que permita la caracterización de la educación 
superior en contextos de encierro punitivo en México.

Colectivos estudiantiles

unired

Promueve la gestión integral de riesgos en la comunidad univer-

sitaria y reacciona de manera organizada para mostrar solidari-

dad con quienes han sido afectados directa o indirectamente por 

desastres naturales.

Dream It

Comunidad interesada en el baile y el k-pop (pop coreano).

Soñantes

Estudiantes con interés por el teatro experimental.

Sociedad de Ajedrez

Espacio para promover el estudio y la práctica de este deporte. 

Off Broadway

Promueven el teatro musical como un medio de expresión artística. 

Meraki

Estudiantes con interés en ensambles de autoría. 

S O C I E D A D  :  S A L U D ,  B I E N E S TA R  Y  R E S I L I E N C I A  C O M U N I TA R I A
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Level Up

Estudiantes interesados en crear y consolidar una comunidad de 

gamers (entusiastas de los videojuegos) en el iteso. 

Baile folclórico

Alumnado con gusto por el baile folclórico. 

Prepa iteso: Proyecto de Acompañamiento 
Psicopedagógico

El modelo de acompañamiento está centrado en los y las adolescentes 

y apuesta por el bienestar integral de cada integrante de la comunidad, 

procurando dar voz a las necesidades y buscando construir un espacio 

seguro. El enfoque parte de la premisa de que las y los estudiantes 

son personas inmersas en complejos y distintos sistemas confluyen-

tes: familiares, sociales, estructurales, así como participantes de un 

proceso de formación y desarrollo personal. 

Los espacios de formación y crecimiento seguros para todas las 

personas integran las siguientes líneas:

 	• Identificación y atención de crisis o situaciones de riesgo.

 	• Acompañamiento y formación a familias.

 	• Trabajo en colaboración: equipo Prepa iteso, familias, profesionales 
de la salud.

 	• Acompañamiento al estudiantado de la diversidad sexual y a sus 
familias.

 	• Promoción de la salud.

 	• Difusión del Protocolo para la atención de casos de violencias de género 
en el i teso.

 	• Participación en las medidas reeducativas emitidas por el Comité de 
Disciplina.
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S O C I E D A D

PAZ, JUSTICIA Y DEMOCRACIA

No hay camino para la paz, 
la paz es el camino

MAHATMA GANDHI ,
f i lósofo de la  no v io lencia y  la  res istencia 

c iv i l  pací f ica

“
”
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La búsqueda de la paz, la justicia y la democracia es un esfuerzo 

conjunto que necesita la participación de todas y todos. Es crucial 

fomentar sociedades pacíficas e inclusivas, asegurar el acceso a la 

justicia para las personas y crear instituciones eficaces, responsables e 

inclusivas en todos los niveles. 

Las personas en todo el mundo tienen el derecho a vivir sin temor a la 

violencia y a sentirse seguras en su vida diaria, sin importar su origen 

étnico, su religión o su orientación sexual. Sin embargo, los conflictos 

violentos, tanto nuevos como preexistentes, están desviando el camino 

global hacia la paz. Es preocupante que en 2022 se haya registrado un 

aumento de más de 50 por ciento en las muertes de civiles relaciona-

das con conflictos, el primero desde la adopción de la Agenda 2030, 

debido en gran medida a la guerra en Ucrania. 

Paz, justicia y democracia
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Los altos niveles de violencia armada e inseguridad tienen efectos 

devastadores en el desarrollo de cualquier país. La violencia sexual, los 

delitos, la explotación y la tortura son fenómenos comunes en áreas con 

conflictos o sin Estado de derecho, por lo que los países deben tomar 

medidas para proteger a los sectores más vulnerables. Los gobiernos, 

la sociedad civil y las comunidades deben trabajar en conjunto para 

encontrar soluciones duraderas a los conflictos y al clima de inseguri-

dad. Fortalecer el Estado de derecho y promover los derechos humanos 

es crucial en este proceso, así como reducir el tráfico de armas ilícitas, 

combatir la corrupción y fomentar una participación inclusiva.35 

El arte y la cultura desempeñan un papel fundamental en la construc-

ción de una sociedad más pacífica. Actúan como puentes que conectan 

a las personas, fomentan el diálogo, la empatía y la comprensión mutua, 

lo que a su vez contribuye a la resolución de conflictos y la construcción 

de una convivencia armoniosa.

El iteso concibe la educación y la investigación como herramientas 

fundamentales para la transformación social y para la construcción de 

un mundo más pacífico, justo y democrático. Al vincular estos ámbitos, 

la institución busca generar conocimiento relevante y formar profesio-

nales sensibles y capaces de enfrentar los desafíos sociales más apre-

miantes de los tiempos actuales.

Proyectos universitarios

Clínica Jurídica Ignacio Ellacuría, sj 

La Clínica Jurídica Ignacio Ellacuría, sj, acerca a la ciudadanía la justicia 

pronta, expedita, imparcial y gratuita en el área de la justicia cotidiana, 

es decir, los conflictos que se viven desde casa en materia familiar, civil, 

mercantil, laboral y de justicia social. Para cada rubro, este espacio del 

iteso cuenta con un asesor especializado. 

35   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas”. 
Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odspazyjusticia

LIBROS

 	• Ante el despojo y la muerte. 

Las resistencias guar-

dianas de vida (ReVisión 

Universitaria) (2023) 		

ite.so/despojoyresistencias

PUBLICACIONES

SUPLEMENTO CLAVIGERO, 

COMUNIDAD DE SABERES

 	• “La posible cultura de paz” 

(mayo–julio de 2023) 		

ite.so/clavigeropaz

ANÁLISIS PLURAL

 	• “Construir la paz en un 

mundo roto” (mayo–agosto 

de 2023) ite.so/pluralpaz

Las personas en todo 
el mundo tienen el 
derecho a vivir sin temor 
a la violencia y a sentirse 
seguras en su vida 
diaria, sin importar su 
origen étnico, religión u 
orientación sexual
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Además de atender lo jurídico, se da un acompañamiento emocional 

para restaurar la vida de las personas. Las intervenciones que se realizan 

buscan ejercer métodos de justicia alternativa y mediación para alcanzar 

convenios satisfactorios, desde los enfoques de derechos humanos y 

perspectiva de género. En el caso de los asuntos en materia laboral y 

seguridad social, la Clínica Jurídica Ignacio Ellacuría, sj, propone resol-

verlos mediante la conciliación o el acuerdo entre trabajador y patrón. 

Este espacio tiene una larga trayectoria de servicio, pues ha brindado 

apoyo legal y psicológico a miles de personas desde 1998.

Alcances

 	• En 2023 atendió a 286 personas, ofreciendo servicios presenciales y 
virtuales en diversos municipios de Jalisco y otros estados de México.

 	• Si bien el alcance geográfico de sus servicios se concentra princi-
palmente en la Zona Metropolitana de Guadalajara, la clínica también 
atiende casos de otros estados y países. Además de atender a personas 
de Zapopan, Guadalajara y Tlaquepaque, Tlajomulco, Tonalá, El Salto, 
Acatlán de Juárez, Juanacatlán y Tala, también solicitaron servicios habi-
tantes de estados como Colima, Chihuahua, Durango y Michoacán, e 
incluso de Estados Unidos.

 	• Enfoque en las mujeres: dos terceras partes de las personas atendidas 
fueron mujeres, lo que refleja una necesidad específica de servicios 
legales y psicológicos para este sector de la población.

Centro Universitario por la Dignidad y la Justicia Francisco 
Suárez, sj

Desde su creación, el 28 de agosto de 2019, la misión de este centro 

es contribuir con la solución de retos y problemáticas en materia de 

derechos humanos en Jalisco y la región Occidente, con una vocación 

de intervención social universitaria. 

El cudj tiene cuatro programas:  Desaparición, Tortura y Ejecuciones 

Extrajudiciales; Seguridad Ciudadana y Justicia; Violencias de Género 
y Derecho al Agua y el Territorio. En estas materias brinda un servicio 

público a la sociedad jalisciense, especialmente a las personas 

empobrecidas y marginadas, para abonar a la justicia social y al cuidado 

de la dignidad humana. 

La institución busca 
generar conocimiento 
relevante y formar 
profesionales sensibles 
y capaces de enfrentar 
los desafíos sociales 
más apremiantes de los 
tiempos actuales

REVISTA MAGIS

 	• “Paz y justicia en compañía” 

(septiembre-octubre de 

2022) ite.so/pluralpaz

 	• “Morir en la búsqueda: la otra 

pesadilla” (mayo-junio de 

2023) ite.so/morirbusqueda



13 1S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A

En este espacio se genera investigación en torno a los derechos 

humanos, apoyo a litigios, fortalecimiento de las capacidades de las y 

los profesionales y de la ciudadanía para defenderse de las injusticias 

provocadas por la falta de respeto a sus derechos. También se brinda 

acompañamiento a las víctimas de violaciones a derechos humanos, 

y se documentan y visibilizan las injusticias desde la perspectiva y la 

inspiración ignacianas. 

Alcances

 	• Elaboración de la Guía ciudadana de la declaración especial de 
ausencia comunitaria por desaparición y de la guía ¿Qué hacer ante 
la desaparición de una persona? Los primeros pasos. El iteso recibió 
una invitación a presentar el primero de estos documentos ante el 
Senado de la República.

 	• Colaboración con diversos organismos, como la Junta de Gobierno 
del Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, el Grupo de Protocolo 
Alba para el Estado de Jalisco, el grupo de homólogas de género y de 
derechos humanos del Sistema Universitario Jesuita (suj), la Comisión 
de Género de la Provincia Mexicana de la Compañía de Jesús, el 
Grupo de Género e Igualdad de la Conferencia de Provinciales 
Jesuitas de América Latina y el Caribe, la Comisión sobre la Función 
y las Responsabilidades de las Mujeres en la Compañía de Jesús y la 
Oficina en México del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para 
los Derechos Humanos.

En marzo de 2019 se presentó la Estrategia Integral para la Atención a Víctimas de 
Desaparición en el Instituto Cultural Cabañas.
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Centro Universitario Ignaciano

El Centro Universitario Ignaciano (cui) es el espacio donde la comu-

nidad del iteso cultiva su espiritualidad. Por medio de una variedad 

de programas y actividades, ofrece a toda la comunidad universitaria 

herramientas para el crecimiento personal y la reflexión. A través de 

programas como la Ruta cui, campamentos de interioridad y retiros 

espirituales, el centro invita a estudiantes, colaboradores, egresados 

y egresadas a explorar su dimensión más profunda, a conectar con las 

demás personas, a enriquecer su vida interior y a vivir su fe de manera 

más profunda y significativa.

Se propone un recorrido de autoconocimiento y desarrollo espiritual 

a través de actividades como los Ejercicios Espirituales Ignacianos, la 

oración Taizé y el acompañamiento espiritual. Con estas actividades, el 

cui busca cultivar una comunidad más humana, compasiva y compro-

metida con la justicia social. Además, ofrece una variedad de cursos y 

talleres que exploran la intersección entre la fe, la cultura y la vida acadé-

mica con el propósito de fomentar el diálogo y construir comunidad.

Alcances

 	• Todos los programas formativos y de experiencias no curriculares del 
Centro Universitario Ignaciano (cui) se unificaron bajo la Ruta cui. 

 	• El iteso fue sede del Encuentro Regional del Programa de Liderazgo 
Ignaciano Universitario Latinoamericano, con la participación de 86 
estudiantes de diversas universidades. 

 	• Se diseñó el campamento “Después de la universidad, ¿a dónde voy 
y a qué?” para estudiantes por egresar, con una participación de 53 
jóvenes en dos ediciones; se celebraron además cuatro campamentos 
en 2023, con una asistencia total de 95 estudiantes.

 	• Se impartieron 14 conferencias como parte del curso “Cristianismo 
y mundo contemporáneo”, con una asistencia presencial de 300 
personas y 900 participantes en línea. 

 	• Se lanzó el sitio web Alexander Zatyrka, sj. El camino de la mistagogía 
para dar a conocer las actividades pastorales y académicas, así como 
ofrecer recursos para la formación espiritual.36

 	• Se impartió acompañamiento espiritual a más de 160 personas y cerca 

de 30 participaron en los Ejercicios Espirituales.

36   alexanderzatyrkasj.info
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Centro de Promoción Cultural (cpc) 

Ofrece actividades relacionadas con el arte y la cultura, con el fin de 

que las y los integrantes del iteso aprecien, experimenten y aprendan 

diversos lenguajes artísticos. 

Los diferentes programas y proyectos del cpc tienen como objetivo 

desarrollar la sensibilidad, la reflexión, la creatividad y la libre expresión 

mediante los vehículos de la cultura y el arte, impulsando la construc-

ción de otras realidades y fortaleciendo la identidad propia. 

El cpc opera con valores como el respeto a la libertad de creación, la 

afirmación de la diversidad cultural, el fomento de la apreciación artística, 

el trabajo colaborativo y la conservación del patrimonio artístico e histórico. 

Sus programas vigentes son: Artes Escénicas, Artes Visuales, 

Comunicación de la Ciencia, Gestión Cultural, Literatura, Música y 

Patrimonio. 

Alcances

 	• Se realizaron 32 exposiciones de arte en Casa iteso Clavigero y en 
el campus (en la Biblioteca Jorge Villalobos Padilla, sj, en la Galería 
Universitaria y en la Galería Jardín).

 	• Durante 2023 el cpc realizó 295 actividades, que tuvieron la participa-
ción de 43 mil 919 personas, de las cuales 98.8 por ciento asistió de 
forma presencial y 1.2 por ciento en línea. En la oferta artística y cultural 
hubo charlas, talleres, espacios de expresión, festivales, exposiciones, 
conciertos, seminarios y aulas abiertas.

Casa iteso Clavigero

Se trata de un espacio de extensión académica, cultural y protocolar, 

con carácter no lucrativo y al servicio de la comunidad. Esta casa se 

construyó en 1929 y fue declarada Monumento Artístico de la Nación 

por el Instituto Nacional de Bellas Artes (inba) en 2006. Fue concebida 

y diseñada por Luis Barragán Morfín, hasta la fecha el único arquitecto 

mexicano que ha ganado un premio Pritzker. El joven Barragán recibió 

este encargo en 1929 de su amigo Efraín González Luna, ideólogo y 

político que fue candidato a la Presidencia de México en los comicios de 

1952. Esta casa depende del Centro de Promoción Cultural del iteso.
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Su objetivo es conservar, difundir y promover la producción artística y 

cultural de la Universidad, incluyendo su entorno, por medio de activi-

dades artísticas y educativas para toda la comunidad, desde exposicio-

nes hasta talleres. También abre sus puertas al público en general para 

disfrutar de sus instalaciones y eventos.

Alcances

Presentación, entre otras, de las exposiciones:

 	• De la caballería andante a la expansión del mundo: Ignacio de Loyola 
en los inicios de la modernidad.

 	• La pasión de Cristo.

 	• En el estudio y en la vida cotidiana: fotografías de José María Lupercio.

XXI Festival Cultural Universitario iteso 

A partir de la tercera semana de octubre, las actividades culturales 

toman el campus y la Casa iteso Clavigero con el Festival Cultural 

Universitario, que se organiza desde 2002. 

Su fortaleza es la presencia de artistas que destacan por su trayectoria, 

talento o propuestas innovadoras en artes visuales y escénicas, música, 

literatura y conferencias sobre patrimonio, gestión cultural y divulgación 

de la ciencia. 

También se ofrecen cursos y talleres impartidos por artistas de impor-

tante trayectoria artística que viajan a Guadalajara para este festival y 

conviven con la comunidad universitaria. 

Las actividades están abiertas al público de la ciudad y sin costo para 

los asistentes, salvo la Ruta Cultural y los cursos y talleres, que tienen 

costo de recuperación y requieren registro previo.

Alcances

 	• En 2022, el Festival Cultural Universitario cumplió 20 años. Además, la 
edición representó el regreso a la actividad presencial, después de la 
pandemia. Su lema fue “Crea, reencuentra, celebra” y asistieron 8 mil 
52 personas que disfrutaron de 24 actividades.
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 	• En 2023, con el lema “Descubramos mundos posibles”, el festival 
reunió a 7 mil 290 personas en diversas actividades y talleres, promo-
viendo la inclusión y la imaginación de nuevos futuros. Con 31 activi-
dades en tres sedes, se extendió por todo el campus, la Casa iteso 
Clavigero y el quiosco de la colonia Parques de Santa María, vecina 
del iteso.  

 	• La edición 21 destacó por su enfoque comunitario, con 269 participan-
tes en actividades diseñadas para conectar con las colonias vecinas al 
campus e involucrándoles en iniciativas como “Narrativas ambulantes” 
y “Aves de casa”. 

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Etius iteso: Observatorio de Comunicación y Cultura

Es un observatorio en el que se produce investigación académica en 

los ámbitos de la comunicación y la cultura, así como diversos proyec-

tos de formación, intervención y comunicación. Los resultados de 

estos procesos permiten formular proyectos de formación, trabajos de 

incidencia política y social, así como procesos de comunicación para 

discutir temas de interés de la esfera pública.

Los principales temas en los que se enfoca son: Narrativas y discur-

sos publicitarios; Comunicación y cultura en la era del Antropoceno; 

Comunicación, política y acción colectiva y Transformaciones contem-

poráneas en la gestión de las artes.  

Alcances

Se realizaron las siguientes publicaciones:37 

 	• Medios de comunicación y derecho a lainformación en Jalisco, 2021 y 
Medios de comunicación y derecho a la información en Jalisco, 2022.

 	• “Educational TV in Mexico During covid-19: The Case of Aprende 
en casa i i” en The Routledge Handbook of Media Education Futures 
Post-Pandemic. 

 	• “Problemas en la producción de conocimiento político-periodísti-
co durante una elección: entre la sobrerrepresentación partidista 
y la crisis de la prensa”, en Elecciones en Jalisco 2021. Hallazgos y 
consideraciones.

 	•  “Análisis de la cobertura de la pandemia de covid-19 en portadas de 
seis portales informativos de Jalisco”, en Medios de comunicación y 
derecho a la información en Jalisco, 2020. 

Signa_Lab. Laboratorio de Innovación Tecnológica y de 
Estudios Interdisciplinarios Aplicados del iteso

Es el espacio en el que se generan metodologías y herramientas para la 

comprensión multidimensional del entorno sociodigital. Signa_Lab iteso 

busca fomentar el trabajo interdisciplinario a través del conocimiento abierto 

y la cultura colaborativa, además de propiciar la acción conectiva, la expe-

rimentación como modelo de aprendizaje y el fortalecimiento de la lectura 

crítica de la realidad, así como el desarrollo de tecnologías y metodologías 

37   Las referencias completas de las publicaciones se pueden encontrar en la sección de Bibliografía.
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para la innovación social a través de la investigación multicapa, la visualiza-

ción de grandes volúmenes de datos y el desarrollo de interfaces y herra-

mientas para el procesamiento y el análisis. 

Sus objetivos principales son contribuir a la construcción de un espacio 

público democrático, evidenciar prácticas digitales que fomentan la polari-

zación y que inhiben el diálogo, construir conocimiento socialmente relevan-

te acerca de las transformaciones derivadas de la aceleración tecnológica 

y de las nuevas formas de comunicación, así como fortalecer capacidades 

para la docencia y la investigación dentro y fuera de la Universidad.

Sus líneas de investigación son: Datificación crítica, Tecnopolítica, Espacio 

público: estética, experimentación e intervención y Socioantropología 

digital.

Alcances

 	• Publicación de 13 informes sobre diversos temas, entre ellos la violencia 
contra periodistas en México, las movilizaciones en defensa del territo-
rio, el análisis de la discusión digital en torno a tendencias políticas, 
la crisis de desapariciones en Jalisco y movilizaciones tecnopolíticas 
como #YoSoy132 y #Ayotzinapa. Además, se abordaron temas relacio-
nados con la música y la cultura popular.

 	• Presentaciones en espacios como la Asociación Mexicana de 
Investigadores de la Comunicación (amic), el Seminario sobre 
Violencia y Paz de El Colegio de México, la Cátedra Ignacio Ellacuría, 
sj, el Ciclo de Conferencias Internacionales de la unam en la mesa 
“Impacto de la violencia digital y mediática en las mujeres políticas. 
Testimonios y estrategias para combatirla”, organizada por el Instituto 
Nacional Electoral (ine), entre otros. 

 	• Impartición del taller “Herramientas de inteligencia artificial generativa” 
en la 3ª Jornada de Formación y Actualización Docente del Sistema 
Universitario Jesuita, además de organizar los talleres formativos 
“Open_House” y “Beta_Fest”. 

 	• Presentación de la colección Signa_Lab con los libros Métodos 
Digitales y la versión en español de Ciencia de Redes.38

 	• Celebración de la charla “ia Generativas. 10 tesis mutantes”, impartida 

por Carlos Scolari.

38   Rogers, Richard. Métodos digitales. Tlaquepaque: iteso, 2023. Disponible en: ite.so/
metodosdigitales; Barabási, Albert-Lázló. Ciencia de redes. Tlaquepaque: iteso, 2023. Disponible en: ite.
so/cienciaredes
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Entorno iteso

Es una iniciativa de largo aliento que busca que todas las personas 

estudian o trabajan en el iteso, pero también aquellas que lo visitan y 

las que habitan o transitan en sus alrededores, contribuyan a la mejora 

del espacio público mediante la participación social.

El propósito es incidir en la movilidad y la infraestructura de las colonias 

que conforman el polígono; en la seguridad, a través de programas 

como Senderos Solidarios, y en la convivencia, por medio de acti-

vidades culturales, lúdicas, de impulso a la lectura y de cuidado del 

medioambiente.

Alcances

 	• Mapa de Senderos Solidarios. Recorridos con ambientes seguros, 
trabajando en conjunto con las y los vecinos, estudiantes, institucio-
nes educativas, asociaciones, empresas y el gobierno municipal de 
Tlaquepaque.

 	• Movilidad. En vinculación con el Ayuntamiento de Tlaquepaque, se 
logró la extensión y la renovación del alumbrado de un segmento de 
la calle Independencia, así como la reposición de las luces del puente 
peatonal que cruza el Periférico Sur Manuel Gómez Morín hacia 
la avenida Camino al iteso; se mejoraron los pasos peatonales y la 
semaforización del entorno y se participa en las discusiones sobre el 
proyecto de movilidad del cruce del Periférico y la avenida Colón, así 
como el proyecto de extensión de la Línea 1 del Tren Ligero.

 	• Biblioteca Móvil. Es la biblioteca ambulante del iteso en las colonias 
aledañas. Para impulsar la lectura, ofrece talleres y actividades cultu-
rales a niñas y niños de la colonia Parques de Santa María, que en la 
primera edición asistieron, junto con sus familias, al atrio de la parroquia 
de Santo Toribio Romo.

 	• Ludomóvil. Es una ludoteca itinerante con juegos que invitan a la 
actividad física y a la reducción del estrés, para fortalecer los lazos de 
una comunidad y los encuentros entre vecinos, amigos y familias. La 
verbena de la colonia Parques del Bosque fue sede de la primera visita 
del Ludomóvil. 
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Observatorio Legislativo del iteso

Es un proyecto que nació en 2007 como un organismo público que 

revisa la labor del Congreso de Jalisco, señalando el incumplimiento de 

sus funciones básicas, como legislar en beneficio de las y los jaliscien-

ses o ser contrapeso de los poderes Ejecutivo y Judicial. 

Sus objetivos son brindar a la ciudadanía datos y herramientas para 

evaluar el desempeño del Poder Legislativo del Estado de Jalisco y de 

cada diputado y diputada en particular, desde la perspectiva de la demo-

cracia y los derechos humanos, así como proponer rutas de acción para 

incidir en los procesos legislativos, de forma que se coloque al Poder 

Legislativo cada vez más al servicio de la ciudadanía.

Alcances 

 	• Colaboración con el Congreso del Estado en el diseño y la puesta 
en marcha del micrositio Congreso Jalisco Abierto, a fin de supervisar 
las acciones del compromiso del Poder Legislativo dentro del Tercer 
Plan de Acción Local de Gobierno Abierto Jalisco.39 Se trata de una 
plataforma que facilita la participación ciudadana en la revisión de las 
iniciativas de ley que se presentan en el Congreso.

 	• Presentación de un informe, en junio de 2022, con los resultados de 
la evaluación de las iniciativas de ley presentadas durante el primer 
semestre de la lxii i Legislatura del Congreso del Estado de Jalisco. 

 	• Participación en medios de comunicación (radio y televisión) para 
comentar coyunturas relacionadas con el Poder Legislativo.

39   Congreso Jalisco Abierto. Disponible en congresoabierto.congresojal.gob.mx/

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Seminario Internacional para el Análisis Crítico de Prácticas de 
Intervención Social en América Latina

En la región se han llevado a cabo numerosos proyectos para promover el 

bienestar, la justicia, la equidad, la democracia, los derechos humanos, 

la sustentabilidad y el respeto a la diversidad cultural. Muchas personas 

han dedicado su tiempo y energía a construir sociedades que reflejen 

sus sueños y visiones.

Este seminario, en colaboración con la red Ausjal, busca crear un 

espacio para el diálogo reflexivo y el aprendizaje colectivo en torno a 

las diversas formas de avanzar en la transformación social a través de 

acciones colectivas diarias. La reflexión crítica acerca de estas expe-

riencias puede ser una valiosa contribución cultural para la sociedad 

contemporánea y un legado importante para las futuras generaciones.

Alcances

 	• Análisis del panorama latinoamericano sobre las agendas de acción 
colectiva y de movilización social, centrado en experiencias relaciona-
das con la defensa del agua y el territorio, la defensa de los derechos 
humanos, la promoción de la economía social y solidaria y la vinculación 
social de las instituciones de educación superior.

 	• Se contó con la participación de representantes de instituciones 
académicas, organizaciones sociales y de gobiernos de Costa Rica, 
Chile, El Salvador, Bolivia, Argentina, México, Colombia, Guatemala, 
Honduras y Uruguay.

Laboratorio de conflictos socioambientales

Es un repositorio de información en el que las personas acceden a 

recursos que les permitan identificar cuáles son sus derechos al habitar 

una ciudad y, sobre todo, imaginar nuevas formas de construir la ciudad 

sin dañar o explotar el medioambiente.

Avances

 	• Creación de sitio web del Observatorio de Conflictos Socioambientales:  
labcsa.org
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Investigación

Distribución y derechos del agua

Es un proyecto que estudia los regímenes de asignación y derechos de 

agua en casos seleccionados de diferentes países, con la finalidad de 

acrecentar los conocimientos que generen instrumentos y políticas orien-

tadas hacia la distribución y el acceso sustentable del agua, consideran-

do los contextos de cada país, región y localidad. 

Para trabajar en ello, el iteso se coordinó con otras instituciones como 

el Institute of Water Education de Delft, Países Bajos, y con el apoyo de 

la unesco.  

Avances

 	• Caracterización general de los derechos y modelos de distribución de 
agua que operan en México. 

 	• Análisis y propuesta para la gestión local (municipal y comunitaria) del 
agua en pequeños ríos y su zona riparia.  

 	• Participación en espacios locales, nacionales e internacionales, inclu-
yendo el Foro Mundial del Agua y la Iniciativa de Políticas y Acuerdos 
sobre Tierras. 

 	• Talleres y reuniones con actores involucrados en la gestión del agua. 

Luchas anticorrupción en Jalisco

Es una investigación que analiza y propone soluciones a una preocupa-

ción común, tanto social como académica: la corrupción. Como parte del 

proyecto de investigación, se construye una base de notas hemerográfi-

cas producidas por medios mexicanos que cubren todo el siglo xx y lo 

que va del xxi, con la finalidad de establecer cortes históricos respecto 

al uso del concepto corrupción, es decir, sus diversos significados y sus 

usos para señalar varios “males” públicos. También colabora de manera 

cercana con el colectivo Ciudadanos por Municipios Transparentes 

(Cimtra), capítulo Jalisco, en la aplicación de evaluaciones en transpa-

rencia para municipios, capitales y congresos de los estados. Desde el 

eje de incidencia se hace cargo del pap Laboratorio Anticorrupción y 

Pro-Integridad.

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Avances

 	• Sistematización de 200 notas hemerográficas seleccionadas, analiza-
das y clasificadas. 

 	• Se han detectado cinco etapas históricas en las que el concepto 
corrupción se ha vinculado a diferentes prácticas negativas con 
diversas implicaciones morales, económicas y políticas. 

 	• Construcción de base de información estadística que recoge todos los 
procesos de evaluación de Cimtra en la escala nacional, que está al 
servicio de todos los colectivos que conforman la red en México.

 	• Se pusieron en operación tres sistemas de información geográfica 
(sig), dentro de los servicios Arcgis On Line adquiridos por el iteso, 
en los cuales toda persona interesada puede consultar los resultados 
de las diferentes evaluaciones (municipios, capitales y congresos).40

El proceso de aprendizaje para convertirse en jóvenes 
ciudadanos activos 

Es una investigación que quiere comprender cómo los y las jóvenes 

se convierten en una ciudadanía comprometida y toman conciencia en 

torno a causas como el feminismo, el cuidado del medio ambiente o los 

derechos de la población transgénero. 

El iteso explora cómo la juventud asume roles activos en la búsqueda 

de soluciones, analizando su proceso de empoderamiento y participa-

ción social. 

Avances

 	• Se ha completado la fase de recopilación y sistematización de datos, 
que incluye entrevistas y análisis de caso que facilitan una comprensión 
sólida de las motivaciones, experiencias y desafíos que enfrentan las y 
los jóvenes en su camino hacia la participación ciudadana en cuestio-
nes ambientales. 

 	• Se ha desarrollado el marco explicativo de un modelo de 13 pasos para 
el análisis de las trayectorias que van desde una perceptible incomodi-
dad con la situación que se vive, hasta un papel protagónico e incluso 
portar la representación del colectivo ante otras instancias; da cuenta 
de cómo el asunto ambiental y su correlato de sustentabilidad tienen 
una presencia fuerte. 

40   “cimtra Municipal Jalisco 2016-2021”. Disponible en: ite.so/cimtramunicipios; “cimtra Capitales 
2018-2021”. 
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Evolución teórico-conceptual de la seguridad, la justicia y 
los derechos humanos desde una perspectiva sistémica y 
multiescala

Se estudian y comprenden las problemáticas de seguridad en Jalisco 

desde una perspectiva crítica, con la finalidad de entenderlas desde 

múltiples facetas y ofrecer un nuevo concepto de seguridad que guarde 

relación con los derechos humanos y la justicia. 

Avances

 	• Generación del documento del estado del arte de la investigación.

 	• Realización de entrevistas a expertas y expertos nacionales e interna-
cionales en materia de seguridad.

 	• Recopilación y consulta de fuentes documentales.

Evaluación  del Programa de Fortalecimiento a las 
Organizaciones de la Sociedad Civil en Gestión para 
Resultados de Desarrollo de la Fundación Dibujando un 
Mañana 

En este proyecto, el iteso evaluó el modelo de fortalecimiento de la 

Fundación Dibujando un Mañana, con el fin de ofrecer recomendacio-

nes para la mejora de la acción social de esta organización.

Alcances

 	• El proyecto ha concluido; se observó un buen nivel de evidencia del 
efecto del fortalecimiento sobre la capacidad de la organización, 
también se brindaron recomendaciones para su mejor funcionamiento.

 	• Esta información permitirá a la fundación legitimar su esfuerzo de forta-
lecimiento y cabildear mayores recursos para aumentar el alcance de 
su intervención.

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Proyectos de Aplicación Profesional

Haciendo barrio: construyamos junto con la gente

Trabaja junto con las comunidades para acompañar y facilitar procesos 

de gestión socio-espacial, resolviendo problemáticas como la inse-

guridad, los conflictos con otros grupos sociales, la falta de activida-

des culturales y de esparcimiento, la falta de infraestructura para tener 

servicios básicos como agua potable o drenaje o la vulnerabilidad ante 

desastres naturales y enfermedades por vivir en condiciones insalubres.

En colaboración con los dif de Guadalajara y Zapopan, incide en 

colonias populares de la zmg.  

Logros

 	• Diseño de proyectos de mejoramiento urbano-arquitectónico como 
renovación de pavimentos y banquetas, habilitación de plazoletas, reha-
bilitación de espacios de recreación y habilitación de infraestructura.

 	• Proyecto de mejoramiento barrial y Plan de Acción Integral en la zona 
de la Mesa Colorada; proyecto de vivienda adecuada de la Cooperativa 
de Vivienda Nextipac; diagnóstico de las colonias Mesa Colorada 
Poniente y Villas de Guadalupe, y proyecto de drenaje sanitario y agua 
potable, además del levantamiento de cuatro viviendas para mejora-
miento en Nextipac.

 	• Elaboración de una agenda ciudadana con la participación de personas 
adultas mayores para impulsar mejoras en su entorno. Las acciones 
incluyen gestionar mejoras en casas de día y asilos, realizar trabajo 
comunitario en la habilitación de espacios de recreación y fomentar 
la organización para la gestión de proyectos ante autoridades y otras 
organizaciones.
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Desarrollo de organizaciones de la sociedad civil para el 
empoderamiento social  

Se enfoca en fortalecer a actores de este sector para resolver problemas 

estratégicos que impiden su correcta operación e incidir en la solución 

de problemáticas socioambientales, por ejemplo, conflictos operativos o 

internos. El iteso apoya a estas organizaciones diseñando e implementan-

do soluciones creativas, multidisciplinares y pertinentes para que efectúen 

mejor sus funciones. 

Logros

 	• Proyecto Centro Cultural Comunitario: impulso a gestión de la biblioteca, 
difusión y clasificación del acervo e identificación de insumos para el Plan 
de Gestión Cultural.

 	• Proyecto Ecoturista de Cascadas de Comala, en el municipio de Chiquilistlán: 
constitución formal de empresa comunitaria de ecoturismo en colaboración 
con Rainforest Alliance y Jidelaa.

 	• Proyecto Ecosteps con escuelas de la zmg: formación en gestión ambiental 
para las escuelas y sus equipos de trabajo.

 	• Proyecto Primavera en la zona del anillo del bosque La Primavera: estima-
ción del impacto climático y los servicios ambientales en la cuenca atmos-
férica de la zmg, en colaboración con la Unión de Ejidos del Bosque La 
Primavera.

Procesos para el desarrollo institucional de organizaciones de la 
sociedad civil (osc)

Ayuda a estas organizaciones a institucionalizarse, es decir, constituirse como 

organismos formales con objeto social, bases constitutivas y estatus. Estos 

esquemas permiten a una organización de la sociedad civil consolidarse 

para posteriormente incidir a una mayor escala y en más grupos sociales. Se 

trabaja en vinculación con el proyecto Lee México.

Logros

 	• Asesoría para la constitución formal de figuras jurídicas de las osc: objeto 
social, bases constitutivas y estatutos; diseño de estrategias para la vincu-
lación, la creación y el fortalecimiento de redes de osc; y desarrollo de 
campañas de visibilidad para el posicionamiento de las osc.

 	• Visibilidad institucional.

 	• Elaboración de bases de datos de posibles fuentes de financiamiento y 
manuales de procuración de fondos.	

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Innovación para la justicia social

Diagnostica el trabajo y el impacto de las instituciones públicas y de la 

sociedad civil en México. A partir de los análisis obtenidos, se diseñan 

soluciones innovadoras para ayudar a estos grupos a resolver proble-

mas sociales y ambientales que afecten con mayor intensidad a las 

comunidades. 

Logros

 	• Recolección de información cualitativa relevante para comparar y 
complementar lo encontrado en la literatura científica de diferentes 
osc.

 	• Síntesis de la literatura científica, mapa de sistemas digital y bosquejo 
de soluciones para diseñar intervenciones.

Clínica de derecho y gestión ambiental

En este pap las y los estudiantes analizan problemas ambientales desde 

una perspectiva jurídica, con el fin de brindar atención a organizacio-

nes, comunidades y a la ciudadanía en general que no puede acceder a 

una verdadera justicia que defienda sus territorios y recursos naturales; 

también desarrollan estrategias de litigio ambiental con alcances jurídi-

cos y técnicos en búsqueda de soluciones. Se trabaja en vinculación 

con la Secretaría de Medioambiente y Desarrollo Territorial (Semadet), 

la Procuraduría Estatal de Protección al Ambiente (Proepa), Natura 

Vivente, A. C., y Fundación rtn por la Sustentabilidad, A. C. 

Logros

 	• Ejido Emiliano Zapata: seis asesorías a los ejidatarios; realización y 
presentación de diligencia sobre el caso y en relación con las obliga-
ciones en materia ambiental; desarrollo y presentación de estrategia 
legal; presentación de documentos ante las autoridades federales y 
estatales y elaboración de un amparo en favor de los ejidatarios.

 	• Cooperativa Pesquera Careyes Costa Alegre: diagnóstico de proble-
mática en la zona federal marítima terrestre; encuestas a pescadores y 
a habitantes de la región; realización y presentación de diligencia sobre 
el caso y en relación con las obligaciones en materia ambiental.

 	• Desarrollos inmobiliarios sin autorización en materia de impacto 
ambiental en la meseta de Tapalpa: visita de campo; encuestas entre 
la ciudadanía; realización de diligencia sobre el caso y elaboración de 
denuncias en materia ambiental ante las autoridades competentes.
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 	• Granjas porcícolas y su impacto ambiental: entrevistas al personal de 
las granjas; realización de diligencia sobre el caso y las obligaciones en 
materia ambiental; realización de solicitudes de transparencia y elabo-
ración del “Manual de buenas prácticas ambientales para la operación 
de las granjas porcícolas”.

Clínica de derechos humanos y acceso a la justicia

Este pap vincula a estudiantes del iteso con labores de protección 

y promoción de derechos humanos, y les sensibiliza especialmente 

para trabajar contra las violaciones a estos derechos que se cometen 

en Jalisco. En colaboración con la Oficina del Alto Comisionado de 

Naciones Unidas para los Refugiados (acnur), Hogar Cabañas, 

Jurídicas unam, Educación Incluyente, A. C., y la Comisión Ejecutiva 

Estatal de Atención a Víctimas Jalisco (ceeavj), se enfoca en la protec-

ción de la niñez institucionalizada, la niñez con discapacidad y personas 

solicitantes de refugio. 

Logros

 	• Protección constitucional de personas solicitantes de refugio y recono-
cimiento de derechos para personas sordas.

Clínica de servicios jurídicos integrados

Es una propuesta para proteger jurídicamente a personas de escasos 

recursos. Se les brinda información, asesorías, orientación, gestión y 

resolución de sus conflictos jurídicos en diversas áreas del derecho 

como el civil, el laboral o el mercantil. 

Logros

 	• Asesorías y orientaciones jurídicas a las y los usuarios de la Clínica 
Jurídica Ignacio Ellacuría, sj, a la comunidad en situación de margina-
lidad y vulnerabilidad a través de brigadas físicas o presenciales, así 
como bufetes y notarías a través de la plataforma virtual y de manera 
presencial. 

 	• Estudio, análisis y gestión de asuntos jurídicos hasta su resolución bajo 
la dirección de las y los asesores especialistas de los bufetes y notarías 
para ofrecer la opción más viable para las personas y respetando su 
voluntad, entre ellas la de la mediación y conciliación presencial y/o 
virtual.

S O C I E D A D  :  PA Z ,  J U S T I C I A  Y  D E M O C R A C I A
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Colectivos estudiantiles

Participación Activa Estudiantil (pae)

Grupos interdisciplinarios de estudiantes con iniciativa y pensa-

miento crítico, comprometidos con actuar en la generación de 

soluciones colectivas a problemas del país y que, juntos, constru-

yen un espacio de intereses y pasiones comunes.

Sociedad de Debate

Espacio para la discusión ordenada de ideas bajo los principios de 

igualdad, diversidad y respeto. 

Prepa iteso: Área propedéutica de 
Ciudadanía y Derechos Humanos

El objetivo de esta área es brindar conocimientos esenciales sobre 

derechos humanos y su relevancia en la sociedad actual. Este compo-

nente se fundamenta en el sentido ignaciano del cuidado de la persona. 

La misión de la Compañía de Jesús, extendida a las instituciones educa-

tivas que comparten su espiritualidad, se centra en “el servicio de la 

fe y la promoción de la justicia”, destacando que la fe cristiana debe 

ir acompañada de un compromiso activo con los derechos humanos. 

Este vínculo indisoluble requiere que el amor se manifieste en acciones 

concretas, enfrentando la injusticia y protegiendo la dignidad de todas 

las personas. En un contexto marcado por la violencia y la exclusión, la 

educación jesuita aboga por los valores más profundos que promueven 

la justicia de manera pacífica y por fomentar una vida digna y plena para 

todas las personas. 

Los contenidos de las distintas materias están interconectados y dotados 

de una intencionalidad específica, con el fin de que las y los estudiantes 

adquieran un conocimiento profundo de los elementos básicos de la 

perspectiva de derechos humanos. El curso aspira a una transformación 

afectiva que impulse una sociedad más justa y pacífica. En la búsqueda 

del bien mayor se define lo que se hará y lo que se dejará de hacer.
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ALIANZAS PARA EL CAMBIO

Si quieres ir rápido, ve solo. 
Si quieres llegar lejos, ve 

acompañado

S O C I E D A D

PROVERBIO AFRICANO

“

”



De izquierda a derecha: Florentino Badial, director general de la Ibero Tijuana; Juan Luis Hernández, rector de la Ibero Torreón; Mario Patrón, rector de la Ibero 
Puebla; Mario Cornejo, sj, rector de la Universidad Centroamericana (uca) José Simeón Cañas en El Salvador; Lorena Giacoman, asistente de Educación de 
la Provincia Mexicana de la Compañía de Jesús; Alexander Zatyrka, sj, rector del iteso; Edilberto Cardoso Vásquez, director del Instituto Superior Intercultural 
Ayuuk (isia); Luis Arriaga, sj, rector de la Ibero Ciudad de México; Adriana Jiménez Romero, directora del Tecnológico Universitario del Valle de Chalco (tuvch); 
Luis Alfonso González, sj, rector de la Ibero León; Carmen Obregón, integrante del equipo de Educación de la Provincia Mexicana de la Compañía de Jesús.
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Las desigualdades globales son un obstáculo importante para el 

cumplimiento de los ods. Para superarlas, es necesario un enfoque 

multidimensional que combine la transformación de los sistemas econó-

micos y financieros, la cooperación entre el norte y el sur globales, el 

fortalecimiento de la gobernanza global y la inversión en el desarrollo 

humano. Es fundamental que todos los actores, incluidos los gobiernos, 

el sector privado, la sociedad civil y la academia, trabajen juntos en la 

construcción de un mundo más justo y equitativo.41

El iteso ofrece una educación de excelencia que trasciende las fronte-

ras geográficas y disciplinarias. A través de una extensa red de colabo-

raciones, la Universidad conecta a sus estudiantes con oportunidades 

de aprendizaje global y fomenta el desarrollo de competencias clave 

para el siglo xxi. Fiel a sus valores y en alianza con otras institucio-

nes jesuitas, se dedica a construir un mundo más justo y equitativo. 

Mediante esta red, se busca ampliar el alcance de la institución, traba-

jando de manera conjunta para lograr un impacto social duradero y 

formando personas comprometidas con el bien común.

Las alianzas y vinculaciones del iteso son un motor de cambio y trans-

formación. Por ello, ha tejido una sólida red de alianzas y vinculaciones a 

escalas local, nacional e internacional. A través de convenios de coope-

ración y proyectos conjuntos, la Universidad se conecta con instituciones 

académicas, organizaciones de la sociedad civil, empresas y gobier-

nos, fortaleciendo su misión de formar profesionales competentes y que 

consoliden una ciudadanía comprometida con el desarrollo sostenible.

Gracias a estas colaboraciones, se impulsa la investigación, se 

promueve la innovación, se fomenta el intercambio cultural y se contri-

buye a la solución de problemáticas sociales relevantes. Esta red de 

conexiones enriquece la experiencia educativa de los y las estudiantes 

y posiciona al iteso como un referente en la construcción de un futuro 

más justo y equitativo.

41   Naciones Unidas (s.f.). “Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible”. 
Consultado el 14 de septiembre de 2024. Disponible en: ite.so/odsalianzas

Alianzas para el cambio
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El Sistema Universitario Jesuita (suj) en México es una red de institu-

ciones educativas de educación superior que comparten la misión 

y los valores de la Compañía de Jesús. Este sistema está compuesto 

por ocho universidades: la Universidad Iberoamericana (uia) en Ciudad 

de México, Puebla, León, Torreón y Tijuana; el iteso, en Guadalajara; el 

Instituto Superior Intercultural Ayuuk y el Tecnológico Universitario del 

Valle de Chalco. Estas instituciones se destacan por su compromiso con 

la formación integral de sus estudiantes, promoviendo no sólo la exce-

lencia académica, sino también el desarrollo humano, social y espiritual.

El suj se caracteriza por su enfoque en la justicia social, la responsa-

bilidad ética y el servicio a la comunidad. Las universidades jesuitas 

en México buscan formar líderes comprometidos con la transformación 

de la sociedad, capaces de enfrentar los desafíos contemporáneos 

con una perspectiva crítica y humanista. Además, estas instituciones 

fomentan la investigación y la innovación, contribuyendo al desarrollo 

sostenible y al bienestar de las comunidades locales y globales. El iteso 

participa activamente en múltiples proyectos de colaboración con las 

universidades del Sistema. Estas iniciativas abarcan diversas áreas del 

conocimiento y buscan fomentar la investigación conjunta, el intercam-

bio académico y el desarrollo de soluciones innovadoras a problemas 

sociales y tecnológicos. A través de estas colaboraciones, el iteso y 

las demás universidades jesuitas en México fortalecen su compromiso 

con la formación integral de sus estudiantes y con la promoción de la 

justicia social y el bienestar comunitario.

Redes jesuitas

S I S T E M A 

U N I V E R S I TA R I O

J E S U I TA

 	• El iteso fue sede del Primer Encuentro de Instancias de Atención a 
Violencias de Género. Participaron el Tecnológico Universitario del 
Valle de Chalco, el Instituto Superior Intercultural Ayuuk y la Universidad 
Iberoamericana Ciudad de México, León, Torreón y Puebla.

 	• Participación en la Asamblea de Enlaces 2023, organizada por 
las representaciones en México de Vocaciones Jesuitas, Magis y 
Voluntariado Jesuita. 

 	• Alianza con la Ibero Tijuana para ofrecer la Maestría en Ciencia de 
Datos en modalidad virtual para la región de Baja California y la zona 
fronteriza.
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México, Argentina, Brasil,
Colombia, Chile, Ecuador,
El Salvador, Guatemala, 
Nicaragua, Paraguay, Perú,
República Dominicana,
Uruguay y Venezuela.

14

30

15

+200mil

+35mil

países

universidades

estudiantes de
licenciatura

redes y grupos 
de trabajo

estudiantes de
posgrado

Integrada por 30 instituciones, la Asociación de Universidades 

Confiadas a la Compañía de Jesús en América Latina (Ausjal) es una 

red que desarrolla proyectos comunes de acuerdo con las prioridades 

estratégicas de estas instituciones, enfocadas en lograr una mayor 

contribución a la educación superior de sus sociedades. 

Las universidades que conforman la Ausjal educan a casi 236 mil estu-

diantes: 202,750 son universitarios y 35,033 de posgrado.

Ausjal trabaja con 15 redes y grupos de trabajo formados por personal 

académico, profesionales y autoridades de las escuelas jesuitas que 

participan voluntariamente en la realización de proyectos comunes. En 

este periodo, se realizaron las siguientes colaboraciones con la red:

 	• Reunión del Grupo de Trabajo sobre Promoción de la Democracia 
en la Ibero Ciudad de México.

 	• Reunión de la Red de Posgrado e Investigación en la Universidade 
de Vale do Rio Dos Sinos, en San Leopoldo y Porto Alegre, Brasil.

 	• Reunión de la Red de Responsabilidad Social Universitaria y la Red 
de Ambiente y Sustentabilidad en la Pontificia Universidad Javeriana 
de Bogotá, en donde el iteso presentó un proyecto para calcular 
el impacto ambiental de los encuentros presenciales de la Ausjal, a 
través de la medición de la huella de carbono generada.

 	• II Simposio de Innovación Educativa y xxii i Asamblea de la Ausjal en 
la Pontificia Universidad Javeriana de Cali. En el primero, se ofreció 
un taller sobre los pap como innovación educativa.

 	• Participación activa en el Grupo de Derechos Humanos de la Ausjal 
y en la Red de Homólogos de Desigualdad y Pobreza.

 	• Se diseñó un Diplomado en Incidencia Regional desde la 
Cooperación Internacional, con la participación de académicos del 
iteso, y se tomó parte en el Voluntariado Internacional Ausjal, al que 
se sumaron estudiantes del iteso y se recibió a dos estudiantes de 
la Universidad Católica Andrés Bello, de Caracas.

 	• El iteso fue sede del Encuentro Ausjal de Escuelas de Ingenierías 
Jesuitas, en el que participaron 17 universidades de diez países de 
Latinoamérica.

 	• Encuentros de la Red de Desigualdad y Pobreza, en la Pontificia 
Universidad Católica del Ecuador.

 	• Grupo de trabajo de bibliotecas, en la Universidad Rafael Landívar, 
en Guatemala.

A S O C I A C I Ó N  D E

U N I V E R S I D A D E S

C O N F I A D A S  A  L A

C O M PA Ñ Í A  D E  J E S Ú S

E N  A M É R I C A  L AT I N A
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 	• Reunión del Grupo de Vicerrectorías Académicas de la Ausjal (en línea), en la que se presentaron los 
pap como modelo de formación integral.

 	• Semana Laudato Si’, con la participación de 24 instituciones e integrantes de las Redes de 
Responsabilidad Social Universitaria, de Desigualdad y Pobreza, de Pastoral y de Ambiente y 
Sustentabilidad. En esta última, el iteso presentó la iniciativa Campus Sustentable.

La Asociación Internacional de Universidades Jesuitas (iaju, por sus 

siglas en inglés) es una red global que agrupa a 175 universidades y 

centros jesuitas de educación superior de los cinco continentes.

Fundada y aprobada en 2018 en Loyola por el padre Arturo Sosa, 

sj, General de la Compañía de Jesús, la iaju es reconocida como el 

organismo asesor y de coordinación internacional de la Secretaría de 

Educación Superior de los Jesuitas. 

Fuente: Educate Magis. Adaptación: Universidad Loyola Andalucía. Mapa completo: ite.so/mapaiaju

I N T E R N AT I O N A L

A S S O C I AT I O N  O F

J E S U I T  U N I V E R S I T I E S
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Es una red global que vincula a instituciones educativas comprometi-

das con una formación empresarial basada en valores como la justicia 

social, la integridad, el servicio a las personas y el compromiso con 

el bien común. Inspirándose en la tradición jesuita, la Asociación 

Internacional de Escuelas Jesuitas de Negocios (iajbs, por sus siglas 

en inglés) promueve un modelo de negocio que prioriza la justicia social, 

la sostenibilidad y el bien común. A través de la colaboración y el inter-

cambio de conocimientos, busca formar líderes capaces de transformar 

el mundo empresarial y contribuir a un futuro más justo y equitativo.

R E D  D E  E C O LO G Í A

I N T E G R A L  D E  L A

C O M PA Ñ Í A  D E

J E S Ú S  E N  M É X I C O

I N T E R N AT I O N A L

A S S O C I AT I O N  O F

J E S U I T  B U S I N E S S

S C H O O L S

Esta alianza, conocida como Ecojesuit, es la red global de ecología de 

los jesuitas y sus colaboradores, que buscan una ecología integral faci-

litando el diálogo e incluyendo las voces de las comunidades locales, 

los pueblos indígenas, los líderes de la fe, los agricultores, los respon-

sables políticos y los expertos en economía, entre otros actores. 

Todos estos datos son recogidos por EduJesuit, un sitio en internet 

impulsado por la Red Global de Incidencia Ignaciana (gian, por sus 

siglas en inglés) y el Secretariado de Justicia Social y Ecología de la 

Compañía de Jesús. El portal es un espacio donde los jesuitas y otras 

personas comparten sus experiencias en torno a la defensa y la promo-

ción del medioambiente, en especial en zonas marginadas y vulnerables.
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Otras colaboraciones y vinculaciones

En este periodo destacan las siguientes colaboraciones:

Internacionales

 	• Articulación con la Task Force on Peace & Reconciliation de la 
International Association of Jesuit Universities.

 	• Colaboración con National Geographic Learning para enriquecer el 
material educativo y los programas del Departamento de Lenguas.

 	• En conjunto con la Clínica Jurídica de Inmigración de la Universidad 
Loyola Marymount de Los Ángeles y fm4 Paso Libre se realizó el 
curso Inmersión Migratoria México-Estados Unidos, con egresados y 
egresadas y personas del programa Acción Diferida para los Llegados 
en la Infancia (daca , por sus siglas en inglés) de Estados Unidos.

 	• Se trabajó con la Cruz Roja Internacional para la impartición de un curso 
sobre temas forenses dirigido a académicos y periodistas. Asistieron 
35 informadores que cubren los temas de derechos humanos, violencia 
y desaparición de personas en Jalisco.

 	• Se consolidó la colaboración y vinculación internacional entre 
Hemispheric Encounters (red internacional sobre performance y 
migración) y el laboratorio Moira del iteso, que permitió generar dos 
proyectos de formación e investigación sobre migración, cuerpo, arte 
y memoria: Chicano Fest y Las Eras, este último con la Cooperativa de 
Salineros de Cuyutlán.

 	• Laboratorio de Conocimiento “El Antropoceno como Crisis Múltiple: 
Perspectivas Latinoamericanas”, en un trabajo conjunto con el Centro 
de Estudios Latinoamericanos Avanzados (Calas, por su acrónimo en 
inglés) y donde participan académicos de América Latina, Estados 
Unidos y Europa.
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México, Canadá, Estados 
Unidos, Alemania, Irlanda, 
España, Italia, Brasil, 
Argentina, Chile, Perú, 
Ecuador, Colombia, 
Venezuela, Guatemala, 
El Salvador, Costa Rica y 
Nicaragua

17

35

84

países

universidades

grupos COIL

NUMERALIA Aprendizaje Colaborativo Internacional en Línea (coil, 

por sus siglas en inglés)

Es una metodología educativa para la internacionalización desde casa 

que crea situaciones de aprendizaje virtual a través de la colabora-

ción de grupos estudiantiles de universidades en diferentes partes del 

mundo para brindar al alumnado la oportunidad de:

 	• Interactuar con estudiantes de otras culturas. 

 	• Desarrollar habilidades interculturales.

 	• Adquirir conocimientos globales.

 	• Experimentar con nuevas tecnologías. 

Nacionales

 	• Continuidad de la colaboración con el Instituto Politécnico Nacional 
y la Universidad Nacional Autónoma de México para el diseño y 
elaboración de la cuarta versión de la unidad suborbital denominada 
Módulo Experimental para el Diseño Iterativo de Subsistemas de 
Satélites1, que fue probada exitosamente en la misión fy23–fts de 
la Administración Nacional de Aeronáutica y el Espacio de Estados 
Unidos (NASA). El aporte del iteso fue el diseño de una compu-
tadora que registró variables del vuelo y probó un microprocesador 
automotriz k1. 

 	• Encuentro “Las Bibliotecas y la Educación Superior”, organizado 
por el Centro de Información Sobre la Educación Superior de la 
Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior (anuies).

 	• El iteso se asoció con la Red de Educación Continua de América 
Latina y Europa.

Estatales

 	• Encuentro “Mujeres y Agroecología”, en Atemajac de Brizuela, orga-
nizado por la Escuela de Defensoras Benita Galeana, elaboración 
de la memoria del evento.

 	• Impartición del curso “Movilidad humana y su posible armoniza-
ción en términos legislativos”, dirigido a asesores y legisladores de 
la Cámara de Diputados, para enfatizar la relevancia de su cono-
cimiento y experiencia en el ámbito de la movilidad humana y su 
legislación.
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Otras vinculaciones del ITESO:

Alianza por la Movilidad Humana en Jalisco.

Redes Jesuitas con Migrantes México (rjm) y Centroamérica 
Norteamérica y el Grupo de Identidad y Educación (gie).

Redes Alimentarias Alternativas. 

Red de monitores comunitarios de la calidad del agua.

Red del Sistema Universitario Jesuita en temas de inclusión frente a 
la discapacidad.

 	• Colaboración con el Consejo Estatal contra las Adicciones en el 
Diplomado de Intervención Estratégica para el Abordaje de las 
Adicciones.

 	• Por medio de la vinculación con la empresa Mots, del Parque 
Tecnológico, se logró un acuerdo con Qualcomm para ofrecer, 
de manera gratuita, cursos de 5g a estudiantes de ingenierías o 
negocios en su plataforma educativa Qualcomm Academy.

 	• Diseño del taller “Gestión Pública y Participación Ciudadana, 
Espacios para Agentes de Cambio” para la Secretaría de Educación 
Jalisco con la participación de 116 jóvenes. 

 	• Con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (dif) de 
Zapopan se realizó un programa para madres adolescentes en torno 
a proyectos de vida.

 	• Impartición de curso en machine learning para la Cámara Nacional 
de la Industria Electrónica, de Telecomunicaciones y Tecnologías de 
la Información.

Beca de Incidencia 

Se creó la Beca de Incidencia con el objetivo de apoyar los estudios de 

posgrado de personas que colaboren o sean voluntarias en una agru-

pación u organización de la sociedad civil y cuyo proyecto de posgrado, 

además de estar vinculado con el ser y quehacer de la organización con 

la que colabora, sea relevante para atender un problema público. En la 

convocatoria 2023 se recibieron seis candidaturas y las dos personas 

seleccionadas comenzaron sus estudios en agosto. 

La lista completa de vincu-
laciones del iteso se puede 
consultar en ite.so/vinculacion
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RETOS PARA EL FUTURO

 El futuro no es un lugar al que vamos, 
sino uno que estamos creando. Por 
eso las sendas no se encuentran, 

sino que se construyen. Y el hecho de 
construirlas cambia tanto al constructor 

como su destino final

JOHN SCHAAR,
pensador y  teór ico pol í t ico ,  defensor  de una 

democracia part ic ipat iva y  compromet ida con 
los va lores de la  l ibertad y  la  igualdad

“

”
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Hacia un futuro más sostenible

La sociedad contemporánea se encuentra ante una serie de desafíos 

complejos e interrelacionados que ponen a prueba su capacidad de 

construir un futuro más justo y equitativo. La pobreza, la desigualdad, 

la injusticia social, la violencia, la discriminación y la exclusión son 

problemas globales que exigen soluciones urgentes y transformadoras. 

Este trabajo se centra en analizar estos desafíos y explorar las posibles 

vías para superarlos. Los retos que se plantea la Universidad para los 

próximos años son: 

Retos para el futuro

Educación y compromiso social

 	• Fomentar más proyectos de investigación que aborden 
problemáticas locales y regionales, además de promover 
la transferencia de conocimiento hacia la comunidad.

 	• Continuar ampliando el Programa de Becas y 
Financiamientos para estudiantes de bajos recursos, 
con la intención de democratizar aún más el acceso al 
conocimiento.

 	• Replicar el trabajo de educación comunitaria que realiza el 
Centro Polanco en el entorno de influencia de la Universidad 
en el sur de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

 	• Incidir en el desarrollo de políticas educativas y prácticas 
institucionales que favorezcan el trabajo universitario 
de investigación y generación de conocimiento a escala 
nacional.

 	• Ampliar las redes de vinculación internacional y desarrollar 
proyectos en conjunto con instituciones de otras latitudes.

 	• Crear cursos de libre acceso con saberes útiles para las 
comunidades y ponerlos a su disposición.
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Equidad y género

 	• Establecer un programa para la revisión y actualización 
continua de los programas y protocolos para atender los 
casos de violencias de género.

 	• Disminuir la brecha de género en áreas de Ciencia, 
Tecnología, Ingenierías y Matemáticas (stem, por sus siglas 
en inglés) entre el estudiantado y el cuerpo de profesores.

 	• Alcanzar la paridad en la representación y liderazgo en 
cargos directivos. 

 	• Aumentar la integración de la perspectiva de género en la 
currícula.

 	• Facilitar la conciliación entre la vida laboral y familiar, espe-
cialmente para las mujeres. 

 	• Continuar con la promoción de la inclusión y el respeto a la 
diversidad sexual y de género.

 	• Combatir a los estereotipos de género.

 	• Ampliar la oferta de programas de formación en materia  de 
sensibilización y formación en temas de género para toda 
la comunidad universitaria.

 	• Instaurar el Programa Institucional de Género en la 
Universidad.

Reducción de desigualdades

 	• Fortalecer los lazos y ampliar el número de vinculaciones 
de la Universidad con otras organizaciones de la sociedad 
civil para abordar de manera más estratégica problemas 
sociales urgentes (pobreza, violencia de género, discrimi-
nación, entre otros).

 	• Garantizar la accesibilidad universal para estudiantes, 
docentes y personal con discapacidad, promoviendo una 
cultura de inclusión.

La pobreza, la desigualdad, 
la injusticia social, la 
violencia, la discriminación 
y la exclusión son 
problemas globales que 
exigen soluciones urgentes 
y transformadoras
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 	• Seguir trabajando en la creación de un ambiente seguro 
y respetuoso para personas de las comunidades origina-
rias y afrodescendientes, personas migrantes y refugiadas, 
con neurodivergencias, de la diversidad sexual y de género, 
promoviendo la educación y sensibilización en estos temas.

 	• Fomentar el desarrollo de habilidades de liderazgo para 
dirigir y construir equipos diversos e inclusivos. 

 	• Contribuir en el desarrollo de capacidades, potenciando 
los saberes locales, comunitarios y tradicionales en diálogo 
con los saberes académicos y científicos pertinentes.

 	• Ampliar las alianzas y generar proyectos conjuntos con 
organizaciones de la sociedad civil, gobiernos y empresas 
para atender problemáticas sociales como la pobreza, la 
violencia y la discriminación.

 	• Ampliar la investigación en temas relacionados con las 
desigualdades sociales, generando conocimiento que 
contribuya a la transformación social.

 	• Difundir los resultados de las investigaciones y promover 
su puesta en práctica en políticas públicas y programas 
sociales.

 	• Garantizar la sostenibilidad de los programas y proyectos 
en el tiempo, buscando fuentes de financiamiento 
diversificadas.

 	• Comunicar de manera efectiva las acciones de la 
Universidad en materia de igualdad y diversidad, generando 
conciencia y movilizando a la comunidad.
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Innovación y economía para el bien común 

 	• Incrementar la investigación y la formación en economía 
social en México y América Latina, contribuyendo a la 
generación de conocimiento y al desarrollo de políticas 
públicas.

 	• Ampliar el ecosistema emprendedor del iteso para 
generar un mayor número de empresas que contribu-
yan al desarrollo sostenible y promover la creación de 
clústeres de economía social que permitan la colabora-
ción entre diferentes actores y el fortalecimiento de las 
cadenas de valor.

 	• Incrementar la cantidad de empresas de base tecnológica 
y social surgidas de las incubadoras del iteso.

 	• Fomentar la investigación en materia de desarrollo susten-
table en los distintos departamentos de la Universidad.

 	• Fortalecer los vínculos con las empresas de la economía 
social, cooperativas y organizaciones de la sociedad civil, 
para generar sinergias y oportunidades de aprendizaje 
mutuo.

 	• Identificar fuentes de financiamiento sostenibles para los 
proyectos de economía social, superando las limitaciones 
asociadas a la búsqueda de rentabilidad financiera a corto 
plazo.

 	• Incorporar de manera efectiva los conceptos y prácticas 
de la economía social en los planes de estudio de las dife-
rentes carreras, superando los desafíos de coordinación 
interdisciplinaria.

 	• Desarrollar proyectos de investigación aplicada que 
aborden los desafíos de la economía social, como la 
gobernanza de las cooperativas, la medición del impacto 
social o el financiamiento de proyectos de economía 
solidaria.
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Derecho a la alimentación

 	• Continuar impulsando campañas y proyectos que faciliten el acceso 
a una alimentación saludable, así como la producción de alimentos 
orgánicos y locales.

 	• Crear iniciativas para reducir el desperdicio de alimentos en la Universidad 
y promover la donación de excedentes alimentarios.

 	• Apoyar proyectos de investigación que busquen soluciones a los 
problemas de inseguridad alimentaria.

 	• Establecer alianzas con productores locales para adquirir alimentos 
frescos y de temporada directamente de productores locales, apoyando 
la economía local y garantizando la calidad de los productos.

 	• Organizar mercados campesinos y crear espacios donde los producto-
res locales puedan vender sus productos directamente a la comunidad 
universitaria.

 	• Destinar recursos a proyectos que investiguen la seguridad alimentaria, 
la nutrición y la producción de alimentos sostenibles.

 	• Fomentar la colaboración con otras instituciones estableciendo alianzas 
con centros de investigación y universidades para abordar de manera 
conjunta los desafíos de la seguridad alimentaria.

 	• Promover la transferencia de conocimiento, difundir los resultados de las 
investigaciones a través de publicaciones, conferencias y talleres.

 	• Crear un comedor universitario sostenible, que ofrezca opciones 
veganas y vegetarianas saludables y nutritivas, así como ampliar la oferta 
de alimentos de origen vegetal para satisfacer las diferentes necesidades 
alimentarias de la comunidad universitaria.

 	• Promover la producción local y de temporada, priorizando la compra de 
alimentos locales de acuerdo a la época del año, para reducir la huella de 
carbono y apoyar a los productores locales.

 	• Implementar un programa integral de alimentación que incluya la distri-
bución de bolsas de productos básicos y la creación de comedores soli-
darios para garantizar el acceso a comidas nutritivas y accesibles para 
el estudiantado, especialmente aquellos con necesidades económicas.

 	• Organizar talleres y campañas de sensibilización sobre nutrición y 
alimentación saludable, incluyendo información sobre los beneficios de 
una dieta equilibrada.



167R E T O S  PA R A  E L  F U T U R O

Salud, bienestar y resiliencia comunitaria 

 	• Incrementar el alcance universitario del fomento de la 
actividad física, la alimentación saludable y el bienestar 
emocional en la comunidad.

 	• Ampliar la cantidad de proyectos de investigación en 
el campo de la salud integral, incluyendo la nutrición, el 
ejercicio, la salud mental y la prevención de enfermedades.

 	• Fomentar la colaboración entre investigadores de diferen-
tes disciplinas para abordar los desafíos de la salud de 

manera integral.

 	• Promover la difusión de los resultados de las investigacio-
nes a través de publicaciones, conferencias y talleres.

 	• Replicar el trabajo de atención psicológica y comuni-
taria que realiza el iteso en varias comunidades en el 
entorno de influencia de la Universidad en el sur de la Zona 
Metropolitana de Guadalajara.

Cultura de paz 

 	• Organizar eventos y actividades que promuevan la convi-
vencia pacífica y la tolerancia.

 	• Colaborar con organizaciones de la sociedad civil para 
promover y defender los derechos humanos.

 	• Incrementar la publicación de investigaciones y artículos 
académicos sobre estos temas.

 	• Establecer proyectos de cooperación con universidades 
y organizaciones de otros países para abordar desafíos 
globales como la desigualdad, el cambio climático y los 
conflictos armados.

 	• Capacitar a estudiantes, docentes y personal adminis-
trativo para que puedan mediar en conflictos de manera 
pacífica y constructiva.

 	• Crear espacios seguros en el campus donde los estudian-
tes puedan sentirse protegidos y apoyados.



16 8 REPORTE DE INCIDENCIA SOCIAL    ITESO 2022-2023

 	• Diseñar y ejecutar campañas para sensibilizar a la 
comunidad universitaria sobre los derechos humanos y su 
importancia.

 	• Implementar programas para jóvenes que promuevan 
valores como el respeto, la tolerancia y la solidaridad 
abiertos a las comunidades de la zona de influencia de la 
Universidad en el sur de la zmg.

 	• Promover la creación de un archivo comunitario regional 
que preserve la memoria y sensibilice en torno a las causas 
estructurales y directas de las violencias.

Alianzas para el cambio 

 	• Ampliar la colaboración con empresas comprometidas 
con la sostenibilidad para desarrollar proyectos conjuntos 
y promover prácticas empresariales responsables.

 	• Fortalecer la cooperación entre universidades de países 
en desarrollo para compartir conocimientos y experiencias.

 	• Propiciar el diálogo intercultural y la comprensión mutua 
entre diferentes culturas y regiones.

 	• Impulsar la transferencia de conocimiento y tecnología 
desde la Universidad hacia las comunidades.

 	• Fomentar la movilidad estudiantil y académica en relación 
con la participación en proyectos de investigación 
internacionales. 

 	• Establecer alianzas con otras universidades, organiza-
ciones sociales y empresas para abordar los desafíos 
globales de manera puntual.







MAYA ANGELOU,

escr i tora ,  poeta y  act iv is ta

”
He descubierto que, entre otras 

cosas, dar libera el alma de quien da
“
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”

Hago una invitación urgente a un 

nuevo diálogo sobre el modo como 

estamos construyendo el futuro 

del planeta. Necesitamos una 

conversación que nos una a todos, 

porque el desafío ambiental que 

vivimos y sus raíces humanas nos 

interesan y nos impactan a todos

“

PAPA FRANCISCO,

Laudato Si ’,  encíc l ica sobre e l  cu idado 
de la  casa común
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El iteso reconoce y celebra el compromiso de toda su comunidad en la 

construcción de un futuro más justo y equitativo. Los logros y avances 

presentados en este Reporte son el resultado del esfuerzo conjunto 

de estudiantes, profesores, profesoras, personal administrativo y las y 

los colaboradores externos, quienes día a día trabajan para hacer de la 

Universidad un espacio de encuentro y acción en favor de las personas 

más vulnerables.

Gracias a iniciativas innovadoras y colaboraciones estratégicas se han 

logrado avances significativos en la promoción de la justicia social y la 

equidad en el apoyo a comunidades en situación de exclusión o margi-

nación, así como en la promoción de la diversidad y la inclusión; los 

esfuerzos conjuntos buscan generar un impacto positivo en la sociedad.

Con la conciencia de que el camino hacia una sociedad más justa es 

largo y complejo, el iteso reafirma su compromiso con la justicia social 

y los desafíos de nuestro tiempo, con la certeza de que entre todas y 

todos podemos construir un futuro más justo y equitativo para todas las 

personas y para nuestra casa común.
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