PRESENTACION Y REGISTRO OFICIAL
DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 2004

Nombre de la
asignatura

ETICA EN LA EMPRESA 10

Nombre en inglés

Ethical business studies
Ethics in the corporation

Creéditos 4

Dependencia Centro de Formacién Humana
académica

Estudiantes por 24

grupo

Nivel Licenciatura

Equivalencias

Porcentaje de
equivalencias

Tipo de asignatura
(CU, area menor)

Curriculum Universitario y Area menor

Agrupador:
coordinacion

Eje tematico: Nucleos del debate ético contemporaneo

Ciclo no deseable ninguno
Tamafo de 4 créditos, 1 sesion semanal, 2 horas c/u
asignatura 2 horas semanales BCP, 2 horas semanales TIE

Descripcion general

Objetivos

Temas y subtemas

Observaciones

De manera simultanea a los objetivos, se trabajaran
habilidades relacionadas con las habilidades de lectura,
escritura y manejo de la informacion.

Actividades de
aprendizaje bajo la
conduccion del
profesor

Durante el curso se podran realizar algunas de las

siguientes actividades:

a) Recepciony procesamiento del discurso didactico del
profesor

b) Participacion en actividades grupales de dialogo, como:
lluvia de ideas, puestas en comun, plenarios, debates,
paneles, mesas redondas, seminarios; planteamiento de
casos, resolucion de dilemas.

c) Presentacién de productos y/o resultados del trabajo
individual o en equipo

d) Ejercicios, dinAmicas y practicas supervisadas para el
desarrollo de destrezas y habilidades especificas;
actividades de reflexion y sensibilizacion.

e) Asesoria, seguimiento y evaluacion del procesoy los
resultados del aprendizaje

1\Migracion Portal 2014\DGA2 Centro de Formacion Humanasignaturas\Asignatura 10 bioética en la empresa 2004.doc Autor:Usuario Creado: 16/02/2004 12:11:00 Fechadehoy:07/08/2014 9:11 Pégina de2 1




Actividades de
aprendizaje
independientes del
estudiante

Durante el curso se podran realizar algunas de las

siguientes actividades:

a) Realizacion de lectura analitica, relacional, critica y
creativa.

b) Elaboracion de resimenes, resefias, reportes o informes
de lectura.

c) Elaboracion de monografias, ensayos o sintesis
conceptuales sobre temas especificos.

d) Analisis de productos comunicacionales, estéticos o
culturales; analisis y diagndstico de la realidad.

e) Busqueda, procesamiento y analisis de informacién de
fuentes documentales.

f) Busqueda, procesamiento y andlisis de informacion
empirica

g) Elaboraciony presentacion de resultados de
investigaciones documentales y/o empiricas.

h) Ejercicios y practicas para el desarrollo de destrezas y
habilidades especificas.

i) Solucién de casos y/o problemas propuestos por el
profesor

a) Participacidon en conferencias o actividades relacionadas
con el objetivo del curso.

f) Actividades fuera del aula: de integracion del grupo;
viajes, participacion en proyectos de apoyo social;
observaciones, descripciones, recorridos.

g) Ejercicios de auto evaluacion.

Criterios y
procedimientos de
evaluacion

Los estudiantes presentaran a lo largo del curso ensayos,
reportes de investigacion, reportes de lectura, memorias,
narrativas, autobiografias, exposiciones, examenes, auto
evaluaciones o algunos otros productos que reflejen el
grado de logro de los objetivos propuestos.

Se consideraran también aspectos como la disposiciony
actitud de participacion en las actividades del curso. La
calificacion final del curso se constituira a partir de dichos
elementos, de acuerdo con los parametros y porcentajes
que al inicio del curso se determinen.

Bibliografia

Seriacion

Ninguna

1\Migracion Portal 2014\DGA2 Centro de Formacion Humanasignaturas\Asignatura 10 bioética en la empresa 2004.doc Autor:Usuario Creado: 16/02/2004 12:11:00 Fechadehoy:07/08/2014 9:11 Pégina de2




